DATA NOME FUNCAO POSTO COBERTURA GLOSAS MOTIVO DATA DE TERMINO OBSERVACAO
2/2/2026 LARA PATRICIA ALVES SOUZA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico Obito familiar
2/2/2026 EDUARD'\?O:LE\’\SQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/3/2026 EDUARD'\?OFA?QQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/3/2026 TAIANE DA SILVA OLIVEIRA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
2/4/2026 EDUARD'\?OEI\SQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/5/2026 EDUARD'\?O:LE\’\SQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/5/2026 JHON DAVID MUNOZ LAREZ CARREGADOR UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/6/2026 EDUARD'\?OEI\QQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/6/2026 ATILA BRITO DE OLIVEIRA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/6/2026 NIVEA MARIA DOS SANTOS ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/8/2026 EDUARD'\?OEI\SQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/9/2026 EDUARD'\?O:LE\’\SQUE DE ENCARREGADO(A) UFJ - RIACHUELO SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/11/2026 BARBARAO%\l/SEﬁ\RBAASMO DE ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
2/11/2026 TAIANE DA SILVA OLIVEIRA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
2/19/2026 CAMILA RO(ST:SDE FREITAS ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico Obito familiar
2/20/2026 CAMILA RO%T:SDE FREITAS ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico Obito familiar
2/20/2026 IOLANDA VIEIRA DE SOUZA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestaq °

Comparecimento
2/23/2026 LUIZA DE PAULA MANTELLI ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
212312026 PAULA POL;%NUAL?' BEZERRA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/24/2026 JHON DAVID MUNOZ LAREZ CARREGADOR UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico 6/25/2026
2/24/2026 TAIANE DA SILVA OLIVEIRA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atesta_d °
Comparecimento
212412026 LUIZA DE PAULA MANTELLI ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
212412026 PAULA POLé%NJ‘Z/F:' BEZERRA ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Falta
2/25/2026 JHON DAVID MUNOZ LAREZ CARREGADOR UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico 6/25/2026
2/25/2026 LUIZA DE PAULA MANTELLI ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
212612026 JHON DAVID MUNOZ LAREZ CARREGADOR UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico 6/25/2026
2/26/2026 | GABRIELA BARROS DO CARMO ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
212612026 LUIZA DE PAULA MANTELLI ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
2/27/2026 JHON DAVID MUNOZ LAREZ CARREGADOR UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico 6/25/2026
2/27/2026 | ADRIANA BENFATTI REZENDE ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
2/27/2026 SUZE GOMES FERNANDES ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico
212712026 LUIZA DE PAULA MANTELLI ENCARREGADO(A) UFJ - JATOBA SEM COBERTURA 1,00 Atestado Médico




CONTINGENCIAMENTO CONTRTO N. 05/2026 A PARTIR DE

2/2/2026
EMPRESA GLOBO ADMINISTRAO LTDA
CNPJ 09.118.398/0001-30
DADOS BANCARIOS DA CONTA VINCULADA
BANCO
AGENCIA

CONTA POUPANCA VINCULADA

OBSERVAGAO: O VALOR REFERENTE A MULTA DO FGTS (PERCENTUAL DE 3,44%) SO SERA LIBERADO SE
HOUVER DISPENSA SEM JUSTA CAUSA

VALOR TOTAL MES A CONTINGENCIAR | R$ 35.936,07
UF) - JATAI
CATEGORIA ENCARREGADO ADM CARREGADOR/CHAPA
REMUNERACAO R$ 2.081,00 RS 2.402,31
- % | VALOR % | VALOR
Qtde por categoria 62 3
Valor a contingenciar por categoria RS 34.612,88 RS 1.323,19
TOTAL UFJ JATAI R$ 35.936,07




Incidénci

Multa

Nome Descrigio cargo Local Admissdo ';'i‘:;f: D'a::’""‘;;o”'“ Dias Trabalhados |  Base Salarial ::;:2::;.?:; 13° Salério (8.33%) ':fa’f,,z) 1"33‘;;’)5)‘ R grzu:;:] ( :35., ' Ti‘;;;;z:" obs
ADENILDO ARAUJO DA SILVA FILHO ENCARREGADO (A) UFJ - ICA SECRETARIA 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 2.081,98 | RS 17343 | R$ 17343 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
'ADRIANA BENFATTI REZENDE ENCARREGADO (A) UFJ - BIBLIOTECA RIACHUELO 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
ADRIANA DE BRITO DA SILVA ENCARREGADO (A) UFJ - BIBLIOTECA JATOBA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
ANA CAROLINA DOS SANTOS NASCIMENTO | ENCARREGADO (A) UFJ - ICET PPGQ/PROFMAT 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
APARECIDA FERREIRA GOMES ENCARREGADO (A) UFJ - IGEO PPGEO 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 57338
ATILA BRITO DE OLIVEIRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICA PPGBA 2/6/2026 30 2 28 R$ 2.081,98 | R$ 1.943,18 | RS 161,87 | R$ 161,87 | R$ 73,26 | R$ 63,74 | RS 7442 | R$ 535,15
BARBARA ELISA BASILIO DE OLIVEIRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICS PPGCAS 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 208198 | RS 17343 | R$ 17343 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
BETANIA FARIA PINTO ENCARREGADO (A) UFJ - IGEO COORD. GEOGRAFIA 2/2/2026 30 2 28 R$ 2.081,98 | R$. 1.943,18 | RS 161,87 | RS 161,87 | R$ 73,26 | R$ 63,74 | RS 7442 | R 535,15
BRUNA, CONTRATO NO DIA

BRUNA APARECIDA DE JESUS LIMA ENCARREGADO (A) UFJ - ICET COORD. CIENCIAS COMP. 3/9/2026 30 8 22 R$ 2.081,98 | R$. 1.526,79 | RS 127,18 | R$ 127,18 | R$ 57,56 | R$ 50,08 | RS 5848 | R$ 42048 | 09/03/2026, SUBSTITUIDO TAIANE

DA SILVA OLIVEIRA - RESCISAO
CAMILA ROCHA DE FREITAS DIAS ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DGLP/TRANSPORTE 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R§. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
CARLA ROSA DA SILVA ENCARREGADO (A) UFJ-ICS C.E. FISIOTERAPIA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
CLICIA BENFATTI MELO ENCARREGADO (A) UFJ-ICAHV 2/2/2026 30 1 29 R$ 2.081,98 | R$. 201258 | RS 167,65 | RS 167,65 | R$ 75,87 | R$ 66,01 | R$ 77,08 | R$ 554,26
CRISTOFER CABRAL FREITAS ENCARREGADO (A) UFJ - SETI SUPORTE 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 17343 | R$ 173,43 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
DAIANE PENA DE JESUS GUIMARAES ENCARREGADO (A) UFJ - ICET SECRETARIA 21212026 30 5 25 R$ 2.081,98 | R$ 1.73498 | RS 144,52 | RS 144,52 | R$ 6541 | R$ 56,91 | RS 66,45 | R$ 477,81
DANIEL DA SILVA ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DGLP/PATRIMONIO 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
DANIELA CRISTINA SILVA REZENDE ENCARREGADO (A) UFJ - ICS COORD. ENFERMAGEM 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
DANIELA MARIA WICKERT ENCARREGADO (A) | UFJ - B COORD. CIENC. BIOLOGICAS/PPGBIO 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
DARLENE SILVA DE LIMA ENCARREGADO (A) UFJ - SETI SECRETARIA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29  R$ 79,74 | R§ 57338
DEBORA DA SILVA REIS ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DAC 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 17343 | R$ 173,43 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
EDUARDO CARLOS BORGES DE SOUSA| ENCARREGADO (A) UFJ - El ESCR. INTERNACIONALIZAGAO 21212026 30 1 29 R$ 2.081,98 | R$ 2.012,58 | RS 167,65 | R$ 167,65 | R$ 75,87 | R$ 66,01 | R$ 77,08 | R$ 554,26
ELIANA FERREIRA DIAS ENCARREGADO (A) UFJ - ICET COORD. FISICA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
ERICA DOS SANTOS ANTUNES ENCARREGADO (A) UFJ - PROPESSOAS DAD/CPPD 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R 573,38
EVACI SILVA NASCIMENTO ENCARREGADO (A) UFJ - ICA COORD. MED VETERINARIA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
FERNANDO REZENDE COIMBRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICS C.E. FISIOTERAPIA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 57338
(GABRIELA BARROS DO CARMO ENCARREGADO (A) UFJ - ICHL CENTRO DE LINGUAS 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 2.081,98 | RS 17343 | R$ 173,43 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
GRACIELE COSTA FERREIRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICSA COORD. DIREITO/PPGD 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 2.081,98 | RS 17343 | R$ 17343 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
IOLANDA VIEIRA DE SOUZA ENCARREGADO (A) UFJ - BIBLIOTECA RIACHUELO 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
ISABELA CRISTINA DA SILVA ENCARREGADO (A) UFJ - PROPESSOAS DPM 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
ISABELA LEAO DUTRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICHL SPA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
JEANINNE GUIMARAES TEIXEIRA ENCARREGADO (A) UFJ - CORREGEDORIA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 57338
JESSICA SIQUEIRA MOURA DOS SANTOS ENCARREGADO (A) UFJ - ICA COORD. AGRONOMIA 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 17343 | R$ 173,43 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
JESSICAVIERA LIVA ENGARREGADO (A) UFJ- SECOM 2220% » 0 S RS 208198 | RS 208198 | RS 17343 | RS 173,43 | RS 7849 | RS 6829 | R9 79,74 | R$ 573,38
JOAO VITOR GOMES DE FREITAS ENCARREGADO (A) UFJ - ICHL COORD. PSICOLOGIA/PPGP 2/2/2026 30 2 28 R$ 2.081,98 | R$. 1.943,18 | RS 161,87 | RS 161,87 | R$ 73,26 | R$ 63,74 | RS 7442 | R§ 535,15
'JORDANA FERREIRA RAMOS ENCARREGADO (A) UFJ - ICHL CENTRO DE LINGUAS| 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
JULIA DA SILVA GUIMARAES ENCARREGADO (A) UFJ - OUVIDORIA/SDI 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
KATYLENE VIEIRA DA MOTTA ENCARREGADO (A) UFJ - ICA COORD. ZOOTECNIA 21212026 30 1 29 R$ 2.081,98 | R$ 2.012,58 | RS 167,65 | RS 167,65 | R$ 75,87 | R$ 66,01 | R$ 77,08 | RS 554,26
KATYUSCYA RODRIGUES LIMA ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD GABINETE 2/6/2026 30 1 29 R$ 2.081,98 | R$ 201258 | RS 167,65 | RS 167,65 | R$ 75,87 | R$ 66,01 | R$ 77,08 | RS 554,26
LARA PATRICIA ALVES SOUZA ENCARREGADO (A) UFJ - BIBLIOTECA JATOBA 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 2.081,98 | RS 17343 | R$ 17343 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
LARA ROBERTA DA SILVA ASSIS ENCARREGADO (A) UFJ - ICS SECRETARIA 2/6/2026 30 1" 19 R$ 2.081,98 | R$. 1.318,59 | RS 109,84 | RS 109,84 | R$ 49,71 | R$ 43,25 | R$ 50,50 | R$ 363,14
LASARA KAMILA FERREIRA DE SOUZA ENCARREGADO (A) UFJ - BIBLIOTECA JATOBA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
LAURA APARECIDA DE LIMA COSTA ENCARREGADO (A) UFJ - CGA SECRETARIA| 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 57338
LUCAS REZENDE ENCARREGADO (A) UFJ - REITORIA CONVENIO PTCE 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 57338
LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA ENCARREGADO (A) UFJ - SETI SUPORTE 21212026 30 2 28 R$ 2.081,98 | R$. 1.943,18 | RS 161,87 | RS 161,87 | R$ 73,26 | R$ 63,74 | RS 7442 | R§ 535,15
LUIZA DE PAULA MANTELLI ENCARREGADO (A) UFJ - PROPESSOAS DAP 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | RS 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
MILLIANA BENTO DE MORAES ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DGLP/PATRIMONIO 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
NEIDE SIQUEIRA DE OLIVEIRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICS COORD. BIOMEDICINA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R§. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
NIVEA MARIA DOS SANTOS ENCARREGADO (A) UFJ - ICA HOSPITAL VETERINARIO 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
(OTAVIO CASEMIRO LINS ENCARREGADO (A) UFJ - ICS COORD. MEDICINA 21212026 30 5 25 R$ 2.081,98 | R$ 1.73498 | RS 144,52 | RS 14452 | R$ 6541 | R$ 56,91 | RS 66,45 | RS 477,81
PAULA POLIANA R. BEZERRA SOUZA ENCARREGADO (A) UFJ - SETI COODARQ 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 57338
PAULO HENRIQUE REZENDE ENCARREGADO (A) UFJ - SETI SUPORTE 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
RAIANE FERREIRA PADILHA ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DCL 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
RENATA SANTOS FRANCA RODRIGUES ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DCF 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
ROSICLER ASSIS FERREIRA ENCARREGADO (A) UFJ - PROAD DGLP/PATRIMONIO 2/2/2026 30 2 28 R$ 2.081,98 | R$. 1.943,18 | RS 161,87 | RS 161,87 | R$ 73,26 | R$ 63,74 | R$ 7442 | R$ 535,15
RUTH VIEIRA DA SILVA| ENCARREGADO (A) UFJ - ICET COORD. QUIMICA 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 17343 | R$ 173,43 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
SUZE GOMES FERNANDES ENCARREGADO (A) UFJ - FE FACULDADE EDUCAGAO 21212026 30 6 24 R$ 2.081,98 | R$ 166558 | RS 138,74 | R$ 138,74 | R$ 62,79 | R$ 54,63 | R$ 63,79 | R$ 458,70
TARCISIO SILVA OLIVEIRA ENCARREGADO (A) UFJ - ICHL COORD. LETRAS 2/25/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
'VERONICA COELHO DOS SANTOS ENCARREGADO (A) UFJ-ICS NPC. ED. FISICA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
VITOR LOPES DA MATA| ENCARREGADO (A) UFJ - SETI SUPORTE 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38
WEILLA LUIZA DE JESUS ENCARREGADO (A) UFJ - PRAE SECRETARIA 2/2/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29  R$ 79,74 | R§ 57338
'WENIA LUIZA DE JESUS ENCARREGADO (A) UFJ - ICHL COORD. HISTORIA 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 2.081,98 | RS 17343 | R$ 173,43 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
WILLIAN SILVA RODRIGUES ALMEIDA ENCARREGADO (A) UFJ - BIBLIOTECA JATOBA 21212026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$ 2.081,98 | RS 17343 | R$ 17343 | R$ 7849 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R$ 573,38
'YASMIN BASTOS LIMA RODRIGUES ENCARREGADO (A) UFJ - FE PPGE 2/6/2026 30 0 30 R$ 2.081,98 | R$. 2.081,98 | RS 173,43 | R$ 17343 | R$ 78,49 | R$ 68,29 | R$ 79,74 | R§ 573,38

0 0 0 RS R’ R R - R - [Rs - |R -

TOTAL | RS 3461288

UFJ - ICA SECRETARIA

UFJ - BIBLIOTECA RIACHUELO

UFJ - BIBLIOTECA JATOBA

UFJ - ICET PPGQ/PROFMAT

UFJ - IGEO PPGEO

UFJ - ICA PPGBA

UFJ - ICS PPGCAS

UFJ - IGEO COORD. GEOGRAFIA

UFJ - PROAD DGLP/TRANSPORTE

UFJ-ICS C.E. FISIOTERAPIA

UFJ-ICAHV

UFJ - SETI SUPORTE

UFJ - ICET SECRETARIA

UFJ - PROAD DGLP/PATRIMONIO

UFJ - ICS COORD. ENFERMAGEM




Nome

Descrigdo cargo

Local

Admissdo

UFJ - 1B COORD. CIENC. BIOLOGICAS/PPGBIO

UFJ - SETI SECRETARIA

UFJ - PROAD DAC

UFJ - EI ESCR. INTERNACIONALIZAGAO

UFJ - ICET COORD. FISICA

UFJ - PROPESSOAS DAD/CPPD

UFJ - ICA COORD. MED VETERINARIA

UFJ - ICS C.E. FISIOTERAPIA

UFJ - ICHL CENTRO DE LINGUAS

UFJ - ICSA COORD. DIREITO/PPGD

UFJ - BIBLIOTECA RIACHUELO

UFJ - PROPESSOAS DPM

UFJ - ICHL SPA

UFJ - CORREGEDORIA

UFJ - ICA COORD. AGRONOMIA

UFJ - SECOM

UFJ - ICHL COORD. PSICOLOGIA/PPGP

UFJ - ICHL CENTRO DE LINGUAS

UFJ - OUVIDORIA/SDI

UFJ - ICA COORD. ZOOTECNIA

UFJ - PROAD GABINETE

UFJ - BIBLIOTECA JATOBA

UFJ - ICS SECRETARIA|

UFJ - BIBLIOTECA JATOBA

UFJ - CGA SECRETARIA

UFJ - REITORIA CONVENIO PTCE

UFJ - SETI SUPORTE

UFJ - PROPESSOAS DAP

UFJ - PROAD DGLP/PATRIMONIO

UFJ - ICS COORD. BIOMEDICINA

UFJ - ICA HOSPITAL VETERINARIO

UFJ - ICS COORD. MEDICINA

UFJ - SETI COODARQ

UFJ - SETI SUPORTE

UFJ - PROAD DCL

UFJ - PROAD DCF

UFJ - PROAD DGLP/PATRIMONIO

UFJ - ICET COORD. QUIMICA

UFJ - FE FACULDADE EDUCAGAO

UFJ - ICET COORD. CIENCIAS COMP.

UFJ - ICHL COORD. LETRAS

UFJ - ICS NPC. ED. FISICA

UFJ - SETI SUPORTE

UFJ - PRAE SECRETARIA

UFJ - ICHL COORD. HISTORIA

UFJ - BIBLIOTECA JATOBA

UFJ - FE PPGE

Dias de
direito

Dias Falta + Dias
Admigdo

Dias Trabalhados

Base Salarial

Remuneragéo
Proposrcional

13° Salério (8,33%)

Férias
(8:33%)

1/3 Const.
@.77%)

Incidénci
aGrupo
A(3.28%)

Multa
FGTS
(3.83%)

Total a Reter
(27,54%)

obs



Nome Descrigao cargo Local Admissao ?iliar:if: Dias Falta TrabI:II:\!a dos Base Salarial Remuneragao Proposrcional 1“:‘;’53?‘,2’)"’ Férias (8,33%) 1/(:;;;;’)" I"c'd'x;:z;"pn A M‘;:;;:;r s To(';;;z:;" obs
JHON DAVID MUNOZ LAREZ CARREGADOR UFJ - PROAD DGLP/APOIO LOGISTICO | 2/2/2026 30 30 0 R$ 240231 | R$ - R$ - RS - R$ - R$ - R$ - R$ -
LUCAS FERREIRA DOS SANTOS CARREGADOR UFJ - PROAD DGLP/APOIO LOGISTICO | 2/2/2028 30 0 30 R$ 240231 | R$ 240231 | R$ 200,11 | RS 200,11 | R§ 9057 | R$ 78,80 | RS 92,01 | R$ 661,60
SINESIO NOGUEIRA DE FARIA CARREGADOR UFJ - PROAD DGLP/APOIO LOGISTICO | 2/2/2026 30 0 30 R$ 240231 | R$ 240231 | R$ 200,11 | RS 200,11 | R§ 9057 | R$ 78,80 | RS 92,01 | R$ 661,60
TOTAL GERAL | R$ 1.323,19




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATOS

OFICIO N2 82/2026/DAC/UF)
Processo n? 23854.003621/2026-47
Jatai, 20 de maio de 2026.

Ao Senhor

Paulo de Tasso Rodrigues

Preposto da Empresa

GLOBO ADMINISTRACAO LTDA

Rua 247, Qd. 35, Lt. 27, sala 102, Setor Coimbra
CEP 74.535-530, Goiania/GO

Assunto: Manifestacao sobre os valores encontrados.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n°
23854.007266/2025-02.

Sr. Preposto,

Foi encaminhado pela UF] o Oficio n? 77/2026 em
18/05/2026, favor desconsidera-lo e considerar o presente oficio
(n2 82/2026). Desse modo, passamos a discorrer, foi
encaminhado pela empresa os documentos da medicao dos
servicos prestados em marco/2026, apds conferéncia pela
fiscalizacao da UF)] dos documentos, foram encontrados
divergéncias nos valores, assim, apresentamos nossos calculos e
encaminhamos para manifestacao da empresa:

1) Dos valores para conta vinculada:
1.1 - Da porcentagem:

A empresa apresentou documento com os valores
que deverao ser provisionados na conta vinculada, em seu
calculo a empresa utilizou o percentual de 27,54% para retencao



na conta vinculada. Apesar do percentual apresentado, a UFJ vem
informar que discorda dos percentuais apresentados nos itens
"incidéncia grupo A" e "multa FGTS".

Conforme determina o caderno de logistica da conta
vinculada (caderno), temos que o percentual a ser deve levar em
consideracao:

a) 132 (décimo terceiro) salario = 8,33%:;
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional = 12,10%;

c) multa sobre o FGTS e contribuicao social sobre o aviso prévio
indenizado e sobre aviso prévio trabalhado = 5%;

d) incidéncia do submoddulo 2.2 sobre o pagamento de férias, um
terco constitucional de férias e 13% (décimo terceiro) salario =
7,39%; 7,60% ou 7,82%.

Pois bem, entre os itens que a UF] discorda, temos no
item "multa FGTS" que a empresa leva em consideracao
somente o valor da multa do FGTS sobre o aviso prévio
trabalhado (3,83%) e desconsidera o valor para aviso prévio
indenizado (0,17%), desse modo, entendemos que o percentual
correto seria o valor de 4% (quatro por cento).

No item "incidéncia do grupo A", o qual acreditamos
se tratar do item incidéncia do submédulo 2.2 sobre o
pagamento de férias, um terco constitucional de férias e 13%
(décimo terceiro) salario previsto no caderno de logistica, temos
gue a empresa apresentou o valor de 3,28% (trés virgula vinte e
oito por cento), a entendemos que deveria constar o valor de
7,53% (sete virgula cinquenta e trés por cento), vide calculo:

i) submoddulo 2.2 da planilha da empresa Globo = 36,88%;

i) férias, um terco constitucional e 13% (décimo terceiro) da
planilha da empresa globo = 20,43%;

Calculo: 0,3688 x 0,2043 = 0,07534 x 100 = 7,53%.

Desse modo, o percentual que a UF) entende ser
correto para retencao da conta vinculada seria o valor de 31,96%
(trinta e um virgula noventa e seis por cento), que decorre da
soma:

a) 132 (décimo terceiro) salario = 8,33%:;


chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.gov.br/compras/pt-br/agente-publico/cadernos-de-logistica/midia/caderno_logistica_conta_vinculada.pdf

b) férias e 1/3 (um terco) constitucional = 12,10%,;

c) multa sobre o FGTS e contribuicao social sobre o aviso prévio
indenizado e sobre aviso prévio trabalhado = 4%;

d) incidéncia do submddulo 2.2 sobre o pagamento de férias, um
terco constitucional de férias e 13% (décimo terceiro) salario =
7,53%.

1.2 - Do provisionamento para conta vinculada:

Foi encaminhado pela empresa a tabela de valores a
ser provisionado na conta vinculada para cada funcionario do
contrato, ocorre que nos calculos apresentados pela empresa
temos que estd sendo provisionado valores levando em
consideracao o desconto de dias de faltas, conforme exemplo
abaixo:

— Atila Brito de Oliveira:

- faltas + dias de admissao: 2

- base salarial: R$ 2.081,98

- remuneracao proporcional: R$ 1.943,18
- total a reter: R$ 535,15

- total a reter sem faltas: R$ 573,38

No caderno de logistica da conta vinculada nao
consta essa permissao para desconto de faltas no
provisionamento dos valores, devendo ser provisionado o valores
para: a) 132 (décimo terceiro) salario; b) férias e 1/3 (um terco)
constitucional; c) multa sobre o FGTS e contribuicao social sobre
0 aviso prévio indenizado e sobre aviso prévio trabalhado; d)
incidéncia do submoddulo 2.2 sobre o pagamento de férias, um
terco constitucional de férias e 13% (décimo terceiro). Desse
modo, caso essa pratica seja adotada, pode ocorrer que o
provisionamento de valores para conta vinculada seja
insuficiente para arcar com as obrigacbes em momento
adequado, prejudicando o trabalhador, indo de contramao com o
propdsito da conta vinculada, qual seja, de proteger o
trabalhador. Assim, devera a empresa deixar de descontar faltas
e provisionar o valor total para a conta vinculada.

Na mesma linha de raciocinio, temos a terceirizada
Bruna Aparecida de Jesus Lima que foi admitida no cargo em



09/03/2026, a empresa provisionou o valor para 22 (vinte e dois)
dias, devendo para tanto provisionar o valor total também, uma
vez que trabalhado mais que 15 (quinze) dias tera direito a
contabilizar o més todo para 132 e férias, desse modo,
provisionar valores a menor para a conta vinculada prejudicara o
pagamento das obrigacdées no momento adequado, prejudicando
o trabalhador

Por fim, o colaborador Jhon David Munoz Larez, foi
informado pela empresa que o colaborador estava afastado de
suas atividades. Pois bem, a empresa nao provisionou nenhum
valor para o terceirizado informado, assim, devera a empresa
provisionar valores correspondente a 15 (quinze) dias. Entende-
se necessaria a manutencao do provisionamento parcial dos
valores vinculados ao empregado, considerando que, embora o
beneficio previdenciario passe a ser suportado pelo INSS a partir
do 162 (décimo sexto) dia de afastamento, a empresa permanece
responsavel pelo vinculo trabalhista do colaborador pelo prazo
inicial. Assim, permanecem inalteradas as obrigacoes
relacionadas as provisdes contratuais, especialmente aquelas
referentes a férias, encargos trabalhistas e demais rubricas
incidentes, observada a finalidade da conta-depdsito vinculada.

1.3 - Demissao Lara Roberta da Silva Assis

Conforme TRCT e o relatdrio de controle de faltas,
ambos apresentado pela empresa, é possivel observar que a data
de desligamento da terceirizada se deu no dia 22/03/2026, desse
modo, temos que o posto ficou descoberto por 8 (oito) dias e nao
7 (sete) conforme apresentado na planilha de medicao.

Desse modo, requer a empresa a correcao da
medicao no posto da terceirizada informada.

1.4 - Atestado do colaborador Jhon David

Apesar de informado na planilha e também em
outros documentos que o colaborador estaria afastado pelo prazo
de 30 (trinta) dias, nao foi localizado pelo gestor e fiscal o
atestado. Assim, requer a empresa que encaminhe o atestado do
terceirizado informado.

Por todo exposto, encaminhamos o presente oficio e
demais documentos dos calculos realizados pela UF] (tabela



conta vinculada), para que a empresa se manifeste no prazo de 5
(cinco) dias.

Obs: a resposta devera ser encaminhada para o e-
mail: dac@ufj.edu.br

Atenciosamente,

Guilherme Azevedo Oliveira
Gestor do Contrato

—.—— Documento assinado eletronicamente por GUILHERME
*I AZEVEDO OLIVEIRA, Gestor(a) de Contrato, em
ﬂgli L‘ﬂ 20/05/2026, as 10:56, conforme horéario oficial de Brasilia, com
eletranica fundamento no § 32 do art. 49 do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

mlei] acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
= informando o cédigo verificador 0588903 e o cédigo CRC
=* F7287A92.

Rodovia BR 364, Km 192, n? 3800, - Bairro Setor Industrial - Telefone:
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Referéncia: Processo n2 .
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E-mail - 0588920

Data de Envio:
20/05/2026 11:03:46

De:
UFJ/Nao Responda / Coordenagao de Contratos e Servicos
<naoresponda@mensagens.ufj.edu.br>

Para:
dac@ufj.edu.br
diretoria@solucaoempresarial.net.br
licitacaoservicos@solucaoempresarial.net.br

Assunto:
Pedido de Manifestag&o: Valores Medigdo Margo/2026

Mensagem:

Bom dia,
Segue em anexo o oficio n® 82/2026 e demais documentos pertinentes. Ainda, informo que a
empresa devera desconsiderar o oficio n® 77/2026 encaminhado no dia 18/05/2026, uma vez
que o oficio n® 82/2026 trata do mesmo objeto mas com as devidas corregoes.
Atenciosamente,

Anexos:
Planilha conta vinculada.7z
Globo MARCO - planilha ajustada 05.05 (revisada).7z
OFICIO_0588903.html
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Administracdo

OFICIO N° 13/2026 — GLOBO ADMINISTRACAO LTDA

A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI - UFJ
Diretoria de Administracéo de Contratos — DAC

Ref.: Contrato n° 05/2026
Assunto: Manifestacdo sobre percentuais de provisionamento em conta vinculada
Prezados,

A empresa GLOBO ADMINISTRACAO LTDA, inscrita no CNPJ n° 09.118.398/0001-30, na
qualidade de contratada no ambito do Contrato n°® 05/2026, vem, respeitosamente, a presenca de
Vossas Senhorias, manifestar-se acerca dos percentuais adotados para provisionamento em conta
vinculada.

1. DA ORIGEM DOS PERCENTUAIS ADOTADOS NA PROPOSTA

Cumpre esclarecer que todos os percentuais constantes na planilha de formacdo de precos
apresentada pela empresa e posteriormente aceita pela Administragdo foram integralmente extraidos
do modelo de planilha disponibilizado no préprio edital da licitagdo, ndo tendo havido qualquer
alteracdo, adaptacao ou inovacao por parte da contratada.

Dessa forma, os percentuais utilizados:

refletem parametros previamente definidos pela propria Administracéo;

compdem a estrutura oficial do certame licitatorio;

integraram a proposta vencedora;

e foram expressamente aceitos no momento da contratacédo, passando a compor a equacao
econdmico-financeira do contrato administrativo firmado entre as partes.

Assim, ndo se trata de percentual arbitrariamente definido pela empresa, mas sim de metodologia
originalmente fornecida e validada pela prépria Administracao Publica.

2. DA VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E A PROPOSTA VENCEDORA

Nos termos do art. 5° da Lei n° 14.133/2021, a Administracdo Publica encontra-se vinculada aos
principios da legalidade, da seguranca juridica e da vinculacdo ao instrumento convocatoério.

Nesse sentido, a adogdo, ap0s a contratagdo, de percentuais distintos daqueles constantes na
planilha oficial do edital e utilizados na proposta vencedora caracteriza alteracdo superveniente das
premissas originalmente estabelecidas no certame.

A proposta foi estruturada com base na legitima confianca depositada nos parametros técnicos
disponibilizados pela propria Administracdo no instrumento convocatorio, razao pela qual eventual
adequacdo metodoldgica posterior demanda prévia formalizagcdo administrativa e analise dos
impactos econdmico-financeiros decorrentes, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituigdo
Federal, e dos dispositivos pertinentes da Lei n° 14.133/2021, que asseguram a manutencdo da
eguacdo econdmico-financeira originalmente pactuada.

3. DA NATUREZA JURIDICA DA CONTA VINCULADA

www.confiarlimp.com 8 licitacaoservicos@solucaoempresarial.net.br é lo Bo
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Administracdo

A empresa reconhece plenamente a legalidade e a importancia da conta vinculada como instrumento
de garantia destinado a mitigacdo de riscos trabalhistas relacionados as verbas de férias, 13° salario,
encargos rescisorios e demais obrigagfes correlatas.

Contudo, é necessario esclarecer que a conta vinculada possui natureza acessoéria de gestao
contratual, ndo constituindo elemento auténomo de reformulacdo da composicdo de custos
originalmente contratada.

Ainda que os valores provisionados permane¢am vinculados a contratada e ndo configurem glosa
definitiva, eventual majoracéo dos percentuais de retencdo produz impactos financeiros concretos,
especialmente quanto:

e ao fluxo de caixa operacional;
e adisponibilidade de capital de giro;
a sustentabilidade financeira da execucao contratual;
e e amanutencédo do equilibrio econémico-financeiro inicialmente pactuado.
°
Portanto, embora ndo se trate de glosa, ha evidente repercussdo econdmica na execuc¢ao do
contrato.

4. DA IMPOSSIBILIDADE DE ALTERACAO UNILATERAL DA METODOLOGIA

Ainda que os percentuais atualmente sustentados pela Administracdo encontrem respaldo em
referenciais técnicos orientativos, como o Caderno de Logistica da Conta Vinculada e Conta-
Depésito Vinculada da Administracao Publica Federal, tais referenciais ndo afastam a necessidade
de observancia das regras ja fixadas no instrumento convocatério, pois a sua superacao
superveniente, sem o devido procedimento formal, impactaria diretamente:

e asregras expressamente previstas no edital;
e aplanilha oficial disponibilizada no certame;
e e aproposta vencedora regularmente aceita pela Administracao.

Importante ressaltar que a divergéncia atualmente apresentada n&o decorre de erro material de
calculo por parte da contratada, mas sim da substituicio posterior da metodologia originalmente
prevista no edital, especialmente nos médulos relacionados as incidéncias de encargos e provisdes.
Dessa forma, eventual aplicacdo de percentual diverso daquele originalmente previsto na planilha
licitatoria caracteriza alteragdo indireta das condi¢gdes econémico-financeiras do contrato, hipétese
gue demanda:

e concordancia entre as partes;

e formalizacdo administrativa adequada,;

e e eventual recomposicao do equilibrio econdmico-financeiro contratual, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

5. DO POSICIONAMENTO DA EMPRESA

Diante do exposto, a empresa manifesta que:

e 0s percentuais originalmente previstos na planilha oficial do edital devem ser integralmente
mantidos;
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e eventuais ajustes técnicos devem possuir carater prospectivo, sem efeitos retroativos sobre
medi¢des ja executadas;

e eventual alteracdo metodologica deve observar os mecanismos legais de reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato;

e € a empresa permanece a disposicdo para alinhamentos técnicos e administrativos que
preservem a regularidade da execuc¢do contratual.

Ressaltamos, ainda, que a empresa estéa validando o faturamento nos moldes atualmente solicitados
por essa Administracdo, de forma excepcional e colaborativa, visando evitar novos desencontros
operacionais e financeiros no fluxo de caixa da execucdo contratual, sem renlncia aos direitos
contratuais e ao posterior debate administrativo acerca da matéria.

Contudo, considerando a necessidade de manutencdo da operacao, cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e pagamento da préxima folha salarial dos colaboradores vinculados ao contrato,
solicitamos que a analise administrativa complementar e eventuais discussées técnicas acerca dos
percentuais de contingenciamento ocorram posteriormente, sem impedir a continuidade regular do
faturamento.

Dessa forma, requeremos a liberacdo e processamento do valor ja apurado por essa Administracdo,
garantindo a continuidade da execucdo contratual e a estabilidade financeira da operacdo até a
conclusado definitiva das analises técnicas em andamento.

6. CONCLUSAO

A GLOBO ADMINISTRACAO LTDA reafirma seu compromisso com a correta execucao do contrato
e com a observancia das normas aplicaveis as contratacdes publicas.

Todavia, reitera que eventual adequacdo dos percentuais originalmente definidos pela propria
Administracdo no edital e utilizados na proposta vencedora demanda prévia formalizacéo
administrativa, concordando as partes quanto aos impactos econdmico-financeiros, sob pena de
vulneragdo aos principios da segurancga juridica, da vinculagdo ao instrumento convocatério e da
manutencado do equilibrio econdmico-financeiro contratual, garantias asseguradas pelo art. 37, inciso
XXI, da Constituicdo Federal e pela Lei n® 14.133/2021.

Sem mais para 0 momento, requer a contratada, expressamente: (i) a ndo aplicacdo de glosa sobre
as medicOes ja realizadas; (ii) a ndo imposicao de penalidades contratuais; (iii) a ndo caracterizacao
de inadimplemento contratual durante o periodo em que a questao técnica permanecer em analise
administrativa; e (iv) a continuidade regular do processamento do faturamento, preservando-se a
estabilidade econémico-financeira da execucao contratual.

A contratada reafirma sua disposicao para a construg¢do conjunta de solugéo técnica e administrativa
que preserve simultaneamente a legalidade, a continuidade do servigco publico e o equilibrio
econdmico-financeiro do ajuste, colocando-se a disposicdo para quaisquer esclarecimentos
adicionais.

Atenciosamente,

Goiania - GO, 22 de maio de 2025
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE CONTRATOS

OFiCIO N2 87/2026/DAC/UF)
Processo n? 23854.003621/2026-47
Jatai, 25 de maio de 2026.

Ao Senhor

Paulo de Tasso Rodrigues

Preposto da Empresa

GLOBO ADMINISTRACAO LTDA

Rua 247, Qd. 35, Lt. 27, sala 102, Setor Coimbra
CEP 74.535-530, Goiania/GO

Assunto: Resposta a manifestacio da empresa.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n°
23854.003621/2026-47.

Sr. Preposto,

Em resposta aos oficios n? 13/2026 e n? 14/2026
passamos a nos manifestar, sendo:

1) Dos percentuais, da vinculacao ao
instrumento e a proposta vencedora, e, alteracao
unilateral da metodologia:

A empresa ao se manifestar informa que todos os
percentuais constantes na planilha de formacao de precos foram
integralmente extraidos do modelo disponibilizado, informou
também que a Administracao Publica encontra-se vinculada aos
principios da legalidade, da seguranca juridica e da vinculacao ao
instrumento convocatério. Ainda, narrou que a conta vinculada
possui natureza acesséria de gestao contratual, nao constituindo
elemento autbnomo de reformulacao da composicao dos custos



originalmente contratada, e, que o0s valores permanecam
vinculada a contratada e nao configure glosa definitiva, eventual
majoracao dos percentuais de retencao produz impactos
financeiros concretos.

Por fim, trouxe que "ainda que o0s percentuais
atualmente sustentados pela Administracao encontrem respaldo
em referenciais técnicos orientativos, como o Caderno de
Logistica da Conta Vinculada e Conta-depdsito Vinculada da
Administracao Publica Federal, tais referenciais nao afastam a
necessidade de observancia das regras ja fixadas no instrumento
convocatorio.

Sobre as manifestacbes alguns pontos devem ser
apresentados, sao eles:

1.1 - Do percentual apresentado pela UFJ:

Ao tratar dos percentuais, a Administracao em
momento algum inovou ou esta levando em consideracao valores
diferentes do apresentado pela prépria empresa, o que ocorre é
que a Administracao deve sequir o definido pela Lei,
regulamentacdes e orientacdes. Conforme explicacbes ja
apresentadas junto a empresa, a soma encontrada de 31,96%
(trinta e um virgula noventa e seis por cento) decorre da soma de
valores da prépria planilha da empresa e seguindo o definido no
anexo Xll da IN n2 05/2017 e pelo caderno de logistica, ou seja,
nao estariamos tratando de alteracao unilateral da metodologia,
mas sim a confirmacao das metodologias que a Administracao
deve sequir.

A empresa ao participar da licitacao deve conhecer o
edital, termo de referéncias e suas implicacoes futuras. No termo
de referéncia (anexo | do edital) restou definido que a presente
contratacao usaria o provisionamento de valores na conta-
depdsito vinculada, conforme definido nos itens 10.79 a 10.93 do
TR. No item 10,85 temos:

(...)

10.85. O montante dos depédsitos da conta vinculada,
conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017
sera igual ao somatério dos valores das provisoes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja
movimentacao dependera de autorizacdo do 6rgao ou
entidade promotora da contratacdo e sera feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

10.85.1. 132 (décimo terceiro) salario:



seguinte:

10.85.2. Férias e um terco constitucional de férias;
10.85.3. Multa sobre o FGTS; e

10.85.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro)
salario.

No mesmo sentido, temos no item 4.4.1 do edital o

(...)

4.4.1. esta ciente e concorda com as condicdes contidas
no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

Por fim, temos no anexo Xll da IN n2 05/2017:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE
ENCARGOS TRABALHISTAS

PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A
REMUNERACAO

Item

132 (décimo terceiro) saldrio

8,33% (oito virgula trinta e trés por

cento
Férias e 1/3 constitucional 12,10 (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e
contribuicao social sobre o
aviso prévio indenizado e 5% (cinco por cento)
sobre o aviso prévio
trabalhado
o 1 : ,
Subtotal 25A,43A> (vinte e cinco virgula quarenta e
trés por cento)
7,39% 7,60%
(sete (sete o
Incidéncia do submodulo 2.2 virgula virgula 7£82/° (sete
sobre ferias, 1/3 e 139 salario* | trinta e seis virgula oitenta e
' dois por cento)
nove por por




cento) cento)

32,82% | 53:03%

(trinta e (trmAta

dois etres | 33 759 (trinta e
Total virgula virgula trés virgula vinte

oitenta e freér: cinco por cento)

dois por

cento) por

cento)

*Considerando as aliquotas de contribuicao de 1% (um por cento), 2%
(dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de
acidente do trabalho, previstas no inciso Il do art. 22 da Lei no 8.212, de
24 de julho de 1991.

Diante do exposto, a Administracao esta seguindo o
definido em instrumento convocatério e demais documentos, nao
havendo que se falar em "alteracao unilateral da metodologia".
Para corroborar, seque o0s dados da planilha da empresa
(0528452):

-> Submoddulo 2.1:
- 132 (décimo terceiro) Salario: 8,33%
- Adicional de Férias + Férias: 12,10%

-> Mddulo 3:

- Multa do FGTS e contribuicao social sobre o Aviso
Prévio Indenizado: 0,17%

- Multa do FGTS e contribuicao social sobre o Aviso
Prévio Trabalhado: 3,83%

-> Submaddulo 2.2:
- Encargos: 36,88%

Desse modo, os valores utilizados para chegarmos ao
valor de 31,96% sao os proprios apresentados pela empresa.
Agora, que fique claro, a empresa tinha conhecimento do edital e
seus anexos, mas segue apresentando valores diferentes ao
definido no Anexo Xll da IN n? 05/2017 e do préprio caderno de
logistica da conta vinculada.




2) Do posicionamento da empresa:
Ao final, a empresa manifestou que:

a) os percentuais originalmente previstos na planilha
oficial do edital devem ser integralmente mantidos;

b) eventuais ajustes técnicos devem possuir carater
prospectivo, sem efeitos retroativos sobre medicdes ja
executadas;

c) eventual alteracao metodoldgica deve observar os
mecanismos legais de reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato;

d) a empresa permanece a disposicao para
alinhamento técnicos e administrativos que preservem a
regularidade da execucao contratual;

e) a empresa esta validando o faturamento nos
moldes atualmente solicitados por essa administracao, de forma
excepcional e colaborativa, visando evitar novos desencontros
operacionais e financeiros no fluxo de caixa da execucao
contratual, sem rendncia aos direitos contratuais e ao posterior
debate administrativo acerca da matéria;

f) considerando a necessidade de manutencao da
operacao, cumprimento das obrigacdes trabalhistas e pagamento
da préxima folha salarial dos colaboradores vinculados ao
contrato, solicitamos que a analise administrativa complementar
e eventuais discussOes técnicas acerca dos percentuais de
contingenciamento ocorram posteriormente, sem impedir a
continuidade regular do faturamento;

g) requeremos a liberacao e processamento do valor
ja apurado por essa Administracao, garantindo a continuidade da
execucao contratual e a estabilidade financeira da operacao até a
conclusao definitiva das analises técnicas em andamento.

2.1 - Sobre os pedidos:
Aos pedidos apresentados, segue a resposta:

2.1.1- os percentuais para calculo dos 31,96% estao
sendo retirados da planilha da empresa, conforme demonstrado
anteriormente;

2.1.2- sobre os pedidos listados em "b), c)", a



Administracao seguira adotando o valor de 31,96% por estar
alinhado a legislacao e demais orientacdes informados, por fim,
informa que sera encaminhado pedido de manifestacao junto a
Procuradoria Federal para dirimir os atuais questionamentos da
empresa;

2.1.3- ap6s a manifestacao da Procuradoria Federal,
caso seja alterado o entendimento da Administracao, serao dados
prosseguimentos para liberacao de valores da conta vinculada
em favor da empresa;

2.1.4- sobre os pedidos listados em "d), e)", conforme
concordancia da empresa, temos que os valores da medicao sao:
R$ 288.200,49 (servicos realizados); R$ 43.174,30 (conta
vinculada com percentual de 31,96%);

2.1.5- sobre os pedidos listados em "f), g), o processo
seguira os tramites para pagamento;

2.1.6- a empresa nao apresentou o documento
solicitado, qual seja, o atestado de afastamento do terceirizado
Jhon David.

Por todo exposto, encaminho o presente oficio para
conhecimento por parte da empresa e requerer que seja
apresentado o atestado do terceirizado informado, caso entenda
necessario, podera a empresa se manifestar no prazo de 10 (dez)
dias. Ao final, informo que serd dado prosseguimento ao processo
de pagamento.

Obs: a resposta devera ser encaminhada para o e-
mail: dac@ufj.edu.br

Atenciosamente,

Guilherme Azevedo Oliveira
Gestor do Contrato
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E-mail - 0590872

Data de Envio:
25/05/2026 14:17:51

De:
UFJ/Nao Responda / Coordenagao de Contratos e Servicos
<naoresponda@mensagens.ufj.edu.br>

Para:
dac@ufj.edu.br
diretoria@solucaoempresarial.net.br
licitacaoservicos@solucaoempresarial.net.br

Assunto:
Resposta aos pedidos da empresa: Medicdo Margo/2026

Mensagem:
Boa Tarde,
Segue em anexo o oficio n® 87/2026, favor se atentar ao prazo de resposta, caso entenda
necessario.
Atenciosamente,
Guilherme Azevedo Oliveira

Anexos:
OFICIO_0590503.html



Nome Salario Percentual Empresa (27,54%)
ADENILDO ARAUJO DA SILVA FILHO R$ 2.081,98 R$ 573,38
ADRIANA BENFATTI REZENDE R$ 2.081,98 R$ 573,38
ADRIANA DE BRITO DA SILVA R$ 2.081,98 R$ 573,38
ANA CAROLINA DOS SANTOS NASCIMENTO R$ 2.081,98 R$ 573,38
APARECIDA FERREIRA GOMES R$ 2.081,98 R$ 573,38
ATILA BRITO DE OLIVEIRA R$ 1.943,18 R$ 535,15
BARBARA ELISA BASILIO DE OLIVEIRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
BETANIA FARIA PINTO R$ 1.943,18 R$ 535,15
BRUNA APARECIDA DE JESUS LIMA R$ 1.526,79 R$ 420,48
CAMILA ROCHA DE FREITAS DIAS R$ 2.081,98 R$ 573,38
CARLA ROSA DA SILVA R$ 2.081,98 R$ 573,38
CLICIA BENFATTI MELO R$ 2.012,58 R$ 554,26
CRISTOFER CABRAL FREITAS R$ 2.081,98 R$ 573,38
DAIANE PENA DE JESUS GUIMARAES R$ 1.734,98 R$ 477,81
DANIEL DA SILVA R$ 2.081,98 R$ 573,38
DANIELA CRISTINA SILVA REZENDE R$ 2.081,98 R$ 573,38
DANIELA MARIA WICKERT R$ 2.081,98 R$ 573,38
DARLENE SILVA DE LIMA R$ 2.081,98 R$ 573,38
DEBORA DA SILVA REIS R$ 2.081,98 R$ 573,38
EDUARDO CARLOS BORGES DE SOUSA R$ 2.012,58 R$ 554,26
ELIANA FERREIRA DIAS R$ 2.081,98 R$ 573,38
ERICA DOS SANTOS ANTUNES R$ 2.081,98 R$ 573,38
EVACI SILVA NASCIMENTO R$ 2.081,98 R$ 573,38
FERNANDO REZENDE COIMBRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
GABRIELA BARROS DO CARMO R$ 2.081,98 R$ 573,38
GRACIELE COSTA FERREIRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
IOLANDA VIEIRA DE SOUZA R$ 2.081,98 R$ 573,38
ISABELA CRISTINA DA SILVA R$ 2.081,98 R$ 573,38
ISABELA LEAO DUTRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
JEANINNE GUIMARAES TEIXEIRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
JESSICA SIQUEIRA MOURA DOS SANTOS MELO R$ 2.081,98 R$ 573,38
JESSICA VIEIRA LIMA R$ 2.081,98 R$ 573,38
JHON DAVID MUNOZ LAREZ R$ 0,00 R$ 0,00
JOAO VITOR GOMES DE FREITAS R$ 1.943,18 R$ 535,15

Planilha1
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Salario 13° salério Férias + 1/3 Multa FGTS Encargos Percentual UFJ (31,96%)
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
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R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
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R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 RS$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 1.201,16 R$ 100,06 R$ 145,34 R$ 48,05 R$ 90,45 R$ 383,89
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40




JORDANA FERREIRA RAMOS R$ 2.081,98 R$ 573,38
JULIA DA SILVA GUIMARAES R$ 2.081,98 R$ 573,38
KATYLENE VIEIRA DA MOTTA R$ 2.012,58 R$ 554,26
KATYUSCYA RODRIGUES LIMA R$ 2.012,58 R$ 554,26
LARA PATRICIA ALVES SOUZA R$ 2.081,98 R$ 573,38
LARA ROBERTA DA SILVA ASSIS R$ 1.318,59 R$ 363,14
LASARA KAMILA FERREIRA DE SOUZA R$ 2.081,98 R$ 573,38
LAURA APARECIDA DE LIMA COSTA R$ 2.081,98 R$ 573,38
LUCAS FERREIRA DOS SANTOS R$ 2.402,31 R$ 661,60
LUCAS REZENDE R$ 2.081,98 R$ 573,38
LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA R$ 1.943,18 R$ 535,15
LUIZA DE PAULA MANTELLI R$ 2.081,98 R$ 573,38
MILLIANA BENTO DE MORAIS R$ 2.081,98 R$ 573,38
NEIDE SIQUEIRA DE OLIVEIRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
NIVEA MARIA DOS SANTOS R$ 2.081,98 R$ 573,38
OTAVIO CASEMIRO LINS R$ 1.734,98 R$ 477,81
PAULA POLIANA RODRIGUES BEZERRA SOUZA R$ 2.081,98 R$ 573,38
PAULO HENRIQUE REZENDE R$ 2.081,98 R$ 573,38
RAIANE FERREIRA PADILHA R$ 2.081,98 R$ 573,38
RENATA SANTOS FRANCA RODRIGUES R$ 2.081,98 R$ 573,38
ROSICLER ASSIS FERREIRA R$ 1.943,18 R$ 535,15
RUTH VIEIRA DA SILVA R$ 2.081,98 R$ 573,38
SINESIO NOGUEIRA DE FARIA R$ 2.402,31 R$ 661,60
SUZE GOMES FERNANDES R$ 1.665,58 R$ 458,70
TARCISIO SILVA OLIVEIRA R$ 2.081,98 R$ 573,38
VERONICA COELHO DOS SANTOS R$ 2.081,98 R$ 573,38
VITOR LOPES DA MATA R$ 2.081,98 R$ 573,38
WEILLA LUIZA DE JESUS R$ 2.081,98 R$ 573,38
WENIA LUIZA DE JESUS R$ 2.081,98 R$ 573,38
WILLIAM SILVA RODRIGUES ALMEIDA R$ 2.081,98 R$ 573,38
YASMIN BASTOS LIMA RODRIGUES R$ 2.081,98 R$ 573,38
Soma: R$ 35.936,06

Diferenga:
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R$ 7.238,23

Pagina 2

R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 RS 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.402,31 R$ 200,11 R$ 290,68 R$ 96,09 R$ 180,89 R$ 767,78
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 RS 156,77 RS 665,40
R$ 2.402,31 R$ 200,11 R$ 290,68 R$ 96,09 R$ 180,89 R$ 767,78
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 RS 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 R$ 83,28 R$ 156,77 RS 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 2.081,98 R$ 173,43 R$ 251,92 RS 83,28 R$ 156,77 R$ 665,40
R$ 43.174,30




	Relatório Retenção Conta Vinculada Mar/2026 - Desconsiderar (0578323)
	OFÍCIO 82 (0588903)
	E-mail 0588920
	Documento - Resposta Ofício nº 82/2026 (0590490)
	OFÍCIO 87 (0590503)
	E-mail 0590872
	Planilha de Retenção Mar/2026 - revisada (0591607)

		2026-05-22T16:31:29-0300
	SOLANGE OLIVEIRA SILVA:26068370100




