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Documento de Formalização da Demanda

Número do Documento de Formalização da Demanda: 415/2024

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

Audin - Auditoria Interna 30/06/2025 00:00 156678 GABRIELLA BRAGA MELO

Descrição sucinta do objeto

Contratação de serviços voltados à ação de desenvolvimento/capacitação.

2. Justificativa de Necessidade

O presente documento manifesta a necessidade de prestação de serviço de capacitação para atender demanda dos servidores lotados na Auditoria 
Interna. A presente demanda objetiva a participação no Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno – COBACI, promovido pela União 
Nacional dos Auditores do Ministério da Educação – UNAMEC, evento que proporciona aprendizado, atualização profissional, networking e modelos 
de boas práticas valiosos na área de auditoria interna.

A presente contratação justifica-se pela necessidade de capacitação para o fortalecimento da unidade de auditoria. A realização de treinamentos é 
necessária para elevar as competências técnicas da atividade de auditoria, preencher as lacunas de capacitação, bem como para o domínio dos 
conhecimentos requeridos para executar as etapas da auditoria. Além disso, a participação em eventos envolvendo outros servidores da mesma 
carreira possibilita trocas de experiências profissionais, amplia o rol de habilidades, aproxima o conhecimento teórico do prático.

Objetiva-se ampliar os conhecimentos sobre tópicos relevantes para a governança, integridade, controles, gestão de riscos, gestão e políticas 
públicas, transparência pública, bem como promover o crescimento profissional para exercer com eficiência os serviços de auditoria pertinentes ao 
cargo de auditor. A prática de auditoria envolve competências e habilidades complexas que necessitam de constante aperfeiçoamento.

A contratação da ação de desenvolvimento/capacitação está alinhada com o Plano de Gestão 2024-2028, em conformidade com objetivo estratégico 
"Fomentar a capacitação permanente dos servidores", do "Eixo 4: políticas de gestão de pessoas".

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do itemGrupo Descrição Qtd Val. unit. (R$)Val. total (R$)
1 OUTROS SERVIÇOS DE EDUCAÇÃO E 

TREINAMENTO
TREINAMENTO QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL

1,001.200,00 1.200,00

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro 
.de 2020

 

 

 

 

GABRIELLA BRAGA MELO
Auditora-Chefe

 

 

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluído.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.


	Documento de Formalização da Demanda
	Número do Documento de Formalização da Demanda: 415/2024
	1. Informações Gerais
	2. Justificativa de Necessidade
	3. Materiais/Serviços
	3.1 Materiais
	3.2 Serviços

	4. Responsáveis
	5. Acompanhamento
	6. Relacionamentos


