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Lista de Presenca

ASSOCIADO

CATEGORIA

ASSINATURA

ACCESS - SELECAO,
RECRUTAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS LTDA,,
sociedade simples limitada, inscrita
no CNPJ sob 0 n.°
32.208.514/0001-23, com sede na
cidade e estado do Rio de Janeiro,
na Rua Vidva Lacerda n° 58,
Humaita, neste ato representada na
forma de seus atos constitutivos,
por seu administrador Michel
Eugénio Jourdan

Mantenedora

N 7

Por: Michel Eugenio Jourdan

MICHEL EUGENIO
JOURDAN, Brasileiro, Casado,
Advogado, inscrito no CPF sob o n°
010.045.577-87, identidade 15.768
expedida pela OAB/RJ, residente a
Praia de Botafogo, n°® 528, Apt.
2001 Bl. B, Botafogo, Rio de
Janeiro/RJ

Fundador

75 =,
\W Py

Michel Elrgeﬁiajourday

PHILIPPE DE GRUBER
JOURDAN, Brasileiro, Casado,
Advogado, inscrito no CPF sob o n®
004.857.947-56, identidade
151.201 expedida pela OAB/RJ,
residente 4 Rua Viava Lacerda,
n°58, Humaita, Rio de Janeiro/RJ

Fundador

Flad
Philsg%eyha Jourdan

LUCIANA. HERINGER
FREITAS DE MELLO
JOURDAN, Brasileira, Casada,
Administradora, inscrita no CPF
sob o n® 086.271.627-60, identidade
20602847 expedida pelo CRA/RJ,
residente a Praia de Botafogo, n°
528, Apt. 2001 Bl. B, Botafogo,
Rio de Janeiro/RJ

Fundador

e itound gy
Luciana Hertger Freitas de Mello
Jourdan

VANILDIS MENDONCA
HERINGER, Brasileira,
Divorciada, Professora, inscrita no
CPF sob o n° 006.676.017-83,
identidade  04134399-7 expedida
pelo IFP/RJ, residente 2 Rua
Miguel Mendes da Costa Leal, n°
59 CS 1, Reginépolis,  Silva
Jardim/RJ

Associado

Weaddo ). Heromsgn

Vanildis Mendonga Heringe!
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MYRIAM CEZARIE JOURDAN
GARRIDO, Brasileira, Divorciada,
Professora Universitaria, inscrita no
CPF sob o n® 263.529.827-00, Associado
identidade 269.958, expedida pelo
MAER/RJ, residente 4 Praia de
Botafogo n° 280, Apt 1001,
Botafogo, Rio de Janeiro/RJ

DIOGO MATEUS PEREIRA,
Brasileiro, Casado, Advogado,

inscrito no CPF sob o n°
093.074.527-25, identidade |\ Lo a@%%&ﬁlzﬂ%ﬂ%
135.474, expedida pela OAB/RJ, iogo Mateus Pereira

residente 2 Rua Bardo de Itambi, n®
55, Apt 80, Botafogo, Rio de
Janeiro/RJ E
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ATA DE ASS‘EMBLEIA GEBAL DE CONSTITUICAO DO
INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO - INSTITUTO ACCESS
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1. Data, hora ¢ local: Em 26 de margo de 2019, as 16:00 horas, na cidade e estado
do Rio de Janeiro, na Rua Viuva Lacerda,n.® 58, Humaita, foi realizada a Assembleia de
Constituigdo do INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO
PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO (“INSTITUTO

ACCESS”).
2 Convocaciio e Presenca: Foram convocados todos os associados, fundadores,

mantenedora € aqueles sem designagdo especifica, que compareceram na data, hora e
local marcados para ocorrer a Assembleia Geral de Constituigéo do Instituto.
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3 Mesa: Presidente: Michel Eugenio Jourdan; e Secretario: Diogo Mateus Pereira

4, Ordem do dia: Deliberar sobre: (i) a constituigdo da associagdo civil de natureza
filantropica e sem fins lucrativos ou econémicos, com autonomia administrativa e
financeira denominada INSTITUTO ACCESS; (i) a nomeagdo dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal do Instituto; ¢ (iii) a aprovagao do projeto de estatuto social
do Instituto apresentado 4 Assembleia.

5. Deliberacies: Os associados fundadores e a associada mantenedora resolvem, por
unanimidade, ¢ sem reservas:
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51.  Aprovar a constitui¢do da associagdo civil de natureza filantrépica ¢ sem fins
lucrativos ou econdmicos, com autonomia administrativa ¢ financeira denominada
INSTITUTO ACCESS, que terd sede na cidade e estado do Rio de Janeiro, na Rua Viuva
Lacerda n.° 58, Humaita.

52 Apontar, como associada mantenedora do Instituto, a sociedade limitada
ACCESS - Selegiio, Recrutamento e Aperfeicoamento de Recurses Humaneos Ltda.,
que assina a lista de presenga que constitui 0 Anexo I a presente ata a que se refere esta
Assembleia de Constituigdo.

53. Apontar, como associados fundadores do Instituto, Michel Eugenio Jourdan,
Philippe De Gruber Jourdan ¢ Luciana Heringer Freitas de Mello Jourdan e como
associados sem designacdo especifica (“Associados™), Vanildis Mendonga Heringer,
Myriam Cezarie Jourdan Garrido e Diogo Mateus Pereira, que assinam a lista de presenga
que constitui 0 Anexo I a presente ata a que se refere esta Assembleia de Constitui¢go.

54.  Eleger para compor a Diretoria, com mandato de 3 (trés) anos, os seguintes
membros: (i) Michel Eugenio Jourdan, Brasileiro, casado, advogado, inscrito no CPF sob
o n° 010.045.577-87, identidade 15.768 expedida pela OAB/RJ, residente & Praia de
Botafogo, n° 528, Apt. 2001 BL. B, Botafogo, Rio de Janeiro/RJ, para ocupar o cargo de
Diretor Presidente; e (ii) Philippe De Gruber Jourdan, brasileiro, casado, advogado,
inscrito no CPF sob o n° 004.857.947-56, identidade 151.201 expedida pela OAB/RJ,
residente & Rua Vitva Lacerda, n°58, Humaita, Rio de Janeiro/RJ, para ocupar o cargo de
Diretor Financeiro. Os associados aprovaram a remuneragéo global e anual de R$
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23.952,00 (vinte e trés mil, novecentos e cinquenta e dois reais) para os membros da
Diretoria, na forma prevista no Estatuto Social conforme aprovado.
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541. O Sr. Michel Eugenio Jourdan, brasileiro, casado, advogado, inscrito no
CPF sob o n.° 010.045.577-87, portador da carteira de identidade n.° 15.768,
expedida pela OAB/RJ, residente a Praia de Botafogo, n.° 528, apartamento n.°
2.001, bloco B, Botafogo, na cidade e estado do Rio de Janeiro, ora eleito para o
cargo de Diretor Presidente, com mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reeleigdo, neste ato toma posse do referido cargo e declara que ndo estdimpedido
por lei especial, nem foi condenado a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou
suborno, concussdo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé piiblica ou a propriedade.
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542, O Sr. Philippe de Gruber Jourdan, brasileiro, casado, advogado, inscrito
no CPF sob o n.° 004.857.947-56, portador da carteira de identidade n.° 151.201,
expedida pela OAB/RJ, residente a Praia de Botafogo, n.° 528, apartamento n.°
2.001, bloco B, Botafogo, na cidade e estado do Rio de Janeiro, ora eleito para o
cargo de Diretor Financeiro, com mandato de 3 (trés) anos, sendo permitida a
reelei¢do, neste ato toma posse do referido cargo e declara que ndo ests impedido
por lei especial, nem foi condenado a pena que vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concussdo, peculato; ou contra a economia popular, contra ¢ sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé piiblica ou a propriedade.

35. Eleger para compor o Conselho Fiscal, com mandato de 3 (trés) anos, 0s seguintes
membros: (i) Luciana Heringer Freitas de Mello Jourdan, brasileira, casada,
administradora, inscrita no CPF sob o n° 086.271.627-60, identidade 20602847 expedida
pelo CRA/RJ, residente a Praia de Botafogo, n° 528, Apt. 2001 Bl B, Botafogo, Rio de
Janeiro/RJ, para ocupar o cargo de Presidente do Conselho Fiscal; (ii) Vanildis Mendonga
Heringer, Brasileira, divorciada, professora, inscrita no CPF sob o n° 006.676.017-83,
identidade 04134399-7 expedida pelo IFP/RJ, residente 4 Rua Miguel Mendes da Costa
Leal, n° 59 CS 1, Regin6polis, Silva Jardim/RJ, para ocupar o cargo de membro do
Conselho Fiscal; e (iii) Myriam Cezarie Jourdan Garrido, brasileira, divorciada,
professora universitdria, inscrita no CPF sob o n°® 263.529.827-00, identidade 269.958,
expedida pelo MAER/RJ, residente a Praia de Botafogo n°® 280, Apt 1001, Botafogo, Rio
de Janeiro/RJ, para ocupar o cargo de membro do Conselho Fiscal.

551. A Sra. Luciana Heringer Freitas de Mello Jourdan, brasileirz, casada,
administradora, inscrita no CPF sob o n.° 086.271.627-60, portadora da carteira
de identidade n.° 20602847, expedida pelo CRA/RJ, residente a Praia de Botafo go,
n.° 528, apartamento n.° 2001, bloco B, Botafogo, na cidade e estado do Rio de
Janeiro, ora eleita para o cargo de Presidente do Conselho Fiscal, com mandato ¢
de 3 (irés) anos, sendo permitida a reeleigdo, neste ato toma posse do referido
cargo ¢ declara que ndo estd impedida por lei especial, nem foi condenada a pena
que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de
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defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou a
propriedade.
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552, A Sra. Vanildis Mendong¢a Heringer, Brasileira, divorciada, professora,
inscrita no CPF sob o n.° 006.676.017-83, portadora da carteira de identidade n.°
04134399-7, expedida pelo IFP/RJ, residente 4 Rua Miguel Mendes da Costa Leal,
n,’ 59, CS 1, Regindpolis, na cidade de Silva Jardim e no estado do Rio de Janeiro,
ora ¢leita para o cargo de Membro do Conselho Fiscal, com mandato de 3 (trés)
anos, sendo permitida a reeleigo, neste ato toma posse do referido cargo e declara
que nio estd impedida por lei especial, nem foi condenada a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevarica¢do, peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concotréncia, contra as relagdes de consumo, a f€ piblica ou a propriedade.
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553. A Sra. Myriam Cezarie Jourdan Garrido, brasileira, divorciada,
professora universitéria, inscrita no CPF sob o n.° 263.529.827-00, portadora da
carteira de identidade n.° 269.958, expedida pelo MAER/RJ, residente a Praia de
Botafogo n.° 280, apartamento n.° 1.001, Botafogo, na cidade e estado do Rio de
Janeiro, ora eleita para o cargo de Membro do Conselho Fiscal, com mandato de
3 (trés) anos, sendo permitida a reelei¢so, neste ato toma posse do referido cargo
e declara que nio estd impedida por lei especial, nem foi condenada a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou a
propriedade.

56. Aprovar o Estatuto Social do Instituto, que vigorarz com a redagdo abaixo
consolidada, dando-se assim por efetivamente constituido o INSTITUTO ACCESS, em
razdo do cumprimento de todas as formalidades legais.

37 Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a ata a que se refere esta Assembleia Geral
que, depois de lida e achada conforme, foi aprovada, ficando declarada constituida a
associagdo civil de natureza filantrépica e sem fins lucrativos ou econdmicos, com
autonomia administrativa ¢ financeira denominada INSTITUTO ACCESS.

“ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO,
CAPACITACAO PROFISSIONAL E DESENVOLVIMENTO HUMANO

CariTULO ]
DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAOQ

Artigo 1° - A associagBo civil de natureza filantropica e sem fins lucrativos ou
econdmicos, com autonomig administrativa e financeira tem a denominagiio de
INSTITUTO DE ACESSO A EDUCACAO, CAPACITACAO PROFISSIONAL E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, doravante designado pelo nome “INSTITUTO
ACCESS?”, o qual ser4 regido pelo disposto neste Estatuto e pelas disposigdes legais

aplicaveis.
4] : 3
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Artigo 2° - O Instituto tem sede e foro na cidade e estado do Rio de Janeiro, na Rua
Vituva Lacerda n.° 58, Humaitd, CEP 22261-050, podendo, para cumprir suas finalidades
sociais, se organizar em tantas unidades quantas se fizerem necessérias, em todo o
territério nacional, as quais funcionardo mediante delegagiio expressa da matniz, e s¢
regerdo pelas disposigdes contidas neste Estatuto, desde que cada uma delas tenha seu
proprio registro, matricula e CNPJ.
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Artigo 3° - O Instituto tem por finalidade estimular o desenvolvimento nacional,
colocando suas atividades 2 disposigdo da populagdo em geral, em carater complementar
as desenvolvidas pelo Estado, com o objetivo de propor, planejar, organizar, executar e
disseminar programas de treinamento e desenvolvimento, concursos publicos, concursos
vestibulares e processos seletivos, avaliagdes de desempenho educacional, consultoria,
cursos profissionalizantes, estudos e pesquisa do ensino nas dreas de educagédo e agdo
comunitaria, visando a capacitagio e aperfeigoamento, a partir da criagdo de mecanismos
que possibilitem a educagdo, formagao académica, empregabilidade e contribuigao social
através do estimulo ao voluntariado.

Artigo 4° - O Instituto, visando a prestagdo de servigos a comunidade, podera
desenvolver as seguintes atividades:

@) Planejamento, organizacdo, recrutamento e seleciio de recursos humanos;

(i) Organizagdo e promogio de concursos publicos, concursos vestibulares e
processos seletivos para entidades piblicas ou privadas;

(iii)  Realizagdo de avaliagGes de desempenho educacional para entidades publicas ou
privadas;

(ivy  Promogdo da tecnologia educacional;

v) Programacdo de atividades de capacitagdo profissional e desenvolvimento de
recursos humanos;

(vi)  Promogdo de cursos, seminarios, reunides e congressos sobre temas relativos a
4rea de pessoal;

(vii)  Prestacdo de servigos especializados, técnicos e administrativos, de assessoria,
consultoria e outros trabalhos;

(viii) Divulgagdo de conhecimentos sociais, culturais, cientificos e técnicos, pormeio
do ensino, de publicagdes e outras formas de comunicagio; 'I M Ml “‘“};

(ix)  Comercializa¢do, distribui¢3o, editoragdo e producgdo de publicagdes, seja por i
meio de folhetos, jornais, livros, periddicos, revistas, videos ou quaisquer outras
formas de divulgagdo e propaganda, digitais e eletronicas;

x) Realizagdo de cursos, seminarios ¢ ¢ventos assemelhados;

(xi)  Planejamento, organizacao ¢ execucdo de servigos em geral relacionados a banco
de recursos humanos;

(xif)  Celebragdo de convénios, acordos ou contratos com pessoas, entidades publicas
ou privadas, bem como articular-se, pela forma conveniente, com 6rgdo ou
entidades, publicas ou privadas; e

(xiii) Execu¢do de outras atividades compativeis com a finalidade do Instituto.
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Pardgrafo Unico - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido.

Artigo 5° - O prazo de duragdic do Instituto ¢é indeterminado.
g ? 4 S0
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COMPROMISSOS DO INSTITUTO
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Artigo 6° - O Instituto se dedicara as suas atividades por meio de seus administradores
¢ associados, e adotard préticas de gestdio administrativa, suficientes a coibir a obtengéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer
forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios. As rendas do Instituto
serdo integralmente aplicadas em fterritério nacional, na consecugio e no
desenvolvimento de seus objetivos sociais,

do:-Rio:=d
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CAPiTULO HI
PATRIMONIO

Artigo 7° - As Fontes de Recursos para Manutengdo bem como o patrimdnio do
Instituto serd constituido pela dotagdo inicial da associada mantenedora, pelo resultado
dos servigos prestados, dos bens méveis e imoveis, tangiveis e intangiveis, que venham a
ser acrescentados por meio de doagdes, aquisigdes, legados e pela aplicagdo de receitas.

Parigrafo Primeiro - O valor do patriménio do Instituto serd apurado pelo saldo entre a
receita € a despesa, sendo administrado e gerido pela Diretoria, nos moldes dispostos
neste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Os valores recebidos como contraprestagdo de eventual alienagio
de bens que sejam parte do patrimdnio do Instituto serfio integralmente aplicados na
consecugao dos objetivos do Instituto.

Artigo 8° - Nio sera feita distribuigdo de qualquer parcela do patriménio ou da renda
do Instituto, a titulo de lucro ou participagio no resultado, por qualquer forma, aos seus
associados.

Artigo 9° - O Instituto abster-se-2 de toda e qualquer propaganda de ideologia sectiria
de cardter social, politico ou religioso.

Artigo 10 - Na hipétese de o Instituto perder a qualificagio instituida pela Lei n.° 9.790,
de margo de 1999 (“Lei n.° 9.790/1999™), o acervo patrimonial disponivel do Instituto,
adquirido com recursos piblicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da referida
lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO IV
ASSOCIADOS

Artigo 1T - O Instituto € constituido por numero ilimitado de associados, que serdo
divididos nas seguintes categorias:

i Associado Mantenedor: observado o pardgrafo unico abaixo, serdo considerados
associados mantenedores aqueles que contribuirem financeiramente para a
constituigdo e manutengdo do patriménio do Instituto Access;

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS




RCPJ-RJ 14/05/2019- 1=

ECYI59173XUA
fl.: 8/16

(i) Associado Fundador: serdo considerados associados fundadores aqueles
definidos como tais na Assembleia de Constituigdo do Instituto Access; e

(i)  Associado sem denominacdio especifica (“Associado™): serdio considerados
associados sem denominagdo especifica aqueles definidos como tais na
Assembleia de Constituigdo do Instituto Access e aqueles que se filiarem a ele
apos a constitui¢do deste, sem que sejam mantenedores.
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Paragrafo Primeire — O Instituto ter4, como tnica associada mantenedora, a sociedade
simples limitada ACCESS — Seleg4o, Recrutamento e Aperfeicoamento de Recursos
Humanos Ltda., inscrita no CNPJ sob o n.° 32.208.514/0001-23.

ANOREGRJ

Paragrafo Segundo — Aos associados fundadores e mantenedores sera assegurado 0
direito a voto em assembleias, Cada associado com direito a voto tera um voto,

Artigo 12 - Podem filiar-se ao Instituto Access as pessoas, fisicas ou juridicas, que
solicitarem sua inscrigdo, mediante notificagdo por escrito, e forem admitidas em
Assembleia Geral, pela aprovagio dos associados fundadores ¢ mantenedores.

Pardgrafo Primeiro - Comprovar-se-4 a filiagio ao Instituto Access por meio da carta
de aceite, emitida pela Diretoria e devidamente assinada pelo associado.

Paragrafo Segundo — A qualidade de associado é intransmissivel, sendo certo que a
transferéncia de quota ou fragao ideal do patriménio da Associagio de que o associado

seja titular ndo implicard na atribuigdo da qualidade de associado ao adquirente ou
herdeiro.

Artigo 13 - Séo deveres dos associados:

(1) Respeitar o Estatuto Social;

(1) Respeitar o Regimento Interno, se houver;

(iii)  Respeitar as deliberagdes das Assembleias Gerais;
(iv)  Respeitar as deliberacées da Diretoria; ¢

\%) Comparecer as Assembleias Gerais.

Artigo 14 -  Sio direitos dos associados:

)] Votar nas Assembleias Gerais, desde que sejam associados fundadores ou
mantenedores;

(i) Ser votado nas Assembleias, para cargos da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

(i)  Participar das Assembleias Gerais e nelas apresentar propostas, projetos de
autoria pessoal ou de terceiros, mesmo que sem direito a voto; e

(v)  Demitir-se, a qualquer tempo, desde que comunicado a Diretoria mediante
envio de notificagdo por escrito.

Artigo 15 - A exclusdo do associado somente serd admissivel havendo justa causa, £
assim reconhecida em assembleia geral especialmente convocada para este fim por voto
afirmativo da maioria dos associados com direito a voto, nos termos do Artigo 14°().

Pardgrafo Primeiro — S3o condutas puniveis com exclusgo: ,g

@ Grave violagdo do Estatuto; \\j\
: 6 oy
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(i} Difamagdo do Instituto Access, seus membros, associados ou objetivos;
(i)  Pratica de atos ilicios ou que contrariem os valores ¢ finalidades do Instituto
Access.
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Pardgrafo Segundo - Serd assegurado ao associado acusado, na Assembleia Geral, o
direito de apresentar defesa, por escrito ou oralmente. Nao obstante o direito de defesa,
no caso de exclusio do associado, este podera apresentar recurso & Diretoria em até 15
(quinze) dias, contados da data de publicagdo da Ata da Assembleia Geral que deliberou
sua exclusio.

7.
—e:-R
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CAPITULO V
ASSEMBLEJA GERAL

Artigo 16 - A Assembleia Geral reunir-se-a: (i) ordinariamente, dentro dos 04 (quatro)
primeiros meses seguintes ao encerramento do exercicio social; e (i)
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais aconselharem ou exigirem a
manifestagdo dos associados, observadas ainda as disposicoes legais aplicaveis.

Artigo 17 - Compete & Assembleia Geral a deliberagao das seguintes matérias:

(1) Alteragdo do Estatuto Social do Instituto Access;

(i) Eleigdo e destituigio dos membros da Diretoria, bem como a fixagao da
remuneracio global anual destes;

(i)  Eleigdo e destitui¢iio dos membros do Conselho Fiscal,

(iv)  Instalagdo e extingdo de unidades no pais;

) Admissdo de novos associados;

(vi)  Autorizagdo parao Instituto Access alienar, emprestar, alugar, onerar ou gravar

* seus ativos, cujo valor exceda a R$ 10.000,00 (dez mil reais);

(vil)  Autoriza¢do para o Instituto Access participar de qualquer operagdo que
resulte em tornar-se a razio divida superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais);

(viii) Autorizagdo para o Instituto Access adquirir ativos ou bens ou fazer
investimentos, em valor superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por ano;

(ix) Institui¢iio de remuneragio para aqueles que prestem servigos especificos ao
Instituto Access, respeitado os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente a area de atuag@o do Instituto Access,

x) Transformacdo, fus3o, incorporagdo e cisdo do Instituto Access, sua dissoluggo
e/ou extingdio e liquidagdo, eleicdo e destituigdo de liquidantes ¢ julgamento de
suas contas; €

(xi)  Apreciagdo das contas dos administradores e demonstragdes financeiras por
cles apresentadas.

Artigo 18 - Observado o disposto no pardgrafo unico, a Assembleia Geral sera
convocada por qualquer Diretor ou qualquer associado com direito a voto, além das
demais convocagdes previstas em lei.

Assembleia Geral sera instalada com a presenga da associada mantenedora e de % (um
quarto) dos associados com direito a voto, ¢, em segunda convocagio, apenas com a

Paragrafo Unico - Ressalvadas as excegdes previstas em lei, em primeira convocagéo, a (J(ﬂ
presenca da associada mantenedora. é
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Artigo 19 - Os aniincios de convocagdo conterdo, além do local, data e hora da
Assembleia Geral, a ordem do dia explicitada e, no caso de reforma do Estatuto, a
indica¢do da matéria.

Janei
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Pardgrafo Primeiro - Os antincios de convocagio serdo publicados com 10 (dez) dias de
antecedéncia, contados da data de realizagdo da reunidio, por meio de edital que sera: (i)
afixado na sede do Instituto Access; e (ii) enviado aos associados com direito a voto por
carta e/ou cotreio eletrdnico.

1
=Associacao:dos:-N

Paragrafo Segundo - A convocag@o prevista neste Artigo serd dispensada sempre que
estiverem presentes a reunifo a totalidade dos associados.

Artigo 20 - A mesa que dirigira os trabalhos da Assembleia Geral sera presidida pelo
associado escolhido pela maioria dos votos dos associados presentes, cabendo ao
Presidente eleito a escolha do Secretério,

Artigo 21 - Os associados far-se-do presentes 4 Assembleia Geral, pessoalmente ou por
representante legal constituido hd menos de 1 (um) ano e que seja acionista,
administrador do Instituto Access ou advogado. Caso o representante legal seja
constituido por instrumento de procuragdo, esta devera contar com firma reconhecida,
cabendo ao procurador apresentar a copia autenticada dos demais documentos que sejam
necessarios 4 comprovagdo dos seus poderes de representagdo.

Paragrafo Unico - Para ser admitido a participar da Assembleia Geral, o associado
deverd, antes de abertos os trabalhos, assinar o Livro de Presenca, indicando sua
qualificagdo, bem como a quantidade, espécie e classe das agdes de que for titular,

Artigo 22 - Todas as deliberagdes da Assembleia Geral serfo tomadas pelo voto
aftrmativo da maioria dos associados com direito a voto presente 4 Assembleia Geral,
observadas as deliberagdes que exijam maior quérum segundo a legislagio aplicavel e
este Estatuto.

Parigrafo Unico - Nio obstante o disposto no capur do Artigo 22 acima, no caso
constantes nos incisos (ii), (iti), (iv), (v), (vi), (vii), (viii) e (ix) do Artigo 17 acima, as
deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria dos associados com direito
a voto, incluindo o voto afirmativo da associada mantenedora.

Artigo 23 - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembleia Geral ser lavrada ata em livro
proprio, assinada pelos membros da mesa ¢ pelos associados presentes quantos bastem
para a validade das delibera¢des tomadas.

Pardgrafo Primeiro - A ata referida no caput deste Artigo podera ser lavrada na forma
de sumario dos fatos, inclusive no que se refere a eventuais dissidéncias e protestos.

Paragrafo Segundo - Aos associados dissidentes serd facuitada a apresentacio de voto
em separado ou manifestacdes de protesto, que serdo recebidas e certificadas por qualquer
membro da mesa.

AAA 14304375
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Pardgrafo Terceiro - Salvo deliberago em contrario da Assembleia Geral, as atas serdo
publicadas com omissdo das assinaturas dos associados.
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Pardgrafo Quarto - Serd lavrada uma certiddo da ata que sera registrada no Registro
Civil de Pessoas Juridicas competente e devidamente publicada na forma da lei.
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CAriTULO VI
ADMINISTRACAO
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Artigo 24 - O Instituto Access sera administrado pela Diretoria, na forma da lei e deste
Estatuto Social.

Segdo [
Diretoria

Artigo 25 - A Diretoria serd composta por no minimo 2 (dois) membros e no maximo 7
(sete) Diretores, associados ou ndo, residentes no pais, eleitos pela Assembleia Geral,
sendo que haverd 1 (um) Diretor Presidente e 1 (um) Diretor Financeiro, ficando as
denominagdes dos demais Diretores eleitos a cargo da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — A cada Assembleia Geral que deliberar pela cria¢@o do cargo supra,
qual seja, a criagdo de novos cargos de diretores com novas denominagdes especificas,
até o limite de 5 (cinco), constara na respectiva ata as atribuigdes especificas de cada novo
cargo de diretor com denominagfo especifica.

Artigo 26 - O prazo de gestdo de cada Diretor serd de 3 (irés) anos, permitida a
reconducgdo.

Pardgrafo Primeiro - Os Diretores, findo o prazo de gestdo, permanecerdo no exercicio
dos respectivos cargos até a elei¢io ¢ posse dos novos Diretores.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo vacancia de cargo do Diretor Presidente ou do Diretor
Financeiro, a Assembleia Geral serd convocada nos 40 (quarenta) dias seguintes para ‘
eleger um novo Diretor Presidente ou um novo Diretor F inanceiro, conforme o caso, ¢ o
substituto eleito exerceré o cargo pelo prazo remanescente do mandato do substituido.

Artigo 27 - As deliberagdes nas reunides da Diretoria deverio ser tomadas por maioria

simples dos votos dos membros presentes a reunifo, sendo certo que cada Diretor tera
direito a um voto.

Artigo 28 - Sio atribui¢es da Diretoria, especialmente:

@) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes da Assembleia
Geral de Associados;

(ii) A administracdo dos negdcios sociais em geral e a pratica, para tanto, de todos
0s atos necessarios ou convenientes, ressalvados aqueles para os quais seja por
lei ou pelo presente Estatuto atribuida a competéncia 4 Assembleia Geral: e

(i)  Submeter, anualmente, & apreciagdo da Assembleia Geral, com copia para o
Conselho Fiscal, o Relatério da Administragio e as contas da Diretoria,

acompanhados do relatério de auditoria. \
i 1
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Paragrafo Unico - A prestacdo de contas a Assembleia Geral devera, em conformidade

2k
com o in¢iso (vii) do Artigo 4° da Lei n.° 9.790/1999: E EE
2ii
=l9lle
)] Observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras |§1§ e
de Contabilidade; =

(i) Dar publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras do Instituto Access,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadio;

(i)  Realizar de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplica¢@o dos eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme
previsto em regulamento;

(ivy  Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, na
forma do paragrafo tinico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

...
7.

ANOREG/R) ——©

Artigo 29 - Dentre outras atribui¢Ses fixadas pela legislagdo e pela Assembleia Geral,
competira:

7] Ao Diretor Presidente: (a) representar individualmente o Instituto Access
perante terceiros, podendo assinar sozinho todos os atos, instrumentos e
contratos que representem ou possam representar em obriga¢fes para a
Companhia, observadas as obrigagdes que estejam sujeitas a prévia aprovagao
da ‘Assembleia Geral; (b) executar e fazer executar as deliberagbes da
Assembleia Geral; (¢) determinar e promover, com o auxilio dos demais
Diretores, a execugdo e implementagdo das politicas, estratégias, or¢amentos €
projetos para a consecugdo dos objetivos do Instituto Access; (d) coordenar as
atividades dos demais Diretores; (e) presidir as reunides de Diretoria; e (f)
‘manter permanente coordenagéo da atuagdo dos demais diretores, tragando as
diretrizes juridicas, politicas, corporativas e institucionais no desenvolvimento
das atividades do Instituto Access.

@ Ao Diretor Financeiro: (a) colaborar com o Diretor Presidente em todas as suas
fungdes; ¢ (b) exercer todos os poderes ¢ faculdade que sdo atribuidos ao
Diretor Presidente por Estatuto Social na sua auséncia.

(@ Aos demais Diretores: (a) colaborar com o Diretor Presidente ¢ Diretor
Financeiro em todas as suas fung¢des; ¢ (b) exercer as fun¢des que ihes sejam
atribuidas pela Assembleia Geral.

Artigo 30 - No exercicio de suas fungdes, o Diretor Presidente podera realizar todas as
operages e praticar todos os atos de ordindria administragdo necessarios a consecugdo
dos objetivos de seu cargo, observadas as disposigdes do presente Estatuto quanto a forma
de representa¢fio da sociedade perante terceiros e a algada para a pratica de determinados
atos, incluindo decidir sobre a aplicagdo de recursos, transigir, renunciar, ceder direitos,
confessar dividas, fazer acordos, firmar compromissos, contrair obrigages, celebrar
contratos, adquirir, alienar e onerar bens moveis e imdveis, prestar caugdo, avais ¢ fiangas,
emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar e avalizar titulos em geral, receber e dar
quitacdo em nome do Instituto Access, assim ¢como abrir, movimentar e encerrar contas
em estabelecimentos de crédito, observadas as restri¢des legais e aquelas estabelecidas
neste Estatuto Social.

b}' ‘ 10 \
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Artigo 31 - Os atos de disposi¢do ou alienagdo de bens iméveis, a qualquer titulo,
independentemente de pagamento, somente serdo vélidos com a assinatura de 2 (dois)
quaisquer Diretores do Instituto Access, em conjunto.

Artigo 32 - O Instituto Access sera representado ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora
dele, somente mediante a assinatura: (i) do Diretor Presidente isoladamente; (ii) do
Diretor Financeiro nos casos em que seja comprovada a auséncia ou incapacidade do
Diretor Presidente; (iii) de 2 (dois) quaisquer outros Diretores em conjunto; ou (iv) de
procurador devidamente constituido pelo Diretor Presidente ou por 2 (dois) quaisquer
outros Diretores em conjunto.

Paragrafo Primeiro — N3o obstante o disposto no caput do Artigo 32 acima, o Instituto
Access serd representado, perante a Receita Federal do Brasil, por seu Diretor Presidente.

Paragrafo Segundo - As procuragdes serdo outorgadas em nome do Instituto Access na
forma deste Artigo 32°, devendo especificar os poderes conferidos €, com excegdo
daquelas para fins judiciais, terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano.

Artigo 33 - A remuneragio dos Diretores sers fixada global e anualmente pela
Assembleia Geral, observado o disposto no Artigo 22° deste Estatuto.

Artigo 34 - A Diretoria reunir-se-4 sempre que os interesses sociais exigirem, sendo as
suas reunides presididas pelo Diretor Presidente.

Pardgrafo Primeiro - As reunides de Diretoria serdio convocadas por qualquer Diretor,
mediante comunicagdo por escrito aos demais Diretores, com antecedéncia minima de S
(cinco) dias, indicando o dia, a hora e o local da reunifio, bem como a ordem do dia.

Pardgrafo Segundo - A convocagdo prevista no paragrafo anterior sera dispensada
sempre que estiver presente a reunido a totalidade dos membros da Diretoria.

Pardgrafo Terceiro - Para que possam ser instaladas e validamente deliberar, sera
necessaria a presenca da maioria dos Diretores que na ocasidio estiverem no exercicio de
SEeus cargos.

Parigrafo Quarto - A participagio dos Diretores as reunides poderé ocorrer por
teleconferéncia ou videoconferéncia, devendo o Diretor que assim se fizer presente na
deliberagdo enviar em até 4 (quatro) dias uteis o voto por escrito para a sede da
Companhia. '

Parégrafo Quinte - Em caso de empate nas deliberagdes, o Diretor Presidente tera o voto
de desempate.

Secéo II
Conselho Fiscal

Artigo 35 - O Conselho Fiscal ¢ composto de 03 (trés) membros efetivos, podendo ter

suplentes ou nio, associados ou nio, residentes no pais, cleitos pela Assembleia Geral,
com mandato de 3 (trés) anos, admitida a reelei¢io por igual periodo. Terminado o prazo

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS
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do mandato, os membros do Conselho de Fiscal permanecero nos cargos até a posse dos
sucessores.
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Artigo 36 - O Conselho Fiscal terd 1 (um) Presidente escolhido pela Assembleia Geral.

ssociacao:dos:Notari

do:Rio:=d

Artigo 37 - Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho Fiscal, as
reunides do Conselho Fiscal serdo presididas por qualquer outro membro do Conselho
Fiscal escolhido pela maioria dos presentes.
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Artigo 38 - Ocorrendo vacéncia, por qualquer motivo, no Conselho Fiscal, o membro
ausente sera substituido pelo seu respectivo suplente ou, na falta deste, por outra pessoa
que venha a ser eleita pela Assembleia Geral do Instituto Access.

Artigo 39 - O Conselho Fiscal tem ampla ¢competéncia para fiscalizar todos os atos
praticados pela Diretoria, tendo livre acesso a todos os livros € documentos contabeis e
sociais necessarios a verificagfio da regularidade de aplicagdo dos recursos do Instituto
Access, opinando, inclusive, sobre o relatorio anual da administragdo, sobre os balangos
¢ relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas pelo Instituto Access, fazendo constar em seu parecer as informagdes
complementares que julgar necessarias ou titeis a delibera¢do da Assembleia Geral.

Artigo 40 - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro trimestre de
cada ano para apreciar ¢ emitir parecer sobre a prestagdo de contas do Instituto Access e,
extraordinariamente, sempre que necessario for.

Artigo 41 - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pela maioria dos
membros presentes na reunido.

CariTuLo VII
. EXERCIiCI0 SOCIAL, LIQUIDACAO, DISSOLUCAO E EXTINCAO

Artigo 42 - O exercicio social ter4 inicio em 1° (primeiro) de janeiro e encerrar-se-a em
31 (trinta e um) de dezembro, quando serdo elaboradas as demonstragdes financeiras
previstas na legislagdo aplicavel.

Artigo 43 -~ Ao final de cada exercicio social, a Diretoria fard elaborar o Balango
Patrimonial e as demais demonstrages financeiras exigidas em lei.

Artigo 44 - O Instituto Access entrara em liquidagdo, dissoluggo e extingfio nos casos
previstos em lei ou neste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Cabera a Diretoria determinar o modo de liquidago, bem comoa
elei¢do do liquidante.

Parigrafo Segundo - Em caso de dissolugdo e/ou extingdo do Instituto Access, seu
patriménio liquido, depois de deduzidas as quotas ou fragdes ideais do patriménio, de
titularidade dos associados, se houver, serd transferido a outra pessoa juridica qualificada
nos termos da Lei n.° 9.790/1999, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social do

M

P~

Instituto Access. ?
o

(o]

P, : k q—

12 o

) <

<

<

7

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL SEM EMENDAS E/OU RASURAS




——1
(=

RCPJ-RJ 14/05/2019-
ECYI59173XUA
fl.: 15/16

CariTULO VIII
DisPOSICOES GERAIS
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Artigo 45 - Para todas as questdes oriundas deste Estatuto, fica desde ja eleito o foro da
Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja ou venha a ser.
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Artigo 46 - Os casos omissos ou duvidosos no presente estatuto serdo resolvidos pelo
Diretor Presidente ad referendum da Assembleia Geral.

ANOREGRJ

DLLCLLEE /

Artigo 47 - A redagdo do presente Estatuto foi aprovada pela unanimidade dos
membros presente & Assembleia Geral de Constitui¢3o, realizada na data de 26 de margo
de 2019.”

6. Emmmmm Encerrados os trabalhos, suspendeu-se a reunifo pelo tempo
necessario a lavratura desta ata, que, ap6s lida, foi aprovada e assinada.

Rio de Janeiro, 26 de margo de 2019.
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