
Documento de Formalização da Demanda

Número do Documento de Formalização da Demanda: 161/2022

1. Informações Básicas

Área requisitante
Data da 
conclusão da 
contratação

UASG Editado por

Propessoas
04/08/2023 00:
00

156678
FRANCINELLE 
CABRAL SILVA

Descrição sucinta do objeto

Concurso para provimento de cargos de técnico administrativo em educação da UFJ

Justificativa da prioridade

Concurso será realizado no terceiro trimestre de 2023, pois foi aprovado na data 12/07/2023 via Projeto 
de Lei do Congresso Nacional (PLN 12/2023). A liberação de 67 vagas de TAEs previstas na lei da 13635
/2018

2. Justificativa de necessidade

Concurso será realizado no terceiro trimestre de 2023, pois foi aprovado na data 12/07/2023 via Projeto de Lei do Congresso Nacional (PLN 12/2023). 
A liberação de 67 vagas de TAEs previstas na lei da 13635/2018

Estão previstas a inscrição de 6000 candidatos para o concurso pública da UFJ.

O cálculo de previsão orçamentário para realização do concurso foi feito da seguinte forma: Serão pagos R$ 58.000,00 para as primeiras 1000 
inscrições e R$ 55,00 para cada candidato excedente.

O serviço planejado será referente a contratação da banca de concurso que já inclui os materiais e recursos humanos para realização da prova.

 

 

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 SERVIÇOS DE AGÊNCIAS DE EMPREGOS E 

FORNECIMENTO DE PESSOAL
RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL / 
CONCURSO PÚBLICO / VESTIBULAR

1,00 333.000,00 333.000,00

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro 
.de 2020

 

 

AMÉRICO NUNES DA SILVEIRA NETO
Reitor

 

 

 

 

HENRIQUE ALMEIDA FERNANDES
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm


 

 

CECILIA NUNES MOREIRA
Diretora de Provimento e Movimentação

 

 

5. Acompanhamento

Id Acompanhamento Responsável Data
1 Concurso será realizado no terceiro trimestre de 2023, pois foi aprovado na data 12/07/2023 via Projeto de Lei do 

Congresso Nacional (PLN 12/2023). A liberação de 67 vagas de TAEs previstas na lei da 13635/2018
FRANCINELLE 
CABRAL SILVA

28/07
/2023 08:
26

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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