Proposta de Precos
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'MENSAGEMDADIRECAO

A direcdo do GRUPO CONFIAR estd comprometidaem
garantir a conducdo dos nossos negdcios seguindo os
mais elevados padrdoes de integridade, éftica,
transparéncia, respeito a vida e ao meio ambiente.

Estaremos empenhados para que asrelacoescom todos
o} NOSSOS COLABORADORES, CLIENTES,
FORNECEDORES, bem como toda e qualguer pessoa e/ou
autarquia de qualquer esfera seja conduzida de forma
respeitosa, seguindo as normas internas de compliance e @
legislacdo vigente em nosso pais.

Nosso objetivo &€ que o empresdrio foque no core business
do seu respectivo negdcio. Por isso, entendemos que a
terceirizacdo das atividades meio € uma virada de chave
para o seunegocio.
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GRUPO CONFIAR

MISSAO

Oferecer servicos terceirizados de forma ética,
desenvolvendo pessoas e visando a maior
eficiéncia possivel nos servicos prestados.

VISAO
Ser reconhecida nacionalmente pela notdéria

especialidade em fornecimento de mdo de obra,
especialmente no que se refere a limpeza e
manutencdo predial, de forma ética, priorizando
o desenvolvimento de pessoas e solucoes dos
servicos.

VALORES
Comprometimento, ética, trabalho em equipe,

valorizacdo do ser humano, desenvolvimento
de bons profissionais, satisfacdo dos clientes e
qualidade do servico entregue.

R
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Proposta de Pregos.
A
Universidade Federal de Jatai- GO
TR: 67/2023 — UASG: 156678
Processo Administrativo 23854.006345/2023-26

Validade da proposta: 90 (hoventa) dias contados da data do seu oferecimento.
PROPOSTA DE PRECO

A Empresa Confiar Servicos Ltda, inscrita no CNPJ sob o N°: 12.282.189/0001-31, e Inscri¢do Estadual n®
10.480.120-4, sediadana R 247 N° 10 QD 35 LT 27 SALA 102, Setor Coimbra, Goiania-GO, CEP 74.535530.

Ite Servigo/ Material Vglor Valor Mensal
m Quadrimestral
Prestacéo de Servico de limpeza e conservagédo - Diurna - 44 horas R$
1 (A) R$ 598.930,95 149.732.74
Valor total R$ 598.930,95 RS
D 149.732,74

Valor Mensal: R$ 149.732,74 (cento e quarenta e nove mil, setecentos e trinta e dois reais e setenta e quatro

centavos)

Valor Quadrimestral R$ 598.930,95 (Quinhentos e noventa e oito mil, novecentos e trinta reais e noventa e cinco

centavos)

ANEXAR AO TR

Tipo de Piso - Diurna metragem valor unitario | valor quadrimestral

1 - Pisos Frios (Profunda) 8.197,14 4,21 R$ 34.538,11
2 - Pisos Frios (Manutengao) 55.625,25 3,61 R$ 200.891,40
3 - Area Hospitalar e assemelhados (profunda) 4.476,96 12,64 R$ 56.590,13
4 - Area Hospitalar e assemelhados (manutenc&o) 12.377,55 5,12 R$ 63.339,62
5- Areas com espacos livres interno (profunda) 5.619,12 5,06 R$ 28.410,96
6 - Areas com espagcos livres interno (manutengao) 24.843,51 2,53 R$ 62.805,90
7 - Sanitarios (profunda) 5.930,14 10,11 R$ 59.967,03
8 - Sanitarios (manutencéo) 6.522,53 7,22 R$ 47.112,41
9 - Esquadrias 3.213,22 2,64 R$ 8.488,19

10 - Areas Externas 11.121,78 3,16 R$ 35.145,67
11 - Acervos 259,73 6,32 R$ 1.641,51

Valor Global Mdximo do Contrato Quadrimestre R$ 598.930,95

Valor Quadrimestral R$ 598.930,95 (Quinhentos e noventa e oito mil, novecentos e trinta reais e noventa e cinco
centavos)
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS POR CATEGORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI - UFJ

Processo Administrativo 23854.006345/2023-26

Licitagdo UASG 156678

Data: 29/08/2023

DETERMINACAO DOS SERVICOS

A Data de Apresentagdo da Proposta

B Municipio/UF JATAI/GO

CCT-2022/2024 (GO00091/2022)/TERMO ADITIVO

C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (GO000018/2023) PROC. 10162.100090/2023-33

D N2 de meses de execugdo contratual 04 meses
Item Tipo de Servigo Unidade de medida Quantidade
total a contratar
1 Servente de limpeza M2

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AUXILIAR DE LIMPEZA
2 Classificagdo Brasileira de Ocupag&es CBO 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.380.00
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Limpeza e conservagdo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 10/1/2023
3
MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO

1 Remuneragio % Valor (R$)
A | saldrio Base RS 1.380,00
B .. . .

Adicional Periculosidade -
C - .

Adicional Insalubridade -
D -

Adicional Noturno -
E - .

Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F - .

Adicional de Produtividade -

TOTAL DO MODULO 1 R$ 1.380,00

MODULO 2: ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 | 132salério e adicional de férias % Valor (R$)

A 139 (décimo terceiro) Saldrio 8,33% RS 114,95

B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 166,98




TOTAL DO SUBMGDULO 2.1 20,43% R$ 281,93
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS
2.2

Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)
A INSS - Artigo 22 Inciso | Lei 8.212/91 20,00% RS 332,39
B Saldrio Educagdo - Artigo 32 Inc. | Decreto N2 87.043/82 2,50% RS 41,55
C SAT - Riscos Ambientais de Trabalho (RAT X FAP) 3,00% RS 49,86
D SESC/SESI Artigo 32 Lei N2 8.036/90 1,50% RS 24,93
E SENAC/SENAI Decreto N22.318/86 1,00% RS 16,62
F SEBRAE - Artigo 8° Lei 8.029/90 e Lei 8.154 de 28/12/90(*) 0,60% R$ 9,97
G INCRA - Lei 7.787 de 30/06/89 e DL 1.146/70(*) 0,20% RS 3,32
H FGTS - Artigo 15 Lei 8.036/90 e Artigo 72 lIl, CF 8,00% RS 132,95
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 611,59

SUBMODULO 2.3 -BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 | Beneficios Quantidade de dias/Ou utilizagdo Mensal Valor Unitario/Ou Diario Valor (R$)
A Vale Transporte 42 4,30 RS 180,60
B Desconto Vale Transporte -RS 82,80
c N Aux.|I|o ) 21 18,20 RS 382,20

refei¢do/alimentagdo
D | Desconto Auxilio Refei¢do/Alimentagdo -R$ 42,04
F Amparo Familiar RS 16,00
G Seguro de vida RS 1,83
H Desconto Seguro de vida -RS 2,54
| Taxa Aprimoramento 3,50
J Assiduidade -
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 RS 456,75
SUBMODULO 2.4 -Intervalo Intrajornada do Titular
A Intervalo Intrajornada )
TOTAL DO SUBMODULO 2.4 i
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
%

Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios Valor (RS)
2.1 1130 Saldrio, Férias e Adicional de Férias 20,43% RS 281,93
2.2 | GPs, FGTS e outras contribuigBes 36,80% RS 611,59
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios RS 456,75
24 | |ntervalo Intrajornada Titular R$ 0,00
VALOR TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.350,27




7

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3
Provisdao para rescisao % Valor (RS)
A
Aviso prévio indenizado Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT 0,42% RS 5,75
B
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado leis N2 8.036/90 e 9.491/97 0,03% RS 0,46
C
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 3,20% RS 44,16
D
Aviso prévio trabalhado Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491CLT. Redugdo de 7 dias ou 2 horas
por dia, percentual relativo a contrato de 12 meses 1,94% RS 26,83
E
Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,72% R$ 9,87
F
Multa do FGTS sobre aviso prévio trabalhado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 0,80% RS 11,04
TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ 98,12
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 | Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias Art 72, XVII, CF/88
0,00% RS 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais
0,65% RS 8,97
C Substituto na Cobertura de Licencga paternidade Art 72, XIX, CF/88 e 10, § 12 da CLT
0,07% RS$ 0,97
b Substituto na Cobertura das Auséncia por Acidente de trabalho Art. 19 a 23 da Lei N2
88.213/91
0,03% RS 0,45
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05% RS 0,60
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias 0,00% RS 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 0,80% RS 11,07
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 | Intrajornada % Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagdo (1/12 avos do item H - Mdédulo 1)
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
%
Custo de reposicdo do profissional ausente Valor (R$)
4.1 | auséncias Legais 0,80% RS 11,07
4.2 Intrajornada R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 11,07

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS




MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

? INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A Uniformes RS 43,85
B | Materiais RS 765,62
c Maquinas/Equipamentos RS 120,30
D Medicina do Trabalho RS 15,49
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS 945,26
TOTAL DE ENCARGOS 65,14%
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos % Valor (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 9,01% RS 341,00
B LUCRO 9,00% RS 371,32
TRIBUTOS
c PIS 0,65% RS 32,00
COFINS 3,00% RS 147,69
ISS 5,00% RS 246,14
VALOR DO MODULO 6 30,07% R$ 1.138,15
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) (RS)
A Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.380,00
B Mddulo 2 - Encargos. Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.350,27
C Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 98,12
D Mddulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente RS 11,07
£ g/:\?:;lzss - Insumos
RS 945,26
Subtotal (A + B + C + D+E) RS 3.784,72
F Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 1.138,15
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ 4.922,87

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS POR CATEGORIA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI - UFJ

Processo Administrativo 23854.006345/2023-26

Licitagdo UASG 156678

Data: 29/08/2023

DETERMINAGAO DOS SERVICOS

A Data de Apresentagdo da Proposta

B Municipio/UF

JATAI/GO

C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

CCT-2022/2024 (GO00091/2022)/TERMO ADITIVO
(G0000018/2023) PROC. 10162.100090/2023-33

D N2 de meses de execugdo contratual

04 meses




Item Tipo de Servico Unidade de medida Quantidade total a
contratar
1 ENCARREGADO/CHEFE DE 1
TURMA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) ENCARREGADO/CHEFE DE TURMA
2 Classificagdo Brasileira de Ocupacdes CBO 5143-20
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional RS 1.793,97
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Limpeza e Conservagdo
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 10/1/2023
MODULO 1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Remuneragio % Valor (R$)
A | salario Base R$ 1.793,97
B Adicional Periculosidade -
c Adicional Insalubridade -
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Produtividade -
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.793,97
MODULO 2: ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 | 132saldrio e adicional de férias % Valor (R$)
A 139 (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 149,44
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 217,07
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 366,51
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS
2.2
Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (RS)
A INSS - Artigo 22 Inciso | Lei 8.212/91 20,00% RS$ 432,10
B Salario Educacdo - Artigo 32 Inc. | Decreto N2 87.043/82 2,50% RS 54,01
C SAT - Riscos Ambientais de Trabalho (RAT X FAP) 3,00% RS 64,81
D SESC/SESI Artigo 32 Lei N2 8.036/90 1,50% RS 32,41
E SENAC/SENAI Decreto N22.318/86 1,00% RS 21,60
F SEBRAE - Artigo 8° Lei 8.029/90 e Lei 8.154 de 28/12/90(*) 0,60% RS 12,96
G INCRA - Lei 7.787 de 30/06/89 e DL 1.146/70(*) 0,20% RS 4,32
H FGTS - Artigo 15 Lei 8.036/90 e Artigo 72 Ill, CF 8,00% RS 172,84
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 795,06
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SUBMODULO 2.3 -BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 | Beneficios Quantidade de dias/Ou utilizagio Mensal Valor Unitario/Ou Diario Valor (R$)
A Vale Transporte 42 4,30 RS 180,60
B Desconto Vale Transporte -RS$ 107,64
C Auxilio refei¢do/alimentagdo 21 18,20 RS 382,20
D Desconto Refei¢do/Alimentagdo -R$ 42,04
F Amparo Familiar RS 16,00
G Seguro de vida RS 1,83
H Desconto Seguro de Vida -RS$ 2,54
| Taxa Aprimoramento 3,50
J Assiduidade -
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 RS 431,91
SUBMODULO 2.4 -Intervalo Intrajornada do Titular
A Intervalo Intrajornada _
TOTAL DO SUBMODULO 2.4 _
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
%
Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios Valor (R$)
2.1 | 139 Salario, Férias e Adicional de Férias 20,43% RS 366,51
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% RS 795,06
2.3 Beneficios Mensais e Diarios RS 431,91
24 Intervalo Intrajornada Titular R$ 0,00
VALOR TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.593,47
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3
Provisdo para rescisdo % Valor (R$)
A
Aviso prévio indenizado Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT 0,42% RS 7,47
B
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 0,03% R$ 0,60
C
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 3,20% R$ 57,41
D . . x )
Aviso prévio trabalhado Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491CLT. Reducio de 7 dias ou 2
horas por dia, percentual relativo a contrato de 12 meses 1,94% RS 34,88
E
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,72% RS 12,84
F
Multa do FGTS sobre aviso prévio trabalhado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 0,80% RS 14,35
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TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ 127,55
MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 | Auséncias Legais % Valor (R$)
A Substituto na Cobertura de Férias Art 72, XVII, CF/88
0,00% RS 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais
0,65% RS 11,66
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade Art 72, XIX, CF/88 e 10, § 12 da CLT
0,07% RS 1,26
D Substituto na Cobertura das Auséncia por Acidente de trabalho Art. 19 a 23 da Lei N2
88.213/91
0,03% R$ 0,58
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05% RS 0,90
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias 0,00% R$ 0,00
TOTAL DO SUBMGDULO 4.1 0,80% RS 14,40
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 | Intrajornada % Valor (R$)
A Intervalo para repouso ou alimentagdo (1/12 avos do item H - Médulo 1)
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSI(;I'-'\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
%
Custo de reposi¢do do profissional ausente Valor (R$)
4.1 | Auséncias Legais 0,80% RS 14,40
4.2 Intrajornada RS$ 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 14,40
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5
INSUMOS DIVERSOS Valor (R$)
A~ | Uniformes RS 34,91
B Materiais R$ 0,00
c Equipamentos RS 0,00
D M4dquinas R$ 0,00
E Medicina do Trabalho RS 15,49
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS 50,40
TOTAL DE ENCARGOS 65,14%
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos % Valor (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 1,00% RS 35,80
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B LUCRO 1,00% RS 36,16

TRIBUTOS
c PIS 0,65% RS 25,98
COFINS 3,00% RS 119,93
ISS 5,00% RS 199,88
VALOR DO MODULO 6 11,67% RS 417,74

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) (RS)
A Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo RS 1.793,97
B Moddulo 2 - Encargos. Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.593,47
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 127,55
D Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 14,40
E Médulo 5 - Insumos Diversos

RS 50,40
Subtotal (A + B + C + D+E) R$ 3.579,79
F Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 417,74
VALOR TOTAL POR EMPREGADO RS 3.997,53

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS POR CATEGORIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI - UFJ

Processo Administrativo 23854.006345/2023-26

Licitagdo UASG 156678

Data: 29/08/2023

DETERMINAGAO DOS SERVICOS

A Data de Apresentag¢do da Proposta
B Municipio/UF JATAI/GO
. . S ) CCT-2022/2024 (GO00091/2022)/TERMO ADITIVO
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo (G0000018/2023) PROC. 10162.100090/2023-33
D N2 de meses de execugdo contratual 04 meses
Item Tipo de Servigo Unidade de medida Quantidade total a
contratar
1 AUXILIAR DE LIMPEZA m2
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AUXILIAR DE LIMPEZA HOSPITALAR
2 Classificagdo Brasileira de Ocupacdes CBO 5143-20
3 Saldrio Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
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1 Remuneragio % Valor (R$)
A | salario Base R$ 1.380,00
B Adicional Periculosidade -
c Adicional Insalubridade (Laudo cf. Termo referéncia) 20%
D Adicional Noturno -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida -
F Adicional de Produtividade -
TOTAL DO MODULO 1 RS 1.380,00
MODULO 2: ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
SUBMODULO 2.1 - 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.1 | 132salario e adicional de férias % Valor (R$)
A 132 (décimo terceiro) Salario 8,33% RS 114,95
B Férias e Adicional de Férias 12,10% RS 166,98
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 20,43% R$ 281,93
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS, FGTS
2.2
Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (RS)
A INSS - Artigo 22 Inciso | Lei 8.212/91 20,00% RS$ 332,39
B Salario Educacdo - Artigo 32 Inc. | Decreto N2 87.043/82 2,50% RS 41,55
C SAT - Riscos Ambientais de Trabalho (RAT X FAP) 3,00% RS 49,86
D SESC/SESI Artigo 32 Lei N2 8.036/90 1,50% RS 24,93
E SENAC/SENAI Decreto N22.318/86 1,00% RS 16,62
F SEBRAE - Artigo 8° Lei 8.029/90 e Lei 8.154 de 28/12/90(*) 0,60% R$ 9,97
G INCRA - Lei 7.787 de 30/06/89 e DL 1.146/70(*) 0,20% RS 3,32
H FGTS - Artigo 15 Lei 8.036/90 e Artigo 72 Ill, CF 8,00% RS 132,95
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 36,80% R$ 611,59
SUBMODULO 2.3 -BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 | Beneficios Quantidade de dias/Ou utilizagdo Mensal Valor Unitério/Ou Diario Valor (RS)
A Vale Transporte 44 4,30 RS 189,20
B Desconto Vale Transporte -RS 82,80
C Auxilio refei¢do/alimentagdo 21 18,20 RS 382,20
D Desconto Vale Transporte -RS$ 42,04
F Amparo Familiar RS 16,00
G Seguro de Vida RS 1,83
H Desconto Seguro de vida -RS$ 2,54

| Taxa Aprimoramento

3,50
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J Assiduidade -
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 R$ 465,35
SUBMODULO 2.4 -Intervalo Intrajornada do Titular
A Intervalo Intrajornada _
TOTAL DO SUBMODULO 2.4 A
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
%
Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios Valor (RS)
2.1 | 130 salrio, Férias e Adicional de Férias 20,43% RS 281,93
2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes 36,80% RS 611,59
23 Beneficios Mensais e Diarios RS 465,35
2.4 | Intervalo Intrajornada Titular R$ 0,00
VALOR TOTAL DO MODULO 2 R$ 1.358,87
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3
Provisdo para rescisao % Valor (RS)
A
Aviso prévio indenizado Art. 79, XXI, CF/88, 477, 487 e 491 CLT 0,42% RS$ 5,75
B
Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 0,03% RS$ 0,46
C
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 3,20% RS 44,16
D
Aviso prévio trabalhado Art. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e 491CLT. Redugdo de 7 dias ou 2
horas por dia, percentual relativo a contrato de 12 meses 1,94% RS 26,83
E
Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio 0,72% RS 9,87
F
Multa do FGTS sobre aviso prévio trabalhado Leis N2 8.036/90 e 9.491/97 0,80% RS 11,04
TOTAL DO MODULO 3 7,11% R$ 98,12
MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 | Auséncias Legais % Valor (RS$)
A Substituto na Cobertura de Férias Art 72, XVII, CF/88
0,00% R$ 0,00
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais
0,65% RS 8,97
C Substituto na Cobertura de Licenga paternidade Art 72, XIX, CF/88 e 10, § 12 da CLT
0,07% R$ 0,97
D Substituto na Cobertura das Auséncia por Acidente de trabalho Art. 19 a 23 da Lei N2
88.213/91
0,03% R$ 0,45
E Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,05% RS 0,69
F Substituto na Cobertura de Outras Auséncias 0,00% RS 0,00
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TOTAL DO SUBMODULO 4.1 0,80% RS 11,07
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 | Intrajornada % Valor (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentag&o (1/12 avos do item H - Mddulo 1)
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICZ\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
%
Custo de reposi¢do do profissional ausente Valor (RS)
4.1 | auséncias Legais 0,80% RS 11,07
4.2 Intrajornada RS 0,00
TOTAL DO MODULO 4 R$ 11,07
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5
INSUMOS DIVERSOS Valor (RS)
A Uniformes RS 61,34
B | Materiais RS 0,00
c M4aquinas/Equipamentos RS 120,30
D Medicina do Trabalho RS 15,49
TOTAL DOS INSUMOS DIVERSOS 197,13
TOTAL DE ENCARGOS 65,14%
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos % Valor (RS)
A CUSTOS INDIRETOS 9,00% RS 274,07
LUCRO 9,00% RS 298,73
TRIBUTOS
c PIS 0,65% 25,74
COFINS 3,00% 118,82
ISS 5,00% 198,03
VALOR DO MODULO 6 30,06% RS 915,39
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) (R$)
A Moddulo 1 - Composicdo da Remuneragdo RS 1.380,00
B Moddulo 2 - Encargos. Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.358,87
C Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 98,12
D Moddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente RS 11,07
E Médulo 5 - Insumos Diversos
RS 197,13
Subtotal (A + B + C + D+E) RS 3.045,20
F Médulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro RS 915,39
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VALOR TOTAL POR EMPREGADO

RS 3.960,59 |

Quantida Banco Mercado
de
de 03
Pregos
Calga, tecido malha resistente com eldstico total e corddo para amarrar, com ) RS RS RS RS 43,50 RS RS
dois bolsos frontais 60,00 | 30,97 55,00 ! 43,16 120,00
. - 2 RS RS RS RS 20,08 RS RS
Camiseta em malha com 100% algodao 60,00 | 14,45 17,67 17,40 120,00
RS RS RS RS RS
Meia: tecido em algoddo 2 6,36 6,30 4,50 RS 5,00 5,26 12,72
RS RS RS RS RS
Cracha de PVC 5,5x8,5 ! 12,00 4,97 5,27 RS 5,34 7,41 7,41
RS
Valor Total 260,13
R$
Valor Mensal 21,68

Quantida Mercado
de 03
Calca, tecido malha resistente com eldstico total e corddo para amarrar, com 5 RS RS RS RS 43,50 RS RS
dois bolsos frontais 60,00 | 30,97 55,00 ! 43,16 120,00
2 RS RS RS RS 20,08 RS RS
Camiseta em malha com 100% algod&o ok 60,00 | 14,45 17,67 ’ 17,40 120,00
1 RS RS RS RS 17,20 RS RS
Camiseta manga longa em malha com 100% algoddo 75,00 | 17,28 17,40 ! 17,29 75,00
RS RS RS RS RS
Meia: tecido em algoddo 2 6,36 6,30 4,50 RS 5,00 5,26 12,72
RS RS RS RS RS
Cracha de PVC 5,5x8,5 ! 12,00 7,97 5,27 RS 5,34 8,41 8,41
R$
Valor Total 336,13
RS
Valor Mensal 28,01
prevista de uniformes Encarregad
. Painel
Quantida de Merca | Merca | Mercado | Valor
de do01 | do02 03 Médio
Pregos
Calga, tecido malha resistente com elastico total e corddo para amarrar, com 5 RS RS RS RS RS RS
dois bolsos frontais 60,00 30,97 55,00 | 4.350,00 | 43,16 120,00
) RS RS RS RS 20,08 RS RS
Camiseta manga curta em malha com 100% algoddo 60,00 | 14,45 | 17,67 ! 17,40 120,00
R$ R$ RS R$ R$
Meia: tecido em algoddo 2 6,36 6,30 4,50 RS 5,00 5,26 12,72
RS RS RS RS RS
Crachd de PVC 5,5x8,5 ! 12,00 7,97 5,27 RS 5,34 8,41 8,41
R$
Valor Total 261,13
R$
Valor Mensal 21,76
de EPIs Servente
Quantida Pa(;nel Merca | Merca | Mercado | Valor
de € | doo1 | doo02 03 | Médio
Pregos
Calgado: par de calgado em vaqueta, na cor preta, palmilha antibacteriana, 5 RS RS RS RS 50,77 RS
solado antiderrapante e impermeavel 52,00 | 53,19 62,60 ’ 55,52 104,00
Calgado: par de calgado em PVC cano longo, na cor preta, palmilha 1 RS RS RS RS 37,00 RS RS
antibacteriana, solado antiderrapante e impermeavel 44,22 | 36,56 | 29,22 ! 34,26 44,22
. 1 RS RS RS RS$ 5,38 RS RS
Oculos de seguranca incolor 3,52 5,80 5,90 ! 5,69 3,52




17

10 RS RS RS RS 3,18 RS RS
Madscara pff2: poeira e nevoas, com valvula, vapores organicos 1,50 3,08 2,02 ! 2,76 15,00
18 RS RS RS RS 6,91 RS RS
Luva nitrilica de cano longo, acabamento antiderrapante 5,04 8,45 8,00 ! 7,79 90,72
RS RS RS RS RS
Avental ! 8,60 5,30 10,95 R$7,90 8,05 8,60
RS
Valor Total 266,06
R$
Valor Mensal 22,17
prevista de EPIs Servente Insalubre
Qua:’netnda Pac::el Merca | Merca | Mercado | Valor
do01 | do02 03 Médio
Anual Precos
Calgado: par de calgado em vaqueta, na cor preta, palmilha antibacteriana, ) RS RS RS RS 50,77 RS RS
solado antiderrapante e impermedvel; 52,00 | 53,19 62,60 ’ 55,52 104,00
Calgado: par de calgado em PVC cano longo, na cor preta, palmilha ) RS RS RS RS 37,00 RS RS
antibacteriana, solado antiderrapante e impermeavel; 44,22 | 36,56 | 29,22 ! 34,26 88,44
, ) RS | RS | RS | RS | RS RS
Oculos de seguranga incolor 3,52 5,80 5,90 5,38 5,69 3,52
60 RS RS RS RS RS RS
Mascara pff2: poeira e nevoas, com vélvula, vapores organicos 1,50 3,08 2,02 3,18 2,76 90,00
% | R [ RS [ R | RS | ®s RS
Luva nitrilica de cano longo, acabamento antiderrapante 5,04 8,45 8,00 6,91 7,79 181,44
1 RS RS RS RS RS RS
Avental 8,60 5,30 10,95 7,90 8,05 8,60
R$
Valor Total 476,00
RS
Valor Mensal 39,67

Quantida

Painel

de de Me(r;;ado
Anual Pregos
Calgado: par de calgado em vaqueta, na cor preta, palmilha antibacteriana, 5 RS RS RS RS 50,77 RS RS
solado antiderrapante e impermedvel; 52,00 | 53,19 62,60 ! 55,52 104,00
Calgado: par de calcado em PVC cano longo, na cor preta, palmilha 1 RS RS RS RS 37,00 RS RS
antibacteriana, solado antiderrapante e impermeavel; 44,22 | 36,56 | 29,22 ! 34,26 44,22
RS RS RS RS RS
Boné arabe 100% algoddo ! 8,10 13,00 12,15 RS 17,75 14,30 8,10
, L RS | RS [ RS | RS | RS RS
Oculos de seguranga incolor 3,52 5,80 5,90 5,38 5,69 3,52
0 RS RS RS RS RS RS
Madscara pff2: poeira e nevoas, com valvula, vapores organicos 1,50 3,08 2,02 3,18 2,76 60,00
R RS | RS [ RS | RS | RS RS
Luva de vaqueta 9,49 8,74 12,10 7,64 9,49 9,49
10 RS RS RS RS RS RS
Luva nitrilica de cano longo, acabamento antiderrapante 5,04 8,45 8,00 6,91 7,79 50,40
L RS | RS | RS | RS | RS RS
Avental 8,60 5,30 10,95 7,90 8,05 8,60
5 RS RS RS RS RS RS
Protetor solar, Fator 30 UVA/UVB, isento de dleo 17,70 | 11,72 10,08 8,70 10,16 35,40
RS
Valor Total 323,73
R$
Valor Mensal 26,98
prevista de EPIs Encarregado
Qua;netlda Pa(;:el Merca | Merca | Mercado | Valor
do01 | do02 03 Médio
Anual Pregos
R RS | RS | RS | RS | RS
Protetor solar, Fator 30 UVA/UVB, isento de dleo 17,90 | 11,72 10,08 8,70 10,16 35,80
1 RS RS RS RS RS RS
Mascara pff2: poeira e nevoas, com vélvula, vapores organicos 1,50 3,08 2,02 3,18 2,76 18,00
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Calgado: par de calgado em vaqueta, na cor preta, palmilha antibacteriana, 5 RS RS RS RS 50,77 RS RS
solado antiderrapante e impermeavel. 52,00 | 53,19 62,60 ’ 55,52 104,00
RS
Valor Total Anual 157,80
R$
Valor Mensal 13,15
Médi Valor Frequénci
a Unita a(3) - Valor
ITE - ~ ar Marca / | Banc Pre | Pre rio Mensal= Total RS
DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E CONSERVACAO UND | DE .. co co P 1-
M Similar | ode Médi . “1” x
(1) 2 3 Trimestra | .., juan
prego oR$ 1=3, 2”/"3
s (2) anual 12
Qboa,
Ypé,
equivale
p - ) ) . . nte ou RS RS RS
1 | Agua sanitdria de 12 qualidade com Registro ANVISA, galdo 5L Galdo | 20 de 10,00 - - 10,00 1 200,00
melhor
qualida
de
Start,
equivale
2 | Atcoo! il - . A ) ) Meou | pe RS RS
cool etilico 70, de 12 qualidade, 462 com Registro ANVISA, galdo 5L Galdo | 10 de 15,00 | ° - 15,00 1 150,00
melhor
qualida
de
Unida RS RS RS
4 | Balde 15l de . 815 | | | 815 4 71,31
35
. Unida R$7,7 RS RS
5 | Cesto telado para lixo 10L de - 4 - - 7.74 4 19,35
10
2 Cera impermeabilizante de alta resisténcia ao trafego intenso. Galdo | 10 ) R$48, ) ) RS ) RS
Antiderrapante, galdo 5L 70 48,70 243,50
Vorel
equivale
. ) ~ - - nte ou
3 Desinfetante para banheiros de agdo germicida e bactericida, com odor Galso | 50 de RS$13, ) ) RS 1 RS
agradavel, galdo 5L 40 13,40 670,00
melhor
qualida
de
Limpol,
Ypé,
Detergente liquido neutro, coloragdo amarela, 100% biodegradavel com equivale
9 Registro ANVISA, composicdo: Tensoativos anidnicos, glicerina, Galzo | 20 nte ou RS ) ) RS 1 RS
coadjuvante, preservantes, sequestrante, espessantes, corantes e veiculo. de 17,23 17,23 344,60
Componente ativo; linear alquilbenzeno sulfonato de sddio. galdo 5L melhor
qualida
de
) RS | RS
10 | Detergente para maquinas lavadoras de piso, sem espuma, galdo 5L unida 10 - - 74, | 71, RS 1 RS
de 73,40 734,00
90 | 90
) . ) unida RS RS RS
11 | Desintupidor de pia de 10 - 531 - - 531 4 13,28
Bettani
n
equivale
12 Escova de mdo para limpeza de cantos com cerdas estreitas e ponta unida 18 nte ou RS ) . RS 4 RS
raspadora, cabo de 27cm de de 5,53 5,53 24,89
melhor
qualida
de
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Bettani
n
equivale
N unida nte ou RS RS RS
14 | Escova sanitdria plastica de 10 de 7,96 - - 7,96 4 19.90
melhor
qualida
de
Start
equivale
) . . A unida nte ou RS RS RS
16 | Esponja dupla face multiuso plus, alto poder de limpeza e resisténcia de 100 de 266 - - 266 1 266,00
melhor
qualida
de
. RS | RS
18 | Fibra de limpeza pesada, 102 x 260mm (kit com 10 unidades) unida 35 - - 12, | 12, RS 2 RS
de 12,65 221,29
97 32
Start
equivale
. ) unida nte ou RS RS RS
19 | Flanela branca de 12 qualidade, medindo 40x60cm de 40 de 1,54 - - 1,54 2 30,80
melhor
qualida
de
Bombril
equivale
~ - - . . . nte ou
21 Ld de ago, composta de Manta injetada em pldstico Polipropileno com unida 18 de RS ) . RS 5 RS
elastdmeras, pacote com 8 unidades, 100% ecolégico de melhor 2,08 2,08 18,72
qualida
de
Vidrex
equivale
. ) . ) unida nte ou RS RS RS
22 | Limpa vidros concentrado sem pulverizador - Registro ANVISA, 500mL de 10 de 473 - - 473 2 23,65
melhor
qualida
de
Azulim
equivale
Limpador multiuso, composicdo: butilglicol, metassilicato de sddio, fosfato . nte ou
24 | trissddico, sinergista, tensoativo ndo idnico, conservante, fragrancia e unida 100 de RS - - RS 1 RS
. de 3,33 3,33 333,00
agua. 500mL melhor
qualida
de
. unida RS RS RS
25 | Lustra moveis aroma agradavel de 5 - 5,06 - - 5,06 4 6,33
unida RS RS RS
26 | Mop base com cabo de 10 - 3477 | ° © | 34,77 4 86,93
Start
equivale
Neutralizador de odores, composigdo Cloreto de alquil amido propil . nte ou
27 | dimetil benzil amonio, cloreto de didecil dimetil amonio, tensoativo ndo Unida 30 de RS - - RS 1 RS
A . A . de 10,35 10,35 310,50
idnico, solvente, aditivo, fragrancia, corante e veiculo, embalagem 500mL melhor
qualida
de
Bettain
equivale
, . . - unida nteou | pg RS RS
28 | Pa para lixo de aluminio ou plastico com cabo de 15 de 5,87 - - 5,87 4 22,01
melhor
qualida
de
) ) unida RS RS RS
29 | Pano para limpeza claro, grande, 12 qualidade de 100 - 6,16 - - 6,16 1 616,00
Papel higiénico roldo premium 8x300g, fardo com 8 unidades de 300m unida RS | RS RS RS
30 N R ’ ! 250 - - 48, | 48, 1 12.007,5
primeira qualidade de 03 | 03 48,03 0
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Papel toalha interfolhado branco de primeira qualidade extra luxo, caixas unida RS RS RS
o e . _ R -
31 com. fard?s contendo 1900 folhas, 100% fibra celulose, desejavel de 250 14,24 14,24 1 3.560,00
certificagdo FSC ou equivalente
Guarany
equivale
. nte ou
. . . a . unida RS ) ) RS RS
32 | Pulverizador Borrifador de 500 ML com regulagem do jato de 12 qualidade de 40 de 10,73 10,73 4 107,30
melhor
qualida
de
Santa
Maria
equivale
unida nte ou RS RS RS
33 | Rodo com 2 borrachas - 40cm de largura, com cabo de 40 de 11,02 - - 11,02 4 110,20
melhor
qualida
de
Santa
Maria
equivale
unida nte ou RS RS RS
34 | Rodo com 2 borrachas - 60cm de largura, com cabo de de 11,89 - - 11,89 4 118,90
melhor
qualida
40 de
Ypé
equivale
x - . . , . nte ou
35 Sabdo em barra glicerinado 12 qualidade 100% biodegradavel com unida 10 de RS ) . RS 1 RS
Registro ANVISA, pacote com 5 unidades de 180g de melhor 9,47 9,47 94,70
qualida
de
Only
equivale
- . , nte ou
36 Sabonete liquido de 12 qualidade (de odor agradavel), com ph neutro Galdo | 20 de RS ) ) RS 1 RS
concentrado com Registro ANVISA, 5L 21,33 21,33 426,60
melhor
qualida
de
37 Saco para lixo de 200 litros reforgado, cor preta. Material reciclado ou Pacot 10 ) RS ) } RS 1 RS
reciclavel. fardo com 100 unidades e 88,36 88,36 883,60
38 Saco para lixo de 100 litros reforgado, cor preta. Material reciclado ou Pacot 20 ) RS ) } RS 1 RS
reciclavel. fardo com 100 unidades e 43,64 43,64 872,80
39 Saco para lixo de 50 litros reforgado, cor preta. Material reciclado ou Pacot 20 ) RS ) ) RS 1 RS
reciclavel. fardo com 100 unidades e 23,10 23,10 462,00
20 Pacot | o RS RS 1 RS
Saco para lixo de 30 litros reforgado, cor preta. Material reciclado ou e - 21,89 | - 21,89 875,60
reciclavel. fardo com 100 unidades
" Pacot | 4o RS RS 1 R$
Saco para lixo de 15 litros reforgado, cor preta. Material reciclado ou e - 8,69 ° - 8,69 260,70
reciclavel. fardo com 100 unidades
) . . . ) RS | RS
42 Suporte limpa tudo, com sistema de rosca universal, encaixe tipo euro, unida 35 . ) 12 | 17 RS 4 RS
gancho para fixacdo de fibras e outros materiais de 50’ 50’ 16,00 140,00
unida RS RS RS
43 | Vassoura de palha com cabo de - 2189 | | 21,89 1 218,90
10
) unida RS RS RS
44 | Vassoura de pélo,40cm de largura, com cabo de 20 - 1801 ~ - 18,01 4 94,55
) , unida RS RS RS
45 | Vassoura de piagava, nimero 05 de 10 - 18,81 - - 18,81 1 188,10




21

Vassoura escovdo para limpeza pesada, cerdas duras, 25cm largura, com unida RS RS RS RS
46 10 - - 18, | 14, 4
cabo de 16,60 41,50
85 | 35
) -~ unida RS RS RS
47 | Vassoura limpa-teto plastica, com cabo de 3m de 10 - 2w | - © | 2442 4 61,05
RS RS
Total Mensal 730,6 24.950,0
4 4
RS
Total quadrimestre 99.800,1
7

Custo Mensal RS 24.950,04 (Vinte e quatro mil, novecentos e cinquenta
reais e quatro centos)

Custo por funcionario R$ 765,62 (Setecentos e sessenta e cinco reais e
sessenta e dois centavos)

ANEXO Il - EQUIPAMENTOS UFJ - LIMPEZA E CONSERVAGAO - 2023

Quan
tidad
e
Prof.
RS RS RS
Aspirador elétrico para aspiragdo de P6 e dgua poténcia minima de 1400W - - 739.46 | - 7394 9 60 | 110,
220VOLT; ! 6 92 | 32,59
RS RS RS
- 2273 | - 262,7| 3 60 | 13,1
Aspirador de p6 baixa poténcia . Acervos ! 3 4
Carro funcional plastico com bolsa. Carro com bolsa de vinil, 90 litros, dimensdes: RS RS
122 x 49 x 100 cm, Vol. Caixa (m3): 0,140Unid./emb.; com bandeja superior: com RS
L L R - - - 593,9| 10 | 60 | 99,0
bandeja intermediaria: com bandeja inferior; com balde espremedor; 593,99 9 0
plataforma; bolsa; e dois baldes
RS RS RS
- 45227 ° - | 452,21 10 | 60 | 75,3
Conteiner de 120 litros com rodas ! 7 8
RS RS RS
Enceradeira de piso com 410mm com disco de limpeza adequado para o tipo de - 2.7790 | - - 2.779| 8 60 | 370,
limpeza 0 ,00 53
RS | RS RS RS
- | 23 24 2509 | 8 60 | 334
Enceradeira de piso com 510mm com disco de limpeza adequado para o tipo de 99, | 20, 56 61’
limpeza 11| 00 !
RS RS RS
- 25613 | ~ - 256,1| 10 | 60 | 42,6
Escada extensiva aluminio 8 degraus resistente ! 3 9
RS | RS RS RS
- -1123|121| 122,3| 10 60 | 20,4
Extensdo elétrica profissional, 30 metros ,36 | ,41 9 0
equi\JIZIcé::ce ou RS RS RS
22296 | - - 2229 | 9 60 | 334,
de melhor 9 69 45
Lavadora elétrica de alta pressdo profissional, minimo de 2500psi e 3200W, 220V qualidade !
Lavadora e secadora de piso a bateria de operacdo a pé, disco de 500mm, com Alfa Tennant,
rodo, capacidade do tanque de 42L, solugdo de produtividade pratica de equivalente ou | 17.550, 17.55 RS
640m?/h, tensdo do sistema 2 x 12V. Fornecer os discos de 550mm (verde, de melhor ool ~ - 0.00 5 60 | 1.46
vermelho e preto) de acordo com o tipo de limpeza e piso, e escovas de 550mm qualidade ’ 2,50
para pisos rusticos.
Lavadora e secadora de piso compacta para discos de 35mm, cabeada com Alfa Tennant, RS RS
tanque de 16 L, peso de 38 kg, de facil transporte, fornecer os discos (verde, equivalente ou 12.279,| ) 1227 s 60 | 1.02
vermelho e preto) de acordo com o tipo de limpeza e piso, e escovas para pisos de melhor 61 9.61 3'30
rdsticos. qualidade ! !
RS RS
83,09 | - “ | 8309 12 | 60 | 16,6
Mangueira 1/2" para agua 50m - ! 2
RS RS
Cavalete de sinalizagdo "banheiro fora de uso - ndo entre" - 3844 - ) 38,44 > 60 3,20
RS R
38,44 | - - 38.44 21 | 60 | 13,4
Cavalete de sinaliza¢do de "Piso molhado" - ! 5
RS
3.92
Total 0,19




RS
120,
30

Total estimativa de funcionario (equipamentos) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Dados Bancarios: Banco: Caixa Econdmica Federal
Agéncia: 1842 Conta: 00003182-3

DECLARAGCOES

Estdo inclusas todas as despesas que influam nos custos, tais como: tributos (impostos, taxas, emolumentos,
contribuicdes fiscais e parafiscais), além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: transportes, tributos
de qualquer natureza, encargos sociais e trabalhistas, seguros, e todas as despesas, diretas ou indiretas, e outras
necessarias ao cumprimento integral do objeto deste edital e seus anexos.

Declaro que nos precos cotados acima estdo incluidas todas as despesas, tributos e demais encargos, de qualquer
natureza, incidentes sobre o objeto, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

Esta empresa declara estar ciente de que a apresentacdo da presente proposta implica na plena aceitacdo das
condicBes estabelecidas no Edital e seus anexos.

Declaramos que a empresa tomou conhecimento do Cédigo de Etica e se responsabiliza pela sua observancia nos
termos do Decreto n2 9.423/2019.

Declaramos que garantimos a prestacdo dos servicos, bem como a entrega dos mesmos no prazo e na quantidade
estabelecidos no presente edital.

Concordamos com todas as disposi¢des e exigéncias deste edital e seus anexos, inclusive com o Termo de Referéncia.

Declaragdo de ciéncia da empresa de que na execugdo contratual seguird o Programa de Integridade nos termos da
Lei Estadual n2 20.489/2019.

e Convénios ICMS? Sim () Nao (X)

Goiania — GO, 29 de agosto de 2023.

THIAGO DE Assinado de forma

digital por THIAGO
OLIVEIRA  DEOLIVERA

ALVES:8723010010
ALVES:872 o

Dados: 2023.08.29

30100100 16:37:25-0300°

Confiar Servigos Ltda
CNPJ: 12.282.189/0001-31
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ESTAMOS
PRONTOS!

FALE COM NOSSO TIME

Ges

. 2

Contatos:

www.confiarlimp.com
(62) 3941-8618

licitacaoservicos@solucaoempresarial.net.or

@ R.247-N°10-Setor Coimbra, Goidnia-Go 74.535-530




