A/C UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI
Ref.: Contrato Administrativo n® 112/2023

FRAC GESTAO E SERVICOS LTDA, na qualidade de contratada no
ambito do Contrato Administrativo n® 112/2023, vem, respeitosamente, apresentar mani-
festacdo administrativa em face da orientagdo da gestdo contratual que determinou a apli-
cacdo de glosa por “posto descoberto” considerando dias corridos, inclusive finais de se-
mana e DSR, em razdo do gozo de férias de trés colaboradoras intérpretes de LIBRAS no
periodo de 05/01/2026 a 03/02/2026.

1. A controvérsia restringe-se a definicdo do divisor a ser utilizado para cal-
culo da glosa, especialmente diante do siléncio do edital e do Termo de Referéncia quanto
a metodologia aplicavel.

2. Cumpre destacar que o contrato possui como objeto a prestacédo de servi-
cos de traducdo e interpretacdo de Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, com dedicacéo
exclusiva de mao de obra, sendo a unidade de medicdo estabelecida como posto de servigo
mensal. Todavia, 0 instrumento contratual dispde que o valor mensal possui natureza esti-
mativa e que os pagamentos dependem da execucdo efetiva do objeto, evidenciando que a
remuneragd0 NAO CORRESPONDE A PRESTAGAO CONTINUA AO LONGO DO MES CIVIL.

3. De igual modo, o edital ndo prevé metodologia de calculo da glosa por
dias corridos, limitando-se a disciplinar a prestacdo dos servigos conforme o Termo de
Referéncia, o que impede interpretacdo ampliativa em desfavor da contratada.

4. Nesse cenario, a adogdo do divisor civil de trinta dias ndo se mostra ade-
quada, pois a Administracdo remunera a prestacdo do servigo e ndo a mera disponibilidade
de méao de obra, sendo a utilidade contratual aferida nos dias efetivamente trabalhados.

5. A questdo foi enfrentada pela Advocacia-Geral da Unido no Parecer
n° 00022/2021/PFE-DNIT, que analisou situacdo analoga envolvendo glosa por auséncia
de colaborador em contrato de terceirizacdo, vejamos;

Neste sentido, resta evidente que a administracédo paga a
empresa contratada pelos dias em que o servico Ihe é efe-
tivamente prestado, o que exclui os dias ndo Uteis, ou
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seja, ndo se deve tomar por divisor o més civil (30 dias),
mas sim a quantidade de dias em que 0 servico é execu-
tado, apresentando-se como acertada a conduta adotada
pelo fiscal do contrato, que realizou as glosas, durante a
vigéncia deste contrato, por falta de colaboradores, con-
siderando o defendido pela doutrina e observando, para
fins de calculo, 0 numero de dias Uteis do més. (s/ grifos
no original)

6. O entendimento evidencia que a glosa deve refletir apenas a parcela do
servico ndo executada, afastando a incidéncia sobre periodos sem obrigacdo contratual,
como os finais de semana.

7. A utilizacdo de critério diverso implica retencdo de valores sem a corres-
pondente auséncia de prestacdo, gerando desequilibrio econdmico-financeiro e penalizacéo
desproporcional da contratada.

8. Dessa forma, a metodologia adequada consiste na divisao do custo mensal
do posto pelo nimero de dias Uteis de execucdo do servico e posterior multiplicacdo pelos
dias uteis em que houve auséncia.

9. Ante 0 exposto, requer-se a reconsideracdo da decisdo administrativa para
que a glosa por posto descoberto seja apurada exclusivamente com base nos dias uteis de
prestacdo do servi¢co, com a consequente revisao dos calculos realizados.

10. Subsidiariamente, requer-se decisao expressamente motivada que indique
o fundamento legal e editalicio para adocdo de metodologia diversa, em observancia ao
dever de motivacdo dos atos administrativos e ao equilibrio econdmico-financeiro do con-
trato.

11. Termos em que, pede deferimento.
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