
 
                                                   
 

1º REMANEJAMENTO DO PLANO DE TRABALHO 
 

 

A Universidade Federal de Jataí – UFJ 

 

Ilma.sra. 
Josie Melissa Acelo Agricola 
PROAD/Universidade Federal de Jataí 
 

 

 Prezada Sra., encaminhamos para análise de V.Sa. a solicitação de remanejamento do Plano 

de Trabalho referente ao projeto “Impactos do espaçamento de plantio em clone de eucalipto 

plantado em Latossolo no sudoeste goiano”, centro de custo 47.156, coordenado pelo Prof. 

Robson Schaff Corrêa. 

          Constitui objeto do presente remanejamento a readequação do Plano de Trabalho no quadro  
II – RECURSOS FINANCEIROS E APLICAÇÃO,  conforme justificativa da coordenação (anexa).   

 

Goiânia, 29 de novembro de 2024. 

 
 
 
Atenciosamente 
 
 
 
Profa. Dra. Sandramara Matias Chaves     
                    Diretora Executiva 
 
 
Aprovação pela Coordenadora 
 
 
Josie Melissa Acelo  
 Coordenadora de Relacionamento com Fundações  
                    PROAD/UFJ  



Gabriela Valente <gabrielavalente@funape.org.br>

CC 47.156 - remanejo de valores
1 mensagem

ROBSON SCHAFF CORREA <correa@ufj.edu.br> 21 de novembro de 2024 às 15:44
Para: Gabriela Valente <gabrielavalente@funape.org.br>

Boa tarde Gabriela

Venho através deste e-mail solicitar remanejo de valores dentro do projeto pois em função do aumento de valores
dos insumos entre a elaboração do projeto e o uso do recurso há impossibilidade de comprar os insumos
necessários da forma que está.
Assim solicito que o valor de R$ 3.000,00 referente a "obras e instalações" seja destinado para "Materiais - outros".

Qualquer dúvida estou à disposição.

Att.

--

Prof. Robson Schaff Corrêa
Universidade Federal de Jataí
Curso de Engenharia Florestal
E-mail: correa@ufj.edu.br
http://engenhariaflorestal.jatai.ufg.br/

Fone: + 55 64 3606 8300 (coordenação)

29/11/2024, 13:58 E-mail de Fundação de Apoio a Pesquisa - CC 47.156 - remanejo de valores

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=6f698011fd&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1816358740992864942&simpl=msg-f:18163587409928… 1/1

mailto:schaffcorrea@ufg.br
http://engenhariaflorestal.jatai.ufg.br/


                                                   

  

 
PLANO DE TRABALHO 
(2º REMANEJAMENTO) 

 
II  –  RECURSOS FINANCEIROS E APLICAÇÃO 
Valor  Total  do Plano:  R$ 27.750,85  
II .a .  Deta lhamento  da Rece ita  

Origem da  rece i ta :  Termo de Doação  formal izado com a empresa Osmar de  Souza Magalhães  
LTDA.  
 

II .b .  Cronograma de desembolso dos recursos 
Parcela  Data  Valor  

1 Ass ina tura do contra to  R$ 27.750,85  

 
II .c .  Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros  

Item Valor  (R$)  
1-  Receita  Total  27.750,85 

 

2-  Prev isão  de Despesas (a+b+c+d+e+f+g)  Total  27.750,85 

a-Pessoal    4 .680,00 
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 0,00 
Encargos s/ CLT (≈ 83 %) 0,00 
Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ serviços (20% INSS s/ RPA) 0,00 
Estagiários 0,00 
Bolsas 4.680,00 
Outros encargos 0,00 
b – Serviços de Terceiros P. Jurídica                                                                          Total  6 .275,09 

Hospedagem e Alimentação 0,00 
Manutenção de máquinas e equipamentos  0,00 
Assinatura de Periódicos/Anuidades 0,00 

Reprodução de documentos 0,00 
Confecção de cartaz para divulgação 0,00 
Despesas Acessórias de Importação 0,00 
Adequação do espaço 0,00 
Despesas Bancárias 0,00 
D.A.O. da FAP*           2.775,09 
Outros serviços  3.500,00 
c – Passagens e Despesas com Locomoção                                                                  Total  0 ,00  

d-  Despesas com diárias                                                                    Tota l  0 ,00  
e – Material de Consumo                                                                                              Total    9 .130,70 
Material de Expediente 500,00 
Material de Laboratório 0,00 
Material de manutenção de máquinas, equipamentos e veículos 500,00 
Material de Limpeza 0,00 
Combustíveis e lubrificantes 0,00 
Outros materiais 8.130,70 

f– Investimento                                                                                                             Tota l  6 .000,00 
Obras e Instalações 0,00 



                                                   

Equipamentos e Material Permanente (móveis, máquinas, livros, aparelhos etc.)  6.000,00 
g– Ressarcimento IFES ** (via GRU)                                                                           Total 1 .665,06 
Ressarcimento à UFJ (3%) 832,53 

Ressarcimento à UA/Órgão (3%)  832,53 
h- Ganho econômico***                                                                                        
Total 00,00 

* FAP – Fundação de Apoio à Pesquisa  
** IFES – Instituição Federal de Ensino Superior 
*** - Não havendo previsão de ganho econômico este será apurado ao final da execução do projeto. 
 

II.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento 

Quant idade  Descrição 
(Equipamentos/Móveis/Obras) 

Valor  Per íodo  

1 Notebook  6.000,00 06/2023 
    

    

Ju st i f icat iva :  obras e  in stalações  para adequação do espaço  f í s ico ;  no tebook para supri r  a  fa l ta  
de equipamen to.  
 

 
II .e .  Identif icação dos recursos da  UFJ 
Quant idade  Descrição dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratórios, Salas, etc.) 

1  Laboratór io  de Silv icu ltura 
1  Sala de apoio do  préd io da Engenhar ia  Florestal  

1  Hipsômetro  
1 Suta  
1  Área exper imental  

5  Professores do  curso  de Engenhar ia  Floresta l  
1  Técnico-adminis t rat ivo  em educação  
4 Auxi l iares  de campo tercei r izados 

4 Alunos do curso de Engenhar ia  Flores tal  
1  Barracão  para guardar  máquinas e  equipamentos  

1 Trator  
1  Roçadeira  
1  Pulver izador  t ra tor izado  

2 Bombas costa is  
2  Polv ilhadeiras  
6  Enxadas  

2 Plantadeiras  
Just i f icat iva :  recursos  mater ia is e  humanos necessários ao desenvolvimento do pro jeto  
proposto .  

 

II . f .  Detalhamento do Ressarcimento à IFES 
Quant idade  Formas de Ressarcimento à IFES 

1 Ressarcimento à UFJ (3%) 
1 Ressarcimento à UA/Órgão (3%)  
Just i f icat iva :  Previs to  na Resolução CONSUNI nº  42/2020.  

 
 
II .g .  Tratamento  Tributário  na Remuneração de  Pessoal (Campo a ser  preenchido pela  
UFJ)  

Bolsa          Adicional  Var iáve l    



                                                   

 
Caso o pro je to t enha  previsão de  pagamento de  bolsas ,  ind icar  as modalidades .  

Ens ino , pesquisa,  ex tensão ou  desenvo lvimento inst i tucional  –  Lei  8 .958/94                      
 

          Est ímulo à  Inovação – Lei  10 .973/04                    
 
 Estágio  – Le i  11.788/08  
 

Just i f icat iva :  A UFJ tem entre suas funções o desenvo lvimento de  pesquisas ,  no  en tan to não  há  
todo o supor te  técn ico -adminis tra t ivo para  que o  pro jeto possa ser  p lenamente executado ,  
considerando desde  sua implan tação,  execução,  cole ta  de  dados e  ge renc iamento  
adminis tra t ivo-f inanceiro.  Desta forma é condizente a  ap licação de  suporte  f inanceiro ao  
bols i sta ,  es t imulando-o  a  desenvolver  seu t rabalho com profi ss ionali smo,  r etornando seu 
conhecimento  tan to  para  a  academia quanto para  a  comunidade  externa.  
 
 

x 

 

 



                                                   

 IV. APROVAÇÃO PELOS PARTÍCIPES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROF. CHRISTIANO PERES COELHO 
Reitor – UFJ 

 

 PROF.ª  SANDRAMARA MATIAS CHAVES 
Diretor Executivo – Fundação 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

PROF. DYOMAR TOLEDO LOPES 
Pró-Reitor de Administração e Finanças 

 
 
 
 

_________________________________________ 
PROF. ROBSON SCHAFF CORRÊA 

- Coordenador do Projeto – 
 

 PROF. ALEXANDRE RODRIGO CHOUPINA 
ANDRADE SILVA 
Diretor UA/ÓRGÃO 

 

 
 
 

 


