
                                                   

 
 

 

PLANO DE TRABALHO 

(1º REMANEJAMENTO) 

 

I –  DESCRIÇÃO DO PROJETO  

 

Título do Projeto  

Impactos do espaçamento de plant io  em clone de eucal ipto  p lantado em Latosso lo no  sudoeste 

goiano  

Identif icação dos Partícipes do  Projeto  

Univers idade:  Univers idade  Federa l  de  Ja ta í  -  UFJ  

Unidade:  Ciências Agrár ias  

Fundação:  Fundação de Apoio  à  Pesquisa  -  FUNAPE 

Coordenador(a):  CPF/Matrícula SIAPE  

Robson Schaff  Corrêa  99010259072/1621631  

Telefone 01  Telefone 02  e-mail  

44 99982 7483   correa@uf j .edu.br  

Centro de Custo  Banco e  Agência  Conta Corrente específ ica  

47.156 Banco  do  Brasi l  –  0086-8  21808-1 

Classif icação do Projeto:  

Pesquisa  Extensão  Ensino  

Desenvolv imento Inst i tucional  Desenvolv imento Cient í f ico e  Tecnológico  

Justificativa/Fundamentação 

O objet ivo gera l  des te  p rojeto  é  de  desenvolver  conhecimento  c ien tíf ico  na área  de  si lv icu ltura  

para o  Estado de Goiás  em relação à produção  de euca lip to  em diferentes espaçamentos ,  v ia  

projeto  de pesquisa cadastrado .  

I.a. Identificação do Objeto 

Recei tas:  t ransferência de outro  centro  de  custo .  Despesas:  valores despendidos com a co lhe ita ,  

manejo e  novo cu lt ivo  e os mater iais  e  a t iv idades correla tas e  necessár ias para a  plena 

execução do proposto ,  tanto em níve l  de campo quanto de escr i tór io/ labora tór io .  A 

par t icipação em eventos  para adquir ir  conhecimento acerca do cu lt ivo f loresta l  ou para 

divulgação dos resul tados,  bem como outros custos de d ivulgação  dos resu ltados  também são 

i tens necessár ios  a  p lena execução des te  pro je to .   

I.b. Número Registro do Projeto  I.c. Prazo de Execução 

PI05762-2023  Início Término 

A par t ir  da assinatura  

do contra to  

31/12/2025  

I.d. Resultados Esperados 

O objet ivo gera l  des te  p rojeto  é  de  desenvolver  conhecimento  c ien tíf ico  na área  de  si lv icu ltura  

para o  Estado de Goiás,  cons iderando as produções  alcançadas em d iferentes espaçamentos  de  

plant io .  

I.e. Cronograma de Execução 

Meta Etapa Descrição 
Indicador Físico 

Início Final 
Unid. Qtd. 

1 1 Coleta  de dados  Unid 1 
Assinatu

ra do 

contra to   

06/2023  

2 1 Anál ise de  dados  
Unid 

1 
Assinatu

ra do 
05/2024  

 

x   

  



                                                   

contra to   

3 2 
Rela tór io  f ina l  Unid 

1 
Assinatu

ra do 

contra to  

06/2024  

 

I.f. Indicadores de cumprimento das metas 

1 – Dados coletados 

2 – Dados processados 

3 – Relatório finalizado 

 

 

II –  RECURSOS FINANCEIROS E APLICAÇÃO  

Valor  Total  do Plano:  R$  27.750,85  

II.a .  Detalhamento da Receita  

Origem da  recei ta:  Termo de Doação formal izado com a empresa  Osmar de  Souza Magalhães  

LTDA.  

 

II .b .  Cronograma de desembolso dos recursos  

Parcela  Data  Valor  

1 Assinatura do con tra to  R$ 27.750,85  

 

II .c .  Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros  

Item Valor  (R$)  

1-  Receita  Tota l  27.750,85  

 

2-  Prev isão  de Despesas (a+b+c+d +e+f+g)  Tota l  27.750,85  

a-Pessoal   4 .680,00 

Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 0,00 

Encargos s/ CLT (≈ 83 %) 0,00 

Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ serviços (20% INSS s/ RPA) 0,00 

Estagiários 0,00 

Bolsas 4.680,00  

Outros encargos 0,00 

b – Serviços de Terceiros P. Jurídica                                                                          Total  6 .275,09  

Hospedagem e Alimentação 0,00 

Manutenção de máquinas e equipamentos  0,00 

Assinatura de Periódicos/Anuidades 0,00 

Reprodução de documentos 0,00 

Confecção de cartaz para divulgação 0,00 

Despesas Acessórias de Importação 0,00 

Adequação do espaço 0,00 

Despesas Bancárias 0,00 

D.A.O. da FAP*           2.775,09 

Outros serviços  3.500,00 

c – Passagens e Despesas com Locomoção                                                                  Total  0 ,00  

d-  Despesas com diárias                                                                    Tota l  0 ,00  

e – Material de Consumo                                                                                              Total    6 .130,70  

Material de Expediente 500,00  

Material de Laboratório 0,00 

Material de manutenção de máquinas, equipamentos e veículos 500,00  

Material de Limpeza 0,00 

Combustíveis e lubrificantes 0,00 

Outros materiais 5.130,70  



                                                   

f– Investimento                                                                                                             Total  9 .000,00 

Obras e Instalações 3.000,00 

Equipamentos e Material Permanente (móveis, máquinas, livros, aparelhos etc.)  6.000,00 

g– Ressarcimento IFES ** (via GRU)                                                                           Total 1 .665,06  

Ressarcimento à UFJ (3%) 832,53  

Ressarcimento à UA/Órgão (3%)  832,53  

h- Ganho econômico***                                                                                        

Total 00,00  

* FAP – Fundação de Apoio à Pesquisa  

** IFES – Instituição Federal de Ensino Superior 

*** - Não havendo previsão de ganho econômico este será apurado ao final da execução do projeto. 

 

II.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento 

Quant idade  Descrição 

(Equipamentos/Móveis/Obras) 

Valor  Per íodo  

1  Obras e instalações para adequação do espaço físico 3.000,00 06/2023 

2 Notebook  6.000,00 06/2023 

3    

4     

Just if icat iva :  obras e  instalações para adequação do espaço f í s ico ;  notebook para suprir  a  fa l ta  

de equipamento.  

 

 

II.e .  Identif icação do s recursos da  UFJ 

Quant idade  Descrição dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratórios, Salas, etc.) 

1  Laboratór io  de Silv icu ltura  

1  Sala de apoio do  préd io da Engenhar ia  Florestal  

1  Hipsômetro  

1  Suta  

1  Área exper imental  

5  Professores do curso  de E ngenharia  Flores ta l  

1  Técnico-adminis trat ivo em educação  

4  Auxi l iares  de campo terceir izados  

4  Alunos do curso de Engenharia  Flores tal  

1  Barracão  para guardar  máquinas e  equipamentos  

1  Trator  

1  Roçadeira  

1  Pulver izador  t r ator izado  

2  Bombas costa is  

2  Polv ilhadeiras  

6  Enxadas  

2  Plantadeiras  

Just if icat iva :  recursos  mater ia is  e  humanos necessár ios ao desenvolvimento d o pro jeto  

proposto .  

 

II. f .  Detalhamento do Ressarcimento à IFES 

Quant idade  Formas de Ressarcimento à IFES 

1 Ressarcimento à UFJ (3%) 

1  Ressarcimento à UA/Órgão (3%)  

Just if icat iva :  Previs to  na Resolução  CONSUNI nº  42/2020.  

 

 



                                                   

II.g .  Tratamento  Tributário na Remuneração  de  Pessoal  (Campo a ser preenchido pela  

UFJ)  

Bolsa          Adicional  Var iáve l  

 

Caso o  pro je to  tenha previsão de pagamento de  bolsas ,  ind icar  as modalidades .  

Ensino,  pesquisa,  ex tensão ou  desenvolvimento inst i tucional  –  Lei  8 .958/94                        

 

          Est ímulo à  Inovação  –  Lei  10.973/04                     

 

 Es tágio  –  Lei  11.788/08  

 

Just if icat iva :  A UFJ tem entre suas funções o  desenvolvimento de  pesquisas ,  no entanto não há  

todo o suporte  técn ico -admin is tra t ivo para que  o projeto  possa ser  plenamente execu tado ,  

considerando  desde  sua implan tação,  execução,  cole ta  de  dados  e  gerenciamento  

adminis tra t ivo-f inanceiro.  Desta forma é condizen te a  ap licação de  suporte  f inanceiro ao  

bols ista ,  es t imulando -o  a desenvolver  seu trabalho com profissionali smo,  retornando seu 

conhecimento  tan to para  a  academia quanto para  a  comunidade ex terna.  

 

 

x 

  

 

 



                                                   

 

III QUADRO DE PESSOAL 

II I .a .  Part ic ipantes  (da  UFJ  ou de outras  IES)  de forma voluntária  (Lei  nº  8 .958/94  e  10 .973/2004)  

Nome 
Regi stro  Funcional  ou  

matrícu la  

Inst i tu i ção  de 

v inculação  

Dados  

Vincu lação  

(Docente ,  Tec.  

Adm. ,  Discen te )  

Per íodo /  

Dura ção/mês  
Carga  Ho rária  anual  

 Ro b so n  Sch a f f  Co r rêa  1 6 2 16 3 1  UFJ  Do cen t e  6  3 0  

Dan iv a l  Vie i ra  De  Fre i t a s   1 7 9 00 4 4  UFJ  Do cen t e  6  1  

Wen d y  Carn i e l lo  Fe r re i ra   1 6 9 62 7 2  UFJ  Do cen t e  6  1  

Th e lma  Sh i r l en  So a re s   1 5 1 07 8 8  UFJ  Do cen t e  6  1  

 Ed e r  Marco s  Da  S i l v a  1 0 6 50 5 8  UFJ  

Técn i co -

ad min i s t ra t i v o  em 

ed u cação  

6  1 8  

 

Obs:  abaixo  de cada quadro ,  just i f ica r o  va lor da s  bolsa s  indicando os  seus  referencia is .  

II I .b .  Part i c ipantes  com recebimentos  de bolsa  ( da  UFJ ou de outras  IFES)  (Le i  nº  8 .958/1994  e  10 .973/2004 )   

Nome 

Regi stro  

Funcional  ou  

matrícu la  

Inst i tu i ção  

de 

v inculação  

Dados  

Modal idade (*)  Vincu lação  

(Docente ,  Tec.  

Adm. ,  Discen te )  

Per íodo/  

Dura ção  

/mês  

Carga 

Horá ria  

Mensal  

Valor  

Mensal  
Valor To ta l  

Robson Schaff Corrêa 1621631 UFJ Pesquisa Docente 

3 meses, 

julho à 

setembro/23 

6 R$ 960,00 R$ 2.880,00 

Eder Marcos da Silva 1065058 UFJ Pesquisa TAE 

3 meses, 

julho à 

setembro/23 

6 R$ 600 R$ 1.800,00 

                                                                                                                                  Tota l  R$ 4 .680 ,00  

Just i f icat iv a:  a  p resen te  b o lsa  ju s t i f ica - se  p el a  ded icação  na execução  e  t r ami tação  do  pro j e to ,  r eferenciando -se  nos  provento s  mensai s  de  u m professor  DE.  

(*)  Refe re -se  à  mod al idad e def in ida nos  te rmo s da RESOLUÇÃO -CONS UNI Nº  42 /2020 .   

(**)  Cust eio  de  bo lsa  cond icionado  à  a r r ecadação  do  pro je to .  

      

II I .c .  Outros  Part ic ipantes  (Pesqui sador Ex terno/Convidado)  forma de Bol sa  

Nome CPF 

Dados  

Modal idade (*)  
Per íodo/  Duração  

/mês  

Carga 

Horá ria  

Mensal  

Valor  

Mensal  
Valor To ta l  

       

       

       



                                                   

       

       

       

                                                                                                                                  Tota l   

(*)  Refe re -se  à  mod al idad e def in ida nos  te rmo s da RESOLUÇÃO -CONSUNI Nº  42 /2020 .   

(**)  Cust e io  de  bo lsa  cond icionado  à  a r r ecadação  do  pro je to .  

 

 

 

 

 

 

II I .d .  Outros  Pa rt i c ipantes  –  Regim e de  CLT  

Nome Cargo  

Dados  

Carga  Ho rária  

semanal  

a .  Per íodo/  

Dura ção  

b.  Salário  base  

mensal  

c .  Encargos  -  

mensal  (* )  

d .  

Benef í c ios  -  

mensal  (**)  

Valor To ta l   

(a  *  (b+c+d))  

        

                                                                                                                                   Tota l   

Indica ção  dos  Benef í c ios  não  obrigatórios  e  g rat i f i cação  de função  (se  houv er)  com os  respect iv os  va lores :   

 (* )  Valor  es t imado dos  encargos  ( INSS,  P IS ,  FGTS,  reserv a r esci s ór i a  p roporc ional )  + ben ef í c ios  obr ig atór ios .  

(**)  Ben ef í c ios  não  obr ig a tór ios  ( ind icar  se  houver )  + gra t i f i cação  de função  ( ind icar  se  houver)  



                                                   

IV. APROVAÇÃO PELOS PARTÍCIPES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROF. CHRISTIANO PERES COELHO 

Reitor – UFJ 

 

 PROF.ª  SANDRAMARA MATIAS CHAVES 

Diretor Executivo – Fundação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROF. DYOMAR TOLEDO LOPES 

Pró-Reitor de Administração e Finanças 

 

 

 

 

_________________________________________ 

PROF. ROBSON SCHAFF CORRÊA 

- Coordenador do Projeto – 

 

 PROF. ALEXANDRE RODRIGO CHOUPINA 

ANDRADE SILVA 

Diretor UA/ÓRGÃO 

 

 

 

 

 


