
                                                   

 

 

 

 

 

PLANO DE TRABALHO 

 

 

I -  DESCRIÇÃO DO PROJETO 

 

Título do Projeto  

XV SemaBio UFJ - Sustentabilidade e conservação de Biomas brasileiros 

Identif icação dos Partícipes do  Projeto  

Univers idade:  Univers idade  Federa l  de  Jata í  -  UFJ  

Unidade:  Unidade Acadêmica Especia l  de  Ciências B iológicas  

Fundação:  Fundação de Apoio  à  Pesquisa  –  FUNAPE 

Coordenador(a):  CPF/Matrícula SIAPE  

Vinícius Coelho Kuster  0579412754/1082200  

Telefone 01  Telefone 02  e-mail  

6499938-2588   vinic iuskuster@ufj .edu.br  

Centro de Custo  Banco e  Agência  Conta Corrente específ ica  

   

Classif icação do Projeto:  

Pesquisa  Extensão  Ensino  

Desenvolvimento Inst i tucional  Desenvolvimento Cient í f ico e  Tecnológico  

Justificativa/Fundamentação 

A Semana Acadêmica da Biologia da Universidade Federal de Jataí é um evento tradicional e que ocorre 

anualmente desde o ano 2000, período que a instituição ainda era vinculada a Universidade Federal de Goiás. Esse 

evento é desenvolvido por professores da Unidade Acadêmica Especial de Ciências Biológicas (UAE-CIBIO) da UFJ 

e pelos seus alunos, visando fomentar a cooperação interinstitucional e a troca de experiências entre os alunos e os 

professores do curso de Ciências Biológicas da UFJ com profissionais já consagrados em suas áreas de atuação e com 

estudantes de outras instituições ou cursos. Até o momento, mais de 2.400 alunos de graduação e pós-graduação e 330 

palestrantes participaram de SemaBio anteriores, estimulando a divulgação científica, o debate de ideias e a produção 

de conhecimento. Os temas abordados na semana acadêmica de biologia idealizam promover o crescimento dos alunos 

e dos professores como profissionais e cidadãos críticos e responsáveis, com foco nas questões ambientais, 

conservação e desenvolvimento sustentável.  

O tema selecionado, em comum acordo entre os professores e alunos da UAE-CIBIO, para o a XV SemaBio foi 

“Sustentabilidade e conservação de Biomas brasileiros”. Nos últimos anos o Brasil vem perdendo áreas florestais e 

campestres nativas em virtude da ação antrópica, principalmente relacionado a expansão das pastagens e de lavouras 

comerciais, bem como pela ação de queimadas constantes decorrentes da falta de fiscalização e por mudanças 

climáticas abruptas que tornam cotidianos os eventos extremos. No Cerrado, Bioma comum em Goiás, a forma de 

 X  
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intervenção humana mais significativa tem sido o aumento das áreas para pastagens e para lavouras (soja, milho, arroz, 

café, feijão e mandioca). Estimou-se que em 1995 um total de 38,6% da área do Cerrado estaria sendo voltada para 

agropecuária, lavouras, pastagens plantadas e terras produtivas não utilizadas (Klink, 1996), havendo já estimativas da 

ordem de 60% (Mittermeyer et al., 1999). Para 2021, as estimativas são ainda piores, uma vez que a degradação desse 

Bioma não foi contida. Essas alterações do uso da terra podem representar ameaças à biodiversidade (genética, de 

espécies e de ecossistemas) no Cerrado (Andrade et al., 2002). Além do Cerrado, tais impactos estão ocorrendo de 

forma generalizada nos Biomas brasileiros, o que torna a temática aqui proposta importante para se levantar discussões 

e estratégias significativas para se estabelecer políticas ambientalmente adequadas.  

Durante o evento, pesquisadores reconhecidos em suas áreas irão expor experiências profissionais e perspectivas 

para a conservação dos Biomas brasileiros. O presente evento é voltado principalmente para alunos do curso de 

Ciências Biológicas, porém o público-alvo se expande com essa temática, que é transversal a todas as áreas da ciência. 

Segundo  a legislação vigente que regulamenta a profissão do Biólogo (lei Nº 6.684 de 03/09/1979), é de sua 

atribuição: i) formular e elaborar estudo, projeto ou pesquisa científica básica e aplicada; ii) orientar, dirigir, assessorar 

e prestar consultoria a empresas, fundações, sociedades e associações de classe; e iii) realizar perícias e emitir e assinar 

laudos técnicos. Desde a regulamentação da profissão, os biólogos vêm se destacando na pesquisa básica e aplicada, 

com ênfase na conservação e preservação de ecossistemas, no manejo e melhoramento de organismos e do meio 

ambiente e na educação ambiental (Bastos, 2007). Nesse sentido, formar biólogos que entendem a realidade ambiental 

do país é de fundamental importância para se estabelecer medidas de sustentabilidade e conservação dos Biomas 

brasileiros, bem como o recurso genético presente nessas áreas.  

Eventos científicos são uma fonte essencial na aquisição de novos conhecimentos, baseado na reunião de 

profissionais e estudantes de uma determinada especialidade para trocas de experiências e informações de interesse 

comum aos participantes (Lacerda et al., 2014).  Os eventos da esfera acadêmica permitem também o aperfeiçoamento 

de trabalhos científicos, uma vez que os trabalhos são aprimorados após a sua avaliação, e servem para refletir o 

panorama da área e o perfil dos seus membros (Campello, 2000). Esses eventos sustentam o preceito de que a ciência é 

uma atividade social, e, portanto, precisa ser divulgada, debatida e refletida (Carmo e Padro, 2005). Assim, almejando-

se uma ciência interativa, produtiva e reflexiva, a XV SemaBio contará com palestras, minicursos e mesas redondas, 

além de um concurso fotográfico e de material didático. As atividades selecionadas visam gerar uma ampla discussão 

sobre temas referentes à biologia numa esfera local, estadual e nacional. 

III.a. Identificação do Objeto 

Evento Científico Nacional  

III.b. Número Registro do Projeto  III.c. Prazo de Execução 

EV260-2021 Início Término 

A partir da data de 

assinatura 
31/07/2022 



                                                   

III.d. Resultados Esperados 

 Contribuir para o avanço dos estudos na área e o aprimoramento de métodos e técnicas de pesquisa e de gestão. 

III.e. Cronograma de Execução 

Meta Etapa Descrição 
Indicador Físico 

Início Final 
Unid. Qtd. 

1 1 Planejamento do evento Unid 1 Assinatura 31/07/2022 

2 1 
Estruturação das regras para o concurso 

fotogrático e de material didático 

Unid 
1 

Assinatura 
31/07/2022 

2 1 Divulgação do Evento Unid 1 Assinatura 31/07/2022 

3 2 Formalização de convites aos palestrantes Unid 1 Assinatura 31/07/2022 

4 3 Realização do Evento Unid 1 Assinatura 31/07/2022 

 

III.f. Indicadores de cumprimento das metas 

 Divulgação do site e do material de divulgação em mídias sociais;  

 Realização do evento. 

 

 

IV – RECURSOS FINANCEIROS E APLICAÇÃO  

Valor  Total  do Plano:  R$  5.000,00  

IV.a .  Detalha mento da Receita  

O evento será totalmente online e beneficente, sendo o dinheiro arrecadado com as inscrições convertidas em 

alimentos não perecíveis que serão doados a pessoas carentes que habitem em Jataí. Alunos que não puderem 

contribuir poderão participar do evento de forma gratuita.     

Assim, não há previsão de gastos, além dos alimentos acima citados.  

 

IV.b.  Cronogra ma de desembolso dos recursos  

Parcela  Data  Valor  

1 2022 5.000,00 

 

IV.c.  P lano de Aplicação dos Recursos Financeiros  

Item Valor  (R$)  

1-  Receita  Tota l  5 .000,00  

 

2-  Prev isão  de Despesas (a+b+c+d+e+f+g)  Tota l  5 .000,00  

a-Pessoal   0 .000,00  

Colaboradores eventuais (pessoal CLT)  

Encargos s/ CLT (≈ 83 %)  

Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ serviços (20% INSS s/ RPA)  

Estagiários  

Bolsas  

Outros encargos  

b – Serviços de Terceiros P. Jurídica                                                                          Total  500,00 

Hospedagem e Alimentação  

Manutenção de máquinas e equipamentos   

Assinatura de Periódicos/Anuidades  

Reprodução de documentos  

Confecção de cartaz para divulgação  

Despesas Acessórias de Importação  

Adequação do espaço  

Despesas Bancárias  



                                                   

D.A.O. da FAP*              500,00  

Outros serviços   

c – Passagens e Despesas com Locomoção                                                                  Total  0 .000,00  

d-  Despesas com diárias                                                                    Tota l  0 .000,00  

e – Material de Consumo                                                                                              Total    4 .200,00  

Material de Expediente  

Material de Laboratório  

Material de manutenção de máquinas, equipamentos e veículos  

Material de Limpeza  

Combustíveis e lubrificantes  

Gêneros Alimentícios  

Outros materiais 4.200,00  

f– Investimento                                                                                                             Total  0 .000,00 

Obras e Instalações  

Equipamentos e Material Permanente (móveis, máquinas, livros, aparelhos etc.)   

g– Ressarcimento IFES ** (via GRU)                                                                           Total 300,00  

Ressarcimento à UFJ (3%) 150,00 

Ressarcimento à UA/Órgão (3%)  150,00 

h- Ganho econômico***                                                                                        

Total 5 .000,00 

  * FAP – Fundação de Apoio à Pesquisa  

** IFES – Instituição Federal de Ensino Superior 

*** - Não havendo previsão de ganho econômico este será apurado ao final da execução do projeto. 

OBS: Outros itens não previstos na planilha podem ser acrescentados se necessário. 
 

 

IV.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento 

Quant idade  Descrição 

(Equipamentos/Móveis/Obras) 

Valor  Per íodo  

01 NA   

    

Just i ficat iva  

 

IV.e.  Identif icação  dos recursos da  UFG  

Quant idade  Descrição dos Recursos da IFES (Equipamentos, Laboratórios, Salas, etc.) 

 Não será ut i l izado nenhum recurso da  Universidade F ederal  de Jataí  

 NA 

 

 

IV. f .  Detalhamento do Ressarcimento à IFES 

Quant idade  Descrição do Ressarcimento 

01 NA 

01  

Just i ficat iva :   

 

 

IV.g .  Tratamento Tributário na Remuneração de Pessoal (Campo a ser preenchido pela 

UFG)  

Bolsa  Adic ional  Variável  

 

Caso o proje to  tenha previsão de pagamento de  bolsas ,  ind icar  as modalidades .  

Ensino,  pesquisa,  extensão ou desenvolvimento inst i tucional .                          

  



                                                   

 

Est ímulo à Inovação                     

 

Estágio  

 

Just i ficat iva :  

 

 

 

 

 



                                                   

 

V QUADRO DE PESSO AL 

Obs:  abaixo de cada  quadro,  just i f icar o  va lor  das bo lsas indicando os seus  referenciais.  

 

V.a .  Part ic ipantes  (da UFJ  ou de outras  IES)  de forma voluntária (Le i  nº  8 .958/94  e  10 .973/2004)  

No me  
Regi stro  Funcional  ou  

matrícula  

Inst i tui ção de 

vinculação  

Dados  

Vinculação  

(Docente ,  Tec.  

Ad m. ,  Discen te )  

Per íodo/  

Duração/ mês  
Carg a Horária anual  

Elaine Cristina Castelhano 1 3 7 75 2 4  U AE -C IB IO /U FJ  Doc en t e  Ass in a tu ra  -  Ju lh o  4 0  

Levi Carina Terribile 1695614 U AE -C IB IO /U FJ  Doc en t e  Ass in a tu ra  -  Ju lh o  4 0  

Fernando Aparecido de Morais 2 7 0 19 9 5  U AE -C IB IO /U FJ  Doc en t e  Ass in a tu ra  -  Ju lh o  4 0  

 

 

V.b.  Part i c ipantes  c om recebi mentos  de bolsa (da UFJ  ou de outras  IFES)  (Lei  nº  8 .958/1994  e  10 .97 3/2004)   

No me  

Regi stro  

Funcional  ou 

matrícula  

Inst i tui ção 

de 

vinculação  

Dados  

Modal idade (*)  Vinculação  

(Docente ,  Tec.  

Ad m. ,  Discen te )  

Per íodo/  

Duração  

/mês  

Carg a 

Horária  

Mensal  

Valor  

Mensal  

Valor 

Tota l  

         

         

                                                                                                                                  Total   

(*)  Refe re -se  à  mod al idad e def in ida nos  te rmo s da RESOLUÇÃO -CONSUNI Nº  03 /2017 .   

(**)  Cust eio  de  bo lsa  cond icionado  à  a r r ecadação  do  pro je to .  

 

V.c.  Outros  Part ic ipantes  (Pesquisador Ex terno/Convidado)  for ma de B olsa  

No me  CPF 

Dados  

Modal idade (*)  
Per íodo/  Duração  

/mês  

Carg a 

Horária  

Mensal  

Valor  

Mensal  
Valor Tota l  

       

       

       

       

       

       

                                                                                                                                  Total   

 

 



                                                   

(*)  Refe re -se  à  mod al idad e def in ida nos  te rmo s da RESOLUÇÃO -CONSUNI Nº  03 /2017 .   

(**)  Cust eio  de  bo lsa  cond icionado  à  a r r ecadação  do  pro je to .  

 

V.d.  Outros  Part i c ipantes  –  Regime de CLT  

No me  Carg o  

Dados  

Carg a Horária 

se manal  

a .  Per íodo/  

Duração  

b.  Salário base 

mensal  

c .  Encarg os  -  

mensal  (* )  

d.  

Benef í c ios  -  

mensal  (**)  

Valor Tota l   

(a  *  (b+c+d))  

        

                                                                                                                                   Total   

Indicação dos  Benef í c ios  não obrig atórios  e  g rat i f i cação de função (se  houver)  co m os  respect ivos  va lores:   

(*)  Valor  es t imado dos  encargo s  ( INSS,  P IS ,  FGTS,  reserva r esci sór i a  p roporc ional )  + ben efí c ios  obr igatór ios .  

(**)  Ben efí c ios  não  ob r iga tór ios  ( ind icar  se  hou ver )  + gra t i f i cação  de fun ção  ( ind icar  se  houver)  

 

 

 

 

 

 



                                                   

 

 

VII. APROVAÇÃO PELOS PARTÍCIPES 

 

Goiânia, ___ de ________ de 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reitor – UFJ 

 

 Diretor Executivo – FUNANPE. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pró-Reitor de Administração e Finanças 

 

 

 

 

 

_________________________________________ 

- Coordenador do Projeto – 

 

 

 Diretor UA/ÓRGÃO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


