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Estudo Técnico Preliminar

1. Informações Básicas

Número do processo: 23854.003510/2022-15

2. Descrição da necessidade

A Universidade Federal de Jataí (UFJ), por meio da Pró-reitoria de Pós-Graduação, lançou edital interno para
avaliação preliminar de apresentação de propostas de cursos novos de pós-graduação. Após envio das propostas,
ocorreu avaliação, por uma comissão constituída para tal fim, com os pareceres apreciados na Câmara de Pesquisa e
Pós-graduação da UFJ e aprovado a sequência das propostas e posterior envio à CAPES. 

Neste sentido, foram apresentadas 5 (cinco) propostas de novos cursos de mestrado e 4 (quatro) propostas para o
doutorado. De acordo com o calendário de submissão, definido pela PORTARIA Nº 55, DE 17 DE MARÇO DE
2022, emitida pela CAPES, a data final para encaminhamento das propostas   é 19/08/2022. O conjunto de telas
necessárias para efetivação da proposta de curso novo, com diferentes informações, somado à necessidade de maior
clareza textual, que resultará em melhor qualidade das propostas, tornou necessário a contratação do Workshop
plataforma Sucupira módulo APCN.

Nesse Workshop, haverá a possibilidade de treinamento nas diferentes telas de pelo menos 30 docentes vinculados
às propostas de cursos novos, incluindo os coordenadores das propostas. Em virtude da complexidade das telas e a
importância do fortalecimento da Pós-graduação na UFJ, entende-se este como um momento de aperfeiçoamento e
qualificação das propostas que vêm sendo formatadas na instituição.

 

3. Área requisitante

Área Requisitante Responsável
Pró-reitoria de Pós-graduação/PRPG Prof. Dr. Edésio Fialho dos Reis

Pró-reitoria de Pós-graduação/PRPG Profa. Dra. Cátia Regina Assis Almeida Leal

4. Descrição dos Requisitos da Contratação

A temática alvo desta contratação contempla a área de Propostas de novos Programas de Mestrado e Doutorado -
APCNs, e a empresa alvo desta contratação, dispõe de profissionais com formação qualificada. Uma das profissionais
possui formação em Direito - o que a torna uma profissional com expertise na área - com anos de experiência no 
departamento de Pós-Graduação Stricto Sensu, liderando o processo de Coleta CAPES e nas propostas para novos
cursos de Programas de Mestrado e Doutorado - APCN. Além disso, conta com uma profissional vice-presidente do
Consórcio STHEM Brasil - Laspau - Harvard e atua na área da Educação com foco em gestão estratégica de IES e
melhoria da performance institucional. Diante da expertise e experiência na área, torna-se de extrema relevância a
contratação desta proposta.
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5. Levantamento de Mercado

O levantamento de mercado, considerando as especificidades da contratação, em especial os conteúdos
demandados, foi feito com base na pesquisa em sítios eletrônicos de amplo domínio, nos termos do art. 5º, inciso
III, da IN nº 73/2020. Assim como descrito no item 4 da seção Necessidade deste formulário, a pesquisa em sítios
eletrônicos apontou apenas esta empresa como tendo o conteúdo vinculado ao formato (Workshop) que precisamos
oferecer. Sendo assim, não há como estabelecermos comparativo de preço, a não ser o prospecto prévio enviado
pela própria possível contratada em experiências anteriores.

 

6. Descrição da solução como um todo

Contratação da Empresa Educativa Inovações Educacionais (CNPJ: 25.051.950/0001-76) para ofertar o curso
WORKSHOP Strictu Senso - Módulo APCN. A capacitação possibilitará diferentes informações, somado à
necessidade de maior clareza textual, que resultará em melhor qualidade das propostas de cursos novos. Além disso,
haverá a possibilidade de treinamento nas diferentes telas da Plataforma, de pelo menos 30 docentes vinculados às
propostas, incluindo os coordenadores das propostas. 

Em virtude da complexidade das telas e a importância do fortalecimento da Pós-graduação na UFJ, entende-se este 
como um momento de aperfeiçoamento e qualificação das propostas que vêm sendo formatadas na instituição.O 
público alvo serão os docentes, coordenadores dos Programas de Pós-Graduação e as secretarias dos Programas. A 
atividade prevista não possui exigências relacionadas à manutenção e à assistência técnica. 

A empresa alvo desta contratação, dispõe de profissionais com formação qualificada. Uma das profissionais possui 
formação em Direito - o que a torna uma profissional com expertise na área - com anos de experiência no 
departamento de Pós-Graduação Stricto Sensu, liderando o processo de Coleta CAPES e nas propostas para novos 
cursos de Programas de Mestrado e Doutorado - APCN. Além disso, conta com uma profissional vice-presidente do 
Consórcio STHEM Brasil - Laspau - Harvard e atua na área da Educação com foco em gestão estratégica de IES e 
melhoria da performance institucional. Diante da expertise e experiência na área, torna-se de extrema relevância a 
contratação desta proposta.

 

 

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

O Workshop Plataforma Sucupira: Módulo APCN ocorrerá em 01 encontro, na modalidade remota, com
carga horária de 8 horas. O treinamento está previsto para ser desenvolvido no dia 06 de junho de 2022,
no horário das 8h às 12h e das 14h às 18h, conforme conteúdo programático.

 

 

8. Estimativa do Valor da Contratação

Valor (R$): 6.000,00
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O valor do Workshop é de R$ 6.000,00 (seis mil reais), e contará com a participação de pelo menos 30 
docentes vinculados às propostas de cursos da Universidade Federal de Jataí, bem como as secretárias da 
Pró-reitoria de Pós-graduação e dos Programas de Pós-graduação e dos Programas de Pós-graduação. 

 

 

9. Justificativa para o Parcelamento ou não da Solução

Tendo em vista o recurso disponível e a praxe de mercado dos cursos de capacitação e aperfeiçoamento
voltados para a Administração Pública, não se percebe qualquer necessidade de parcelamento.

 

10. Contratações Correlatas e/ou Interdependentes

Não se vislumbram contratações correlatas e/ou interdependentes relacionadas ao objeto proposto.

11. Alinhamento entre a Contratação e o Planejamento

O plano estratégico da pós-graduação da UFJ (2021-2024), aprovado pela Câmara superior de pesquisa e pós-
graduação, estabelece em uma de suas metas desenvolver, em cooperação com a comunidade acadêmica, uma
política institucional de apoio à criação, consolidação e expansão da pós-graduação stricto sensu. Assim, a atividade
proposta está em consonância com o definido no plano estratégico da pós-graduação da UFJ.

 

12. Benefícios a serem alcançados com a contratação

Maior clareza, de como estruturar um novo programa de Pós-graduação e assim ampliar as chances de 
recomendação junto à CAPES, com vistas a qualificar as informações, a estratégia de escrita e o domínio das telas 
para preenchimento das propostas. Em virtude da complexidade das telas e a importância do fortalecimento da Pós-
graduação na Universidade Federal de Jataí, entende-se este como um momento de aperfeiçoamento e qualificação 
das propostas que vêm sendo formatadas na instituição.

 

13. Providências a serem Adotadas

Não será necessário nenhuma providência adicional para atender o treinamento proposto.
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14. Possíveis Impactos Ambientais

Tendo em vista o objeto a ser contratado, não se vislumbra possíveis impactos ambientais em que se 
verifique a necessidade de adoção de medidas de tratamento e/ou mitigadoras.

 

15. Declaração de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara  esta contratação.viável

15.1. Justificativa da Viabilidade

O presente objeto cumpre o planejamento institucional, sendo assim, esta equipe considera viável a
contratação da empresa prevista no presente documento,   considerando que a relação custo x benefício da
capacitação pretendida, sobretudo em razão das condições atuais de restrição de recursos presenciais.

16. Responsáveis

Prezado(a), Encaminho o Estudo Técnico Preliminar para apreciação.

 

EDÉSIO FIALHO DOS REIS
Pró-reitor Pró-tempore de Pós-graduação

 

 

Prezado(a), Encaminho o Estudo Técnico Preliminar para apreciação.

 

CÁTIA REGINA ASSIS ALMEIDA LEAL
Pró-reitora Adjunta Pró-tempore de Pós-graduação
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