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UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA
EDITAL Nº 21/2023/DICS/DAP/PROGEPE, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

R E T I F I C AÇ ÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
O Pró-Reitor Adjunto de Gestão de Pessoas, da Universidade Federal da

Integração Latino-Americana - UNILA, conforme competências delegadas por meio da
Portaria nº 630/2020/PROGEPE, nos termos da legislação, RETIFICA o Cronograma para
o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO
regido pelo edital nº 255/2023/DICS.

Área/Subárea: Interdisciplinar/Sociais e Humanidades
Edital na íntegra disponível em: https://documentos.unila.edu.br/concursos/255-2023

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ
EXTRATO DE CONTRATO Nº 23/2023 - UASG 153030

Nº Processo: 23088.017608/2023-51.
Pregão Nº 42/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ.
Contratado: 20.440.179/0001-05 - ANDERSON GERALDO TEIXEIRA FLORIANO 01206921633.
Objeto: Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de tradução, adaptação,
versão e revisão de artigos científicos e textos relacionados com a pesquisa científica e
educacional, para atender as demandas de todas as Unidades Acadêmicas do Campus de
Itajubá e dos Programas de Pós-Graduação, conforme condições, quantidades e exigências
estabelecidas no Termo de Referência, no edital do Pregão Eletrônico nº 042/2023 e seus
anexos.
Fundamento Legal: LEI 10.520 / 2002 - Artigo: 1. Vigência: 18/09/2023 a 18/09/2024. Valor
Total: R$ 170.000,00. Data de Assinatura: 15/09/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 15/09/2023).

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

EDITAL DE Nº 90, DE 15 DE SETEMBRO DE 2023
PROCESSO SELETIVO

A Diretora de Desenvolvimento de Pessoal, no uso da competência que lhe foi delegada pelo Reitor da UNIFEI, por meio da Portaria nº 1.972, de 22/12/2020, publicada no DOU
de 24/12/2020, faz saber que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Professor Substituto, no período estabelecido nos Anexos I e II do Edital,
de acordo com a Resolução CEPEAD Nº 03/2022, Lei nº 8.745/93 e suas alterações, Decretos nº 7.485/2011 e nº 8.259/2014 e Portaria Conjunta MGI/MEC nº 29/2023.

A remuneração está fixada com base no valor dos vencimentos da carreira do Magistério Superior, observados o regime de trabalho da vaga pretendida e a titulação comprovada
pelo candidato aprovado no momento da contratação, conforme tabela abaixo:

. MAGISTÉRIO SUPERIOR

. Classe Regime de Trabalho Denominação Titulação Vencimento Básico Retribuição por Titulação Total

. A 40h Adjunto Doutorado R$ 3.412,63 R$ 2.943,39 R$ 6.356,02

. Assistente Mestrado R$ 3.412,63 R$ 1.279,74 R$
4.692,37

. Área: DINÂMICA DA ATMOSFERA

. N° de vagas: 01 (uma) vaga

. Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

. Duração do contrato: Até 02/12/2023

. Taxa de Inscrição: R$ 50,00 (cinquenta) reais

. Titulação Mínima Exigida: GRADUAÇÃO em Ciências Exatas ou Engenharias e MESTRADO em Meteorologia ou Física ou Oceanografia ou Meio Ambiente e Recursos Hídricos

. Lotação: Instituto de Recursos Naturais - Campus de Itajubá

Cronograma do Processo Seletivo
ÁREA: DINÂMICA DA ATMOSFERA

. At i v i d a d e s Data/horário Local

. Inscrições 18/09/2023 a 27/09/2023 https://sigrh.unifei.edu.br/sigrh/public/home.jsf - Concursos - Concursos Abertos

. Envio do currículo e dos comprovantes do currículo Das 8h30 do dia 09/10 às 8h30 do dia 10/10/2023 E-mail: recrutamentodocente@unifei.edu.br

. Sorteio do tema da prova didática e da ordem de apresentação desta prova 10/10/2023 - 8h30 Sala de reuniões do Instituto de Recursos Naturais M3 - Campus Itajubá

. Envio do plano de aula Das 9h00 do dia 10/10 às 8h30 do dia 11/10/2023 E-mail: recrutamentodocente@unifei.edu.br

. Prova Didática (presencial) 11/10/2023 - A partir das 8h45 Sala de reuniões do Instituto de Recursos Naturais M3 - Campus Itajubá

. Prova de Títulos Após a realização da prova didática de todos os
candidatos

Campus Itajubá

O candidato contratado deverá atuar exclusivamente no exercício de atividades de ensino relacionadas a planejamento, preparação, desenvolvimento e avaliação das aulas
ministradas e na orientação de Trabalho Final de Graduação (desde que a previsão de defesa não seja posterior ao período de vigência do contrato).

As inscrições deverão ser realizadas exclusivamente no Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos (SIGRH) da UNIFEI, no endereço eletrônico
https://sigrh.unifei.edu.br/sigrh/public/home.jsf - Concursos - Concursos Abertos. Maiores informações podem ser obtidas pelos telefones (35) 3629-1277 ou 3629-1327. O Edital na íntegra
será publicado no sítio https://prgp.unifei.edu.br/concursos-e-processos-seletivos/edital-90-2023/.

ALINY CRISTINA DOS SANTOS
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENÇÕES

Processo nº 23088.022881/2023-05 - Protocolo de Intenções celebrado entre a
Universidade Federal de Itajubá - CNPJ nº 21.040.001/0001-30 e o INESC P&D Brasil -
Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores, Pesquisa e Desenvolvimento do

Brasil - CNPJ nº 16.507.211/0001-55. Objeto: Estabelecimento das intenções da UNIFEI
e do INESC P&D BRASIL, em firmar um Termo de Acordo específico (contrato ou
convênio), com vistas à efetivação de cooperação tecnológica mútua abrangendo
atividades de pesquisa, desenvolvimento, serviços científicos e tecnológicos, formação
treinamento e desenvolvimento de recursos humanos, absorção e transferência de
tecnologias, aprimoramento técnico e científico, prototipação e desenvolvimento de
sistemas incluindo Hardware e Software. Vigência: 60 (sessenta) meses a contar da
data de sua assinatura. Data da assinatura: 14 de setembro 2023.

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO

Processo nº 23088.016417/2023-71 - Acordo de Cooperação entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBÁ- CNPJ/MF: 21.040.001/0001-30 e o INSTITUTO POLITÉCNICO DO
CÁVADO E DO AVE (IPCA), Portugal. Objeto: "Promover a cooperação acadêmica entre
ambas as instituições, em áreas de mútuo interesse". Vigência: o acordo vigorará pelo
prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua assinatura. Data da assinatura: 06
de setembro de 2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAÍ

EXTRATO DE CONTRATO Nº 115/2023/UFJ

Espécie: Contrato SEI/UFJ n.º 115/2023. Processo 23854.002317/2023-30. Contratante:
Universidade Federal de Jataí - UFJ - CNPJ: 35.840.659/0001-30. Contratada: Fundação
de Apoio à Pesquisa - FUNAPE - CNPJ: 00.799.205/0001-89. Objeto: Convênio que
celebram entre si a UFJ e a FUNAPE, visando a gestão administrativa e financeira do
Projeto de Extensão: "Caracterização morfológica e genética de matrizes de espécies
nativas de ocorrência no bioma Cerrado". Partes: Universidade Federal de Jataí e
Fundação de Apoio à Pesquisa. Assinatura: 14/09/2023. Vigência: 31/12/2024.
Jataí, 14 de setembro de 2023.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

DIRETORIA DE INOVAÇÃO/CRITT
GERÊNCIA DO NÚCLEO DE INOVAÇÃO TECNOLÓGICA

EXTRATO DE CONVÊNIO

Nº do Processo: 23071.929372/2023-86
Espécie: Convênio que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, por
meio da DIRETORIA DE INOVAÇÃO DA UFJF, e a EMPRESA JÚNIOR DA FACULDADE DE
PSICOLOGIA - APSI EMPRESA JÚNIOR DE PSICOLOGIA.
Partes: Universidade Federal de Juiz de Fora e Empresa Júnior da Faculdade de Psicologia
- APSI.
Objeto: Objetiva o presente CONVÊNIO a uniformização técnica, acadêmica e profissional
dos serviços prestados pela CONVENENTE, de acordo com os padrões estabelecidos na
Resolução nº44/2018 da UFJF e com as determinações impostas pela Lei 13.267 de 06 abril
de 2016.
Vigência: 30/08/2023 a 30/08/2028.
Fabrício Pablo Virgínio Campos (Representante legal da UFJF); Joycielle Meirelles da
Conceição Marçal (Representante legal da empresa júnior).

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
EXTRATO DE CONTRATO

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO
Nº do Processo: 23071.921032/2023-15
Espécie: Contrato de Prestação de Serviço que entre si celebram, de um lado, a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, por meio do CENTRO REGIONAL DE
INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA, com interveniência da FADEPE, e de
outro lado a empresa LEONHARDT'S LAUNCHPADS BY CAL-X STARS.
Partes: Universidade Federal de Juiz de Fora e Leonhard's Launchpads by Cal-X
Stars.
Objeto: O objeto do presente instrumento, que será prestado nas condições
estabelecidas no PLANO DE TRABALHO, é a execução do projeto "Efeitos e segurança
da estimulação elétrica neuromuscular de corpo inteiro de idosos".
Valor: 27.879,60 dólares, aproximadamente R$ 109.778,16 (cento e nove mil setecentos
e setenta e oito reais e dezesseis centavos).
Vigência: 06/09/2023 a 06/03/2024.
Data da assinatura: 06/09/2023.
Assinam: Fabrício Pablo Virgínio de Campos (Representante legal da UFJF); Josiane
Loures de Oliveira Nunes (Representante legal da FADEPE); Leslie Miller (Representante
legal da empresa); Carla Malaguti (Coordenadora do Projeto).


