UEJ PROAD

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JATAI

7° ATUALIZACAO PLANO DE TRABALHO

II - RECURSOS FINANCEIROS E APLICACAO
Valor Total do Plano: R$

II.a. Detalhamento da Receita

Cursos 200.000,00
Atendimento médico veterinario 3.240.000,00
Impressoes em 3D 60.000,00

IL.b. Cronograma de desembolso dos recursos

Parcela Data Valor
1 2023 700.000,00
2 2024 800.000,00
3 2025 900.000,00
4 2026 1.100.000,00

Il.c. Plano de Aplicacido dos Recursos Financeiros

Item Valor (RS)
1- Receita Total 3.500.000,00
2- Previsao de Despesas (a+b+c+d+e+f+g) Total 3.500.000,00
a-Pessoal 1.781.570,10
Colaboradores eventuais (pessoal CLT) 852.770,10

Encargos s/ CLT (= 83 %)

Consultorias (STPF - RPA) + Encargos s/ servigos (20% INSS s/ RPA)

Estagiarios 118.800,00
Bolsas 810.000,00
Outros encargos

b — Servicos de Terceiros P. Juridica RS 596.429,90
Total

Hospedagem e Alimentagao 15.000,00
Manutenc¢ao de maquinas e equipamentos 100.000,00
Assinatura de Periddicos/Anuidades

Reproducdo de documentos 6.429,90
Confeccao de cartaz para divulgacgdo 5.000,00
Despesas Acessorias de Importacao 5.000,00

Adequacao do espaco 50.000,00




Despesas Bancarias

15.000,00

D.A.O. da FAP* 350.000,00
Outros servigos 50.000,00
¢ — Passagens e Despesas com Locomoc¢ao Total 40.000,00
d- Despesas com diarias Total 40.000,00
e — Material de Consumo Total 293.000,00
Material de Expediente 70.000,00
Material de Laboratério 60.000,00
Material de manutencao de maquinas, equipamentos e veiculos 120.000,00
Material de Limpeza 20.000,00
Combustiveis e lubrificantes 5.000,00
Outros materiais 18.000,00
f— Investimento 539.000,00
Total

Obras e Instalacdes 120.000,00
Equipamentos e Material Permanente (mdveis, maquinas, livros, aparelhos 419.000,00
etc.

g— l)lessarcimento IFES ** (via GRU) 210.000,00
Total

Ressarcimento a UFJ (3%) 105.000,00
Ressarcimento a UA/Orgio (3%) 105.000,00
h- Ganho econdomico*** 00,00

Total

3.500.000,00

* FAP — Fundagdo de Apoio a Pesquisa
** [FES — Institui¢do Federal de Ensino Superior
**% _ Ndo havendo previsdo de ganho economico este sera apurado ao final da execugdo do

projeto.

I1.d. Detalhamento e Justificativa do Investimento

Quantidade Descricao Valor Periodo
(Equipamentos/Moveis/Obras)

1 Aparelho de anestesia inalatdria 80.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

2 Foco Cirargico 30.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

2 Bergo incubadora 32.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

4 Gaiola de inox 52.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

5 Computadores 25.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

- Obras e adequacdes 120.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

A definir 200.000,00 31/12/2022 a
30/12/2027

Justificativa: Faz-se necessaria a aquisicdo de equipamentos para atender a demanda crescente de
atendimentos no HV/UFJ e melhorar a qualidade dos servigos prestados. Assim como possiveis
adequacdes/manutencgdes na estrutura fisica.




IL.e. Identificacio dos recursos da UFJ

Quantidade Descrigao dos Recursos

Estrutura fisica englobando consultorios, centros cirurgicos, dispensario de
medicamentos, salas de imagem, internagdes, recepcdo, administracao,
esterilizagdo, lavanderia, sala para técnica operatoria.

Professores, técnicos administrativos, colaboradores bolsistas e terceirizados,
discentes.

Justificativa: A estrutura fisica e equipamentos do HV, conjuntamente ao quadro pessoal fornece a
possibilidade de realizacdo do presente projeto para a prestacdo de servicos e realizacdo de
extensdo a comunidade do sudoeste goiano.

I1.f. Detalhamento do Ressarcimento a IFES

Quantidade Formas de Ressarcimento a IFES

Ressarcimento financeiro através do valor de R$ 210.000,00 (referente a 6% do
valor do projeto)

Justificativa: Previsto na Resolugdo CONSUNI n°® 002/2021 ( Art 24 §2°)

IL.g. Tratamento Tributario na Remunerac¢ao de Pessoal (Campo a ser preenchido pela UFJ)

Bolsa |:| Adicional Variavel
Y|

Caso o projeto tenha previsao de pagamento de bolsas, indicar as modalidades.

|:| Ensino, pesquisa, extensao ou desenvolvimento institucional — Lei 8.958/94
Estimulo a Inovagao — Lei 10.973/04

Estagio — Lei 11.788/08

-

Justificativa:




IIT QUADRO DE PESSOAL

I1L.a. Participantes (da UFJ ou de outras IES) de forma voluntaria (Lei n° 8.958/94 ¢ 10.973/2004)

Dados
Nome Registro Fu'ncional Ins.tituig:ﬁ(i de Vinculagﬁ? Periodo/ S e
ou matricula vincula¢ao (Docent‘e, Téec. Duracio/més anual
Adm., Discente)
Thiago André Salvitti De S& Rocha 3272155 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Alana Flavia Romani 2377750 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Henrique Trevizoli Ferraz 2572400 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Gustavo Henrique Marques Araujo 2134331 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Dirceu Guilherme De Souza Ramos 2257642 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Didier Quevedo Cagnini 2314597 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Raphaella Barbosa Meirelles Bartoli 1843231 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Klaus Casaro Saturnino 2035828 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Daniel Bartoli De Sousa 2945727 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Doughlas Regalin 2263807 UFJ Docente 60 meses 60 horas
Patricia Rosa De Assis 1656210 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Laura Da Costa Luz 2403668 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
André Rolim Monteiro 3193218 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Camila Franco De Carvalho 2797183 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Naira Gouveia Alves Diamantino 2232666 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Pablo Wesller Borges De Souza 1425445 UFJ Servidor 60 meses 72 horas




Anne Caroline Assis Silva 2409744 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Hellen Chaves Barbosa 2353821 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Débora Penélope De Carvalho Queiroz 3303705 UFJ Servidor 60 meses 72 horas
Marina Guilherme De Macedo Ramos 1067416 UF]J Servidor 60 meses 72 horas
Jéssica Bueno Guimaraes UFJ Bolsista 60 meses 72 horas
Priscilla Rodrigues Queiroz De Souza UFJ Bolsista 60 meses 72 horas
Leuton Scharles Bonfim UFJ Bolsista 60 meses 72 horas
Wanessa Ferreira Ataide UFJ Bolsista 60 meses 72 horas
Gabriel Lopes Germano 2022400005 UFJ Discente 60 meses 120 horas
Felipe Arnaud Sampaio Alencar De
2022400004 UFJ Discente 60 meses 120 horas
Albuquerque
Fabio Fernandes Bruno Filho 2022400003 UFJ Discente 60 meses 120 horas
Danilo Rocha De Melo 2022400002 UF]J Discente 60 meses 120 horas
Antonio Carlos Severino Neto 2022400001 UFJ Discente 60 meses 120 horas
Obs: abaixo de cada quadro, justificar o valor das bolsas indicando os seus referenciais.

IILb. Participantes com recebimentos de bolsa (da UFJ ou de outras IFES) (Lei n° 8.958/1994 e 10.973/2004)

. Dados

Registro e e~ . : =
. Instituicdo | Modalidade | Vinculacao ,
Funcional Periodo/ Carga
Nome de *) (Docente, ~ =, Valor
ou ] - Duraciao Horaria Valor Total
i vincula¢ao Tec. Adm., R Mensal
matricula . /mes Mensal
Discente)




Ludmilla Cristina Teles

Bolsa de

09/02/2023 a

) Hokk kK UFJ ~ Discente 01/05/2027 120 horas 1.500,00 4.500,00
Martins extensao
03 meses
Bolsa de 03/04/2023 a
Leticia Caetano zaiden Hok kK UFJ ~ Discente 03/05/2023 120 horas 1.500,00 3.000,00
extensao
2 meses
Bolsa d 01/06/2023 a
Leticia Caetano zaiden Ak UFJ olsa e Discente | 31/06/2025 | 120 horas | 2.100,00 | 50.400,00
extensao
24 meses
Bolsa de 01/05/2023 a
Bruna Ditzel da Costa Regalin ok gk UFJ ~ Discente 30/06/2024 120 horas 1.000,00 14.000,00
extensao
14 meses
Bolsa de 01/05/2023 a
Wanessa Ferreira Ataide laloluio UFJ ~ Discente 31/01/2025 120 horas 1.000,00 21.000,00
extensao
21 meses
Bolsa de 01/06/2025 a
Wanessa Ferreira Ataide RIS UFJ ~ Discente 31/05/2027 120 horas 1.000,00 24.000,00
extensao
24 meses
. ) ) 01/05/2023 a
Priscilla Rodrigues Queiroz de | s UFJ Bolsade | i onte | 31/12/2025 | 120horas | 500,00 16.000,00
Souza extensao
32 meses
Bolsa de 01/05/2023 a
Patricia Rosa de Assis Hd Ak UFJ ~ Tec. Adm 31/12/2025 120 horas 500,00 16.000,00
extensao
32 meses
. Bolsa de 01/11/2024 a
skskosksksk
Doughlas Regalin UFJ extensdo Docente 31/12/21024 120 horas 3.000,00 6.000,00
. . Bolsa de 01/11/2024 a
skeskoskeskosk
Henrique Trevizoli Ferraz UFJ extensdo Docente 31/12/21024 120 horas 1.000,00 2.000,00
. Bolsa de 01/01/2025 a
skoskoskoskosk
Doughlas Regalin UFJ extensdo Docente 31/12/2025 120 horas 3.000,00 36.000,00
) .. Bolsa de 01/01/2025 a
skskoskoskosk
Henrique Trevizoli Ferraz UFJ extensio Docente 31/12/2025 120 horas 1.000,00 24.000,00




Bolsa de 01/10/2023 -
Jessica Bueno Guimaraes RIS UFJ ~ Docente 31/05/2025 120 horas 1.000,00 19.000,00
extensao
19 meses
Bolsa de 01/01/2025 -
Jessica Bueno Guimaraes I UFJ ~ Docente 30/06/2027 120 horas 2.000,00 48.000,00
extensao
24 meses
A definir UFJ Bolsa de Discente 12 meses | 120horas |  1.000,00 12.000,00
extensao
Bolsa de 01/06/2025 a
Clicia Benfatti, RIS UFJ ~ Docente 30/11/2025 120 horas 500,00 3.000,00
extensao
06 meses
A definir UFJ Bolsade o A gm 06 meses | 120 horas 500,00 3.000,00
extensao
A definir UFJ Bolsade 1o A gm 12meses | 120horas |  2.000,00 24.000,00
extensao
A definir UFJ Bolsa de Tec Adm Adefinir | Adefinir | Adefinir | 34.100,00
extensao
Total 360.000,00
(*) Refere-se a modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 42/2020.
(**Custeio de bolsa condicionado a arrecadacao do projeto.
ITIL.c. Outros Participantes (Pesquisador Externo/Convidado) forma de Bolsa
Dados
31 %
Nome CPF Modalidade (*) Periodo/ Duracao Carrgz.\ Valor
R Horaria Valor Total
/meés Mensal
Mensal
Bolsa de extensdo 09/02/2023 a
Kaline Ogliari 036.938.671-00 02/06/2023 120 horas 1.500,00 3.000,00
2 meses
Isabella Ermandina 705.379.221-80 02/05/2023 a
3 120 h 1. 1.
Percira Bolsa de extensao 31/05/2023 0 horas 500,00 500,00




01 més
Isabella Ermandina 705.379.221-80 01/06/2023 a
) Bolsa de extensao 31/12/2024 120 horas 2.100,00 63.000,00
Pereira
30 meses
A definir A definir Bolsa de extensio 50 meses 120 horas 1.500,00 75.000,00
A definir A definir Bolsa de extensdo 60 meses 120 horas 1.500,00 90.000,00
A definir A definir Bolsa de extensdo 60 meses 120 horas 1.500,00 90.000,00
A definir A definir A definir A definir A definir A definir 127.500,00
Total 450.000,00
(*) Refere-se a modalidade definida nos termos da RESOLUCAO-CONSUNI N° 42/2020.
(**Custeio de bolsa condicionado a arrecadacdo do projeto.
II1.d. Outros Participantes — Regime de CLT
Dados
Nome Cargo Carga Horaria | a. Periodo/ | b. Salario base | c. Encargos - d,' . Valor Total
semanal Duracao mensal * mensal ** Beneflcu:i- (a * (b+c+d))
mensal
Natalia Carvalho Machado Auxiliar de 30 horas 60 meses 1.302,00 539,03 257,88 170.554,02
Borges veterinario
Pryscilla Santiago Moraes Auxiliar de 30 horas 60 meses 1.302,00 539,03 257,88 170.554,02
veterinario
Isabela Ribeiro Siqueira Auxiliar de 30 horas 10 meses 1.302,00 539,03 257,88 20.989,10
(contrato encerrado) veterinario
Raiane Souza Silva Auxiliar de 30 horas 60 meses 1.302,00 539,03 257,88 170.554,02
veterinario
A definir Auxiliar 40 horas 60 meses 1.302,00 539,03 257,88 170.554,02
administrativo
A definir Auxiliar de 30 horas 50 meses A definir A definir A definir 149.564,92




| veterinario | | | |

Total 852.770,10

Indicacido dos Beneficios nio obrigatorios e gratificacio de funcio (se houver) com os respectivos valores:

(*) Valor estimado dos encargos (INSS, PIS, FGTS, reserva rescisoria proporcional) + beneficios obrigatérios. Valores atualizados conforme salario minimo.
(**) Beneficios ndo obrigatorios (indicar se houver) + gratifica¢do de fungdo (indicar se houver)




IV. APROVACAO PELOS PARTICIPES

Reitor — UFJ Diretora Executiva — Fundacao

Pro-Reitor de Administragdo e Finangas Diretor UA/ORGAO

- Coordenador do Projeto —




